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PRESENTACION

Han transcurrido aproximadamente diez afios desde cuando la Coordinacion Educativa y
Cultural Centroamericana (CECC/SICA) empez6 a desarrollar el Proyecto “Apoyo
al Mejoramiento de la Formacion Inicial de Docentes de la Educacion Primaria
o Basica”, continuado después con el “Proyecto Consolidacion de las Acciones del
Mejoramiento de la Formacion Inicial de Docentes de la Educacion Primaria o
Basica”, ambos auspiciados por una generosa contribucion de la Cooperacién Internacional
del Gobierno Real de los Paises Bajos.

Ha pasado una década desde cuando dicha cooperacion ha acompariado a la CECC/SICA
con logros muy significativos en los cinco componentes del segundo Proyecto como son:

1.- Forfalecimiento del curriculo de la formacion inicial de docentes de la educacion primaria o

bésica.
2.- Mejoramiento de materiales diddacticos a las escuelas formadoras de docentes de la educo-
cién primaria o bésica.

3.- Forfalecimiento de la capacidad tecnoldgica de las insfituciones formadoras de docentes.

4.- Mejoramiento de la formacion académica y profesional de los profesores formadores de
docentes de la educacion primaria o basica.

5.- Desarrollo de un programa centroamericano de investigacion sobre los diversos elementos
curriculares de la formacién iniciol de docentes de la educacion primaria o basica

Todos los mencionados programas se han llevado a cabalidad, con logros relevantes que indu-
dablemente estan haciendo aportes significativos a la calidad de la educacion primaria o basica
de los paises centroamericanos y de Repiblica Dominicana.

Relacionado con el programa tercero del proyecto original: Produccion de Recursos Edu-
cativos para el Mejoramiento del Desarrollo del Curriculo de Formacion Inicial
de Docentes de la Educacion Primaria o Basica y con la participacion de autores
autoras de los Paises Centroamericanos la CECC/SICA planifico, desarrollo, publico y distribuyod
una Coleccion Pedagoégica Formacion Inicial de Docentes Centroamericanos de
Educacion Primaria o Béasica, conformada por 36 volimenes en que fuvieron represento-
cién los principales temas curriculares y técnico-pedagdgicos que se determinaron como signifi-
cativos y necesarios para apoyar con contenidos y précticas pertinentes, el proceso de formacién
inicial de docentes.

Como resultado del andlisis de los estudios curriculares que la CECC/SICA ha realizado para la
educacion primaria o basica de Centroamérica y Repiblica Dominicana y la informacién propor-
cionada por los demds programas del Proyecto, especialmente el relacionado con el Perfil del o
de la docente, asi mismo, de la acogida que en los paises tuvo la Coleccién, la Organizacion
considerd importante complementarla con 14 nuevos titulos, como parte del segundo componen-
te del Proyecto actual, que son los que ahora estamos presentando.



Para complementar la Coleccion se identificaron temas de clara actualizacion y pertinencia pe-
dagdgica como la aplicacién de las Tecnologias de la Informaciéon y de la Comunicacion (TIC),
en el proceso ensefanza-aprendizaje en la escuela primaria; el docente como investigador de su
realidad: la ensefanza de la lectoescritura; la educacién inclusiva: las adecuaciones curriculares:
el arte y la estética; la didéctica de la geometria; la literatura infantil; la ensefianza en las escuelas
unidocentes o unifarias; el fomento de la lectura desde la edad temprana y la neurociencia v el
aprendizaje.

Ofro hecho que cabe destacar es que para desarrollar estos nuevos temas complementarios,
se siguieron los mismos lineamientos dados para los fextos iniciales como son: que ellos fueran
elaborados por aufores y autoras de reconocida solvencia profesional y experiencial de los paf-
ses miembros de la institucion, que para lograr su mejor calidad cada obra contara con jurados
especializados, que el fratamiento de los temas tuviera visién centroamericana y de la Repiblica
Dominicana, que los femas seleccionados fueran significativos, pertinentes y necesarios para la
orientacién de la educacion primaria o bésica de la Regién y que, sin que las obras perdieran la
unidad en los rasgos caracteristicos de la coleccién, cada autor o autora tuviera libertad metodo-
l6gica para hacer de su obra una propuesta diddctica, innovadora y creativa.

Consideramos que los anteriores planteamientos para producir estos materiales educativos han
fenido una acertada aplicacién por todos los autores y autoras y por las demds personas que han
contribuido a los mismos, por tal razén presentamos dichas obras complementarias con mucho
beneplacito y con la seguridad de que serdn acertadas en la contribucion que hardn a la calidad
de la formacién inicial de los y las docentes cenfroamericanos y de la Republica Dominicana vy,
finalmente, a la calidad misma de la educacién primaria o basica de la Regién, como correspon-
de al compromiso organizacional y estatutario de la CECC/SICA.

No podemos dejar de ser reiterativos en nuestro agradecimiento a todas las personas que con-
fribuyeron con estas nuevas obras de lo Coleccion Pedagégica Formacion Inicial de
Docentes Centroamericanos de Educacion Primaria o Basica y, especialmente, al
Cobierno Real de los Paises Bajos por su siempre bien valorada Cooperacion con que hizo po-
sible este nuevo aporte educativo.

MARKEUGENIA PANIAGUA
Secretaria General de la CECC/SICA



“Educar es conocer. es leer el mundo

para poder transformarilo”
Moacir Gadotti
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INTRODUCCION

CONSTRUYENDO FUTUROS DESDE LA DOCENCIA-INVESTIGACION

Hasta hace relativamente pocos afios, en nuestros paises la labor docente parecia la repeticion
permanente de unas cudnfas escenas que se sucedian una tras ofra, en las que la figura principal
era el docente. Mientras que en el fondo se podia apreciar a un grupo de “alumnos” que fambién
repetian incesantemente unas dos o fres acciones: fomar el dictado, copiar lecciones de sus libros
de texto, copiar alguna leccién que el docente les escribia en la pizarra o... morirse de tedio,
escuchando del profesor una explicacién que nadie enfendia ni a nadie interesaba. ..

Una educacion asf, que todavia algunas abuelitas o abuelitos recuerdan con nostalgia vy con
muchos elogios (“esa si era una clase disciplinada”) dejé¢ de ser un modelo Util y atractivo para
las nuevas generaciones, a quienes ha tocado vivir tiempos diferentes Nuevas realidades que
mostraron cémo ese tipo de educacién ha dejado de tener relevancia alguna para la vida.

Por eso, a muchos ha parecido que las reformas educativas que desde la década de los 70s
vienen transformando los sisfemas educativos de nuestros paises, son la oportunidad para acceder
a una educaciéon pertinente vy relevante para la vida de los pueblos. Una oportunidad para
confar con mejores herramientas teéricas y metodolégicas para inferactuar en un mundo cuya
caracteristica sobresaliente, esfo se percibe cada vez con mayor claridad, es la transformacion
constante.

A estas transformaciones han confribuido sin lugar a dudas las grandes transformaciones que en
materia educativa han tenido lugar a nivel mundial. Cumbres y foros mundiales sobre educacién,
declaraciones regionales y nacionales, planes de accién, los Objetivos Educativos del Milenio. ..
En fin, toda una gama de acciones que pugnan por construir modelos educativos mas apropiados
a las generaciones que han cruzado el umbral del cambio de siglo, producto precisamente de
la conciencia que se abre paso a todo nivel para visualizar la educacién como el motor del
desarrollo de los paises.

En esta complejidad de cosas, el docente comienza a emerger como una figura importante. Si el
protagonista principal, Unico, en la educacion tradicional fue el docente, en los nuevos modelos
educativos que surgen con las reformas de los sistemas educativos, de nuevo el docente sobresale
como figura muy imporfante. Pero con unas caracteristicas diferentes, con un profagonismo no ya
en solitario.

Por el contrario, bajo la influencia de las nuevas percepciones que promulgan las nuevas fendencias
pedagdgicas, como el constructivismo, el socioconstructivismo y ofras, los educandos también se
van perfilando con una imagen diferente. No son ya la tabula rasa, la pagina en blanco en la que
el docente se esfuerza por “escribir” todo cuanto sabe. No ya el “alumno” (a=sin, lumen=luz), el
sujefo “sin luz” que viene en busca de la iluminacién que el docente puede prodigarle.



El educando en las nuevas visiones, es también protagonista, es el sujeto que construye sus propios
conocimientos, bajo la facilitacion de un docente, cuya funcién ahora es el ser mediador entre
las fuentes de informacién y el educando. Este, con base en sus conocimientos y sus experiencias
previos, consfruye nuevos conocimienfos.

Para ejercer esta funcién, no le es suficiente al docente contar con una guia curricular racionalmente
construida y unos buenos libros de texto, ademds de la mano firme que impone la disciplina en el
aula. Ahora enfendemos que necesita més herramientas. Necesita saber como no depender sélo
de los libros de texto, ni del curriculo.

Pero aln mas. También enfendemos que los libros de fexto generalmente se refieren a realidades
distantes, a mundos diferentes, a cosmovisiones ajenas. Que los conocimientos que los educandos
adquieren sobre esa base, no les permite participar activamente a mejorar la calidad de vida de
su familia, ni la de su comunidad, porque la realidod que deben mejorar no les es conocida.

Por eso, se ha vuelo una necesidad de afencion urgente, el que el docente contribuya a que los
educandos conozcan su propia realidad. Para ello, requieren de herramientas de investigacién
que les permita asomarse a su medio natural, a su mundo social y a su universo cultural para,
a partir de ahf, conocerse a si mismo, sus potencialidades, a conocer su realidad para poder
inferactuar efectivamente con ella y a ser agentes de la fransformacion de la misma y construirse
un mejor destino. ..

Del dictado, el docente debe transitar, pues, a la conduccion de procesos investigativos de
la realidad. No puede ya mas ser solo docente; deberd ser, si ha de desarrollar acciones de
impacto en la vida de sus educandos, un docente-investigador. Esta es su nueva misién.

la funcién del docente investigador, eso si, ird mdés alléd de la mera fendencia de encontrar
problemas y resolverlos, al estilo de un bombero apagafuegos. Su misma funcién le coloca en
una posicion privilegioda como para anticiparse al conocimiento de las diversas necesidades
que ejercen o pueden llegar a ejercer algin tipo de incidencia en la formacion futura de los
educandos y en el desarrollo educativo de la comunidad. La aplicacion de la investigacion desde
el aula le puede dar esa vision prospectiva de la realidad educativa de su dmbito de accién.

Este libro se ha escrito teniendo a la vista estas reflexiones. Pensando en como aportar a los
docentes en formacién en los pafses cenfroamericanos algunas ideas, alguna informacion y
algunas sugerencias metodolégicas para asumir ese compromiso. Pero mas allg, se ha escrito
pensando en los nifios v las nifias de la educacion primaria o bdasica, cuya formacion serd
responsabilidad de los docentes actualmente en formacion.

Su propuesta es sencilla: pensar en primer término en la influencia reciproca que existe entre
la labor del docente y la realidad. Este es el tema de la primera unidad, junto con una breve
panordmica de coémo se aborda la relacion docencia - investigacion en la formacién docente en
Centroamérica.
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Para acercarse a la realidad, a su realidad, el docente debe fener un esbozo de en qué consiste la
realidad y cudles son las dimensiones de la realidad en la cual se desenvuelve v reflexionar acerca
de las posibilidades que tiene de conocerla. Eso se hace en las unidades segunda y tercera.

las unidades cuarta y quinta, se ocupan mds especificamente de las metodologias de investigacion
que el docente puede utilizar para conocer su realidad. La opcién asumida en este libro, es por
la aplicacién de metodologias cualitativas de investigacion, por las razones que se explican
oporfunamente.

La propuesta Didactica

Para la aplicacién de este libro en la formacién inicial docente, se proponen actividades didacticas,
individuales y grupales. Las acfividades didécticas fienen el propésito de facilitar la adquisicion
de los conocimientos nuevos por parte del estudiante, o reforzar aquéllos que ya posee sobre la
femdtica de este libro. Las posibilidades metodologicas para ello serén tantas como posibilidades
creativas tenga el docente o situaciones particulares haya en el medio que requieren de respuestas
partficulares.

las sugerencias que se hacen aqui, por tfanto, son sélo eso: sugerencias. Estén pensadas
especialmente para cuando se utiliza el libro como recurso de autoaprendizaje por parte de los
docentes en formacion o en circulos de discusién para docentes en servicio. Por el confrario,
cuando el profesor utiliza el libro como recurso en el aula, podré aplicar la mefodologia que
prefiere para su mejor aprovechamiento.

» Texto Paralelo

El texto paralelo, aunque es una herramienta no aprovechada suficientemente en la formacién
docente en nuestros paises, puede convertirse en un recurso muy Util para llevar a la préctica uno
de los postulados del constructivismo: que las v los educandos participan en la construccion de
sus conocimientos. El texto paralelo seria el instrumento para construir “la memoria del proceso de
aprendizaje, como reflejo de la produccion original de cada uno de los estudiantes” (Camarasa
y Guillamondegui, 2001).

El texto paralelo, no es ofra cosa que un documento conformado por los distintos materiales
utilizados en los distinfos momentos del proceso de aprendizaje. Entre otros, se incluirdn: los textos
leidos, los resultados de las actividades individuales, las memorias de las précticas, los registros
de los didlogos grupales, las notas de clase, las experiencias y reflexiones personales y grupales,
entfre ofros. En fin, se frata de elaborar un libro propio del educando a partir de sus producciones
a lo largo del curso.

El docente, puede también elaborar el propio. Con ello, se enriquece y se amplia el material
confenido en este libro que, finalmente, no es, nunca podria serlo, un documento completo.
No hay manera de abordar con exhaustividad una temética tan rica como la de docencia e
investigacion.



El texto paralelo, al igual que los demds procesos que se realizan en el aula y en todo ambiente
de aprendizaje, puede lograr los objetivos propuestos, si desde el principio existen entre los
distinfos sujefos algunos acuerdos minimos. El contrato didéctico puede ayudar a ello.

Efectivamente, es imporfante que al inicio del curso, todos los sujetos involucrados en los procesos
de aprendizaje, particularmente el docente y los educandos, se pongan de acuerdo con respecto
a los criterios y los elementos minimos que conducirdn las relaciones de aprendizaje. En tal
sentido, acuerdan cudles son los objefivos, la metodologia y las formas de evaluacion que se
aplicaran.

la sugerencia es, pues, que desde el inicio se establezca como actividad regular de los estudiantes,
la elaboracion de su texto paralelo. En él podran consignar toda informacion derivada de las
actividades sugeridas y ofras que a su juicio enriquecen sus datos y sus conocimientos. Un
aprendizaje que podrén posteriormente aplicar con sus educandos cuando sean docentes en una
escuela primaria o bésica.

m Las actividades individuales

El rabajo individual cumple una funcién muy importante en los procesos de aprendizaje. Propicia la
oportunidad para que las o los estudiantes se vean a si mismos “frente a frenfe” con el conocimiento
que tienen ante sf, sea nuevo o ya conocido.

Bien conducidas, las acfividades individuales representan un desafio a cada estudiante. Es la
oportunidad de medirse consigo mismo, antes de aplicar sus conocimientos y sus capacidades
propias junto a las de ofras y ofros para resolver un problema o construir nuevos conocimientos.

En cuanto a las actividades individuales que se proponen en este libro, tienen esa finalidad.
Pero son también un primer paso, previo a las actividades grupales. Los resultados de estas,
seran el aporte que cada estudiante hard al grupo del cual formard parte. De hecho, la calidad
de los resultados del trabajo de grupo, dependerd de la calidad de los aportes individuales.
Por eso es muy imporfante que la realizacion de las mismas, se haga con mucha seriedad
responsabilidad.

= Las actividades grupales

“Todo grupo cumple con una funcién educadora en la medida en que influye en cada una de
las personas que la componen”, afirma Cézares (2002:11). Y agrega: “un 'buen’ grupo puede
estimular la aufenticidad, la participacién no superficial, la liberacion de rufinas, la apertura, el
rechazo de patrones preestablecidos. .. pero para lograrlo los miembros deben pensar 'y trabajar
como unidad, regidos por un propésito definido”.
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Aunque todos los educadores sabemos esto, puede resultar Util revisar lo que sabemos sobre el
funcionamiento de los grupos de frabajo. Para tener “buenos” grupos de trabajo, debe atenderse
a orientaciones como las siguientes (Cf. Cazares 2002:15):

s Fl grupo es una estructura que adquiere forma, sentido vy efectividad si se da una verdadera
inferaccion entre los individuos que lo conforman. Esfo determina la orientacién vy las formas
de trabajo del grupo, el cual a la vez induce cambios en los individuos.

No se trata, pues, sdlo de poner a trabajar juntas a dos o mas personas. Lo fundamental es
propiciar una verdadera interaccién entre ellas, en funcién de objefivos bien definidos y una
mefodologia de frabajo fécil de entender y aplicar.

m  Eléxito en el frabajo grupal, depende en buena medida de la atraccién, repulsion, fension,
compatibilidad o incompatibilidad que pueda darse entre sus miembros.

Al conformar grupos de trabajo, por tanto, debe propiciarse condiciones que permitan
algin grado de compatibilidad. En tal sentido, el conocimiento que tengamos de nuestros
estudiantes, de sus gustos y preferencias, de sus intereses, del trasfondo de su formacion, de
los rasgos mds relevantes de su personalidad, efc., deben ser objeto fambién de investigacién
por parte del docente.

s los grupos de frabajo deben reunir algunas condiciones basicas para ser efectivos.

Entre ellas, podemos mencionar: sentido de compromiso de cada uno de sus miembros;
voluntad de participacién en funcién de fines compartidos; claridad respecto de los obijetivos
esperados y de los procesos necesarios para alcanzarlos; capacidad para o toma de
decisiones, y gestion participativa.

s la conformacién de grupos de estudiantes para tfrabajos de investigacion debe tomar en
cuenta sus diversas caracteristicas y condiciones.

En efecto, nuestra experiencia como estudiantes y como docentes, nos habrd permitido
darmnos cuenta de lo dificil que es conformar grupos de trabajo cien por ciento efectivos en
confextos como los nuestros. Disponibilidad econémica, distancias, actitudes favorables o
desfavorables a la interaccion grupal, conocimientos y capacidades previos, tanfo sobre
metodologias de investigacion como sobre los temas a investigar son, entre ofras, las
condiciones que el docente debe conocer, para facilitar la mayor y mejor participacion
posible de sus estudiantes.

Para una visién mds completa sobre la naturaleza y el funcionamiento de los grupos, véase: Cézares Gonzdlez, Yolanda Maria, Manejo
efectivo de un grupo, el desarrollo de los grupos hacia la madurez y la productividad, Trillas, México, 2002.



m  En los diferenfes grupos, se dan por lo menos tres patrones de comunicacién (Cézares,
2002:19ss.) que todo docente debe conocer para facilitar el éxito de las actividades
grupales que asigne. Dos de ellos pueden sernos Utiles.

o  El patrén centralizado. Es otil para fareas simples, con fechas limite, que requieren
de acciones répidas y eficaces. Consiste en que una sola persona, nombrada por el
grupo o por el profesor, recibe la informacion y la transmite. Generalmente basta al lider
dar ordenes y hacer pequerios ajustes a los productos de cada uno de sus miembros.
Sus desventajas, enfre ofras: puede sobrecargar al lider y el grupo volverse ineficiente;
la comunicacion se da entre el lider v el grupo, pero no de los miembros entre si.

o  El patrén cireular. En éste, la comunicacion se da de manera horizontal entre todos los
miembros o la mayoria de ellos, entre los cuales puede surgir algin lider de manera
natural o que designen por consenso. Todos participan y aportan por igual. Es indicado
para resolver problemas complejos o investigaciones con un nimero significativo de
variables, en fareas que no requieran tiempos muy cortos.

Como recomienda Cézares (2002:21), el docente debe tener claridad de los propésitos y de
las caracteristicas de las tareas que asigne, como condicion necesaria para decidir el tipo de
organizacion grupal que necesita. A ello, hemos de agregar que en toda decision a este respecto,
debe prevalecer el criterio de la eficiencia vy la efectividad, pero también la necesidad de que
fodas y fodos los miembros de los grupos se sienfan parte de v satisfechos de los resultados de
las tareas realizadas.

Ponemos, pues, este aporte en sus manos. Es una manera de devolver a la comunidad lo que hemos
recibido durante los afios que hemos ejercido nuestra funcién educadora. Nuestra esperanza: que
construyendo juntos una mejor educacién, contribuyamos a la construccion de una Centroamérica
sin pobreza, sin conflictos sociales ni politicos. Una Centroamérica unida en la diversidad.
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UNIDAD 1

REALIDAD DOCENTE Y LABOR DOCENTE

Fuente: www.mogavay.com

El ejercicio de la profesion docente es un hecho que no debe desligarse de la realidad. Entre ofras
razones, porque, asi como los resultados de la labor docente influyen a mediano y largo plazo
en el confexto en el cual se desempeiia, del mismo modo los distintos aspectos de la realidad
condicionan la manera en que se desarrolla la labor del docente.

Por eso, ningin docente puede desconocer el papel que juega el confexto en su labor cotidiana.
Es un marco de referencia obligado para que la misma sea pertinente v significativa en la vida
de las y los educandos y para la comunidad en general. A la larga, sus efectos se haran sentir
incluso en la realizacién personal y profesional del propio docente.

Por eso, conocer la realidad en la que la profesién docente se desarrolla, es indispensable.
Porque también es necesario comprender cémo ambas, realidad y labor docente, se deferminan
mutuamente.

Por medio de su formacién, el docente aprende como hacer su labor, pero junto con ello, deberd
tfambién reflexionar y prepararse para conocer y entender las distintas dimensiones de la realidad
en la cual fendréd que desenvolverse. Sélo asf, podré realmente responder a ella.



De esfos femas se ocupa este primer momento de nuestro recorrido por el interesante camino de
la investigacién vinculada con el frabajo docente. Pero hay un contexto mayor que es preciso
conocer de enfrada, para ubicar adecuadamente en tiempo y espacio nuestras reflexiones y
nuestra préctica de la investigacién como medio para mejorar nuestra formacién como maestras y
maestros: la formacién inicial docente en los paises de nuestra patria grande, Cenfro América.

Objetivos de la Unidad _

Nuestro estudio de esta unidad, nos permitird contar con la informacion necesaria para:

1. Analizar criticamente el fratamiento que se le da a la investigacion como fuente de
informacion para mejorar la calidad de la labor docente, en los planes de formacion
inicial docente en los paises centroamericanos.

2. Explicar cémo las diferentes situaciones que se dan en la realidad influyen en el
desarrollo de las actividades humanas, particularmente en la labor del docente en el
aula y en la escuela.

3. Coaracterizar las posibilidades que el docente tiene para asumir la realidad en que
desarrolla su labor y atender desde el aula a los desafios que esta le representa.
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1.1 Importancia de la realidad en la labor
docente

No existe fendmeno educativo alguno que no esté vinculado

a las contingencias econdmicas, sociales y politicas de la sociedad.
(Ancizar y Quintero, Investigacion pedagbgica

y formacion del profesorado)

En las dltimas décadas, existe en todos los paises centfroamericanos, lo mismo que en ofras regiones
del mundo, un reconocimiento cada vez mayor del papel de la educacion en el desarrollo de los
pafses y en la construccién de una vida cudlitativamente superior a la que elevados porcentajes
de la humanidad viven actualmente. Responder a los desafios que, en ese sentido, representan
fenémenos mundiales como la globalizacién, el postmodernismo vy la diversidad, se ha vuelto una
farea que se le asigna a la educacion.

Basta con leer las declaraciones, los programas de accién, las recomendaciones y los compromisos
asumidos en las principales cumbres mundiales y regionales de educacion para percatarse de
ese cambio en los enfoques educativos en la mayor parte de paises del mundo. las reformas
educativas que, como un oleaje fuerte, han venido promoviéndose en muchos paises, los han
fomado como referencia, lo cual ha derivado en mejoras sustantivas en educacién, incluyendo
reformas en los planes de formacién inicial y continua de docentes.

En la base de los procesos de reforma
Fue a partir de la década de los noventa que educativa, estd la conciencia de que promover
una educacién de calidad requiere de la oferta
de mejores oportunidades de aprendizaie,
ser tematicas centrales a nivel mundial —“avances considerando la diversidad y heterogeneidad
en la conciencia mundial”, lo llama el informe de las poblaciones a las cuales va dirigida. Y
algo més, que la calidad de los procesos de
ensefianza y aprendizaje en el aulo, esfdn
directamente arficuladas al docente. Incluso,
de la reformulacion de las estrategias de desarrollo algunos han llegado a afirmar que “no habra
social, politico y econémico del continente. Se calidad educativa, sin profesionales de la
educacién capaces de crear respuestas diferentes

en contextos distintos, para llegar a resultados
consenso en el mundo: la creencia de que la calidad finales semejantes” (Campos, 2003).

procesos de conocimiento y educacion volvieron a

Ensefiar el futuro- y en América Latina. En efecto,

se convirtieron en temas de debate en el contexto

tomo conciencia de que “existe un sorprendente

del sistema educativo de un pais es un determinante

Vista desde la éptica del aprendizaje de los

educandos, varios aufores coinciden en que la

calidad de los procesos de ensefianza en el

(Garcia-Ruiz, 2000). aula, incide significativamente en la motivacion
y la actittd que aquellos se forman hacia la

importante —tal vez el decisivo- para garantizar su

existencia en el proximo siglo y en los siguientes”



educacion misma. Su incidencia en lo que los educandos aprenden
y cémo lo aprenden, es muy significativa.

la influencia clave de la calidad de la ensefianza, especialmente
por parte del docente, en el aprendizaije, se ha hecho evidente por
medio de distinfos estudios realizados en diferentes paises sobre
las deferminantes del aprendizaje en las escuelas de los paises en
vias de desarrollo. A partir de estos estudios, se ha descubierto,
de manera sistemdtica, que los docentes desemperian un papel
fundomental en el aprendizaje de los educandos (CIEDHUMANO,
2005).

Fuente: www.cientec.or.cr/

Calidad educativa y realidad docente

Los seres humanos desarrollamos nuestra vida siempre respondiendo a las condiciones de nuestro
entorno, a todas las condiciones. Esta es una caracteristica de la vida humana vy, de hecho, de
la vida de fodos los seres que forman parte de la naturaleza. El enforno es, por tanfo, un factor
deferminante en la forma en que nos desarrollamos. La cultura misma es precisamente el conjunto
de respuestas a las condiciones del enforno, mediato e inmediato, en que vivimos.

Desde ese punto de mira, hemos de reconocer que nuestras actividades como docentes, no
quedan al margen de esta caracteristica natural de la vida. El problema de la educacion en
nuestros paises es que no hace suficiente énfasis en ello, y por eso generalmente limitamos nuestra
labor nicamente al aula. Hemos dejado de lado una relacién sistemdtica y permanente con el
entorno natural, social y cultural de la escuela y hemos perdido con ello una amplia gama de
posibilidades para forfalecer, enriquecer, ampliar y profundizar el impacto de nuestra labor en
la vida de nuestros educandos. Por el contrario, ellos encuentran que la escuela y su familia se
mueven en mundos distintos. La escuela se vuelve un ente incrustado en la comunidad, pero es
ajeno a la cotidianidad de la familia y de la comunidad. Adn mas, los nuevos conocimientos que
el docente prefende formar en sus estudiantes, no enlazan, por esto mismo, con sus conocimientos
previos, los derivados del contexto, de los cuales habla el socioconstructivismo. No es extrario
entonces que la escuela, v la educacién misma, carezcan de relevancia para los estudiantes y
para sus familias.

sHace falta abundar mas en las caracteristicas de este distanciamiento, para convencernos de lo
necesario que es para el docente conocer mejor su realidad? sDe que a su accién de ensedar,
debe agregar el oficio de investigar? sQue como docente, le es indispensable investigar sobre
los contenidos que debe abordar en el aula, pero también investigar la realidad de su contexto?
Siempre habré mds razones, por supuesto, segin las distintas perspectivas desde las cuales se
considere la labor docente. Entre ellas podemos identificar algunas, como las siguientes:
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m  Conocer las particularidades de la realidad dentro de la cual viven y se desarrollan sus
estudiantes, permite al docente entenderlos y comprender mejor hacia dénde y como
encauzar las actividades de aprendizaje que realiza dia con dia.

m  lociencia se construye mediante la observacién y la experiencia directa con la realidad. Las
y los formadores de los nuevos docentes, y todo docente, estén en una situacién privilegiada
en esfe senfido, y pueden convertirse en hacedores de teoria educativa desde el aula: jel
aula, vinculada con la comunidad, es su laboratoriol Desde él, junto con sus estudiantes
pueden indagar acerca de los distintos elementos que enfran en juego en el aprendizaje
efectivo. No podemos desestimar, por supuesto, el aporte de los tedricos de la educacion,
cuyos libros ostentamos en nuestras bibliotecas, pero las realidades desde las que escriben
son, de hecho, diferentes a las nuestras vy, por lo mismo, la informacién que nos ofrecen, no
son necesariamente aplicables a nuestra realidad. Aunque sus planteamientos teéricos, nos
ofrecen pistas para construir nuevos conocimientos sobre la educacién, teniendo en cuenta
elementos propios de nuestra realidad.

m  Relacionar las orientaciones curriculares nacionales con su propio contexto y el mundo social y
cultural de sus educandos. Con ello, podrd superar la tendencia de trasladar mecanicamente
los contenidos de aprendizaje establecidos en el curriculum o los contenidos de los libros de
texto a los cuadernos de trabajo de las y los estudiantes, mediante la copia o el dictado.
De hecho, el primer elemento cuya pertinencia el docente debe conocer y comprobar es
el curriculum, para lo cual deberd encontrar sus vinculos con la realidad vy asi promover
aprendizaijes significativos, pertinentes y relevantes para las y los estudiantes.

m  Determinar las ventajas de las mefodologias que se le proponen. Nunca serd suficiente
insistir en que la forma y los medios que las y los docentes utilizan para orientar los procesos
de aprendizaje de sus estudiantes, deferminan la calidad de estfos.

m  Superar la aplicacion mecdnica de
modelos construidos. Al conocer
bien a las personas y los distintos
dmbitos de la comunidad, de la
colonia, del barrio o del sector
social a cual pertenecen  sus
estudiantes, le es més facil alas y los
docentes organizar sus actividades
de ensefianza y aprendizaje
desde el mundo de ellas vy ellos.
lo cual, obviamente, permitira que
realmente aprendan y, ain mds,
que sus nuevos conocimientos les
sean Utiles para contribuir a mejorar
la calidad de vida de su familia, de
su comunidad, de su regién.

Fuente: http://latinoamerica.leisa.info/



los siguientes pensamientos han sido expresados por especialistas en
educacion (GarciaRuiz, 2000). Se reproducen aqui, con la infencion de
motivar la reflexién y plantear los desafios que la educacion tiene frente
a si, derivados de las cambiantes situaciones que plantea el mundo
confempordneo. Pero mdés ain, con el propésito de que como futuros
docentes o como docentes en ejercicio, pensemos en como responder o
ellos, mediante una permanente bisqueda de comprension de la realidad
en sus distinfas dimensiones.

En realidad, més que hacer un inventario de los nuevos desafios, la intencién
es hacer referencia a una serie de formulaciones planteadas por especialistas
y que abordan dichas exigencias en una perspectiva més cudlitativa que
cuantitativa.

Actividades:
a. leemos en voz dlta, por tumnos, cada una de los siguientes
pensamientos.

“A todas luces, el tiempo apremia en este terreno: los sistemas y las
formas clésicas de educacion ya no se adecuan a las nuevas realidades
econdmicas y sociales”. ;Cudles, en estos nuevos contextos, son los roles
de la escuela?

Federico Mayor

“La economia, el sistema de gobierno, la sociedad civil, la familia y
el sistema educativo mismo requieren que la escuela forme personas
inteligentes, capaces de tolerar y examinar otras opciones, de crear
alternativas y de comunicarse por escrito”.

Ernesto Schiefelbein, en “Estrategias para elevar el nivel de la
educacion”

“Hay consensos en que hoy se requiere un tipo de capacidades que no se
puede homologar a la nocion clésica de “saber hacer” sino a un conjunto
de caracteristicas personales e intelectuales que expresen flexibilidad,
adaptabilidad y capacidad sociocomunicativa”.

Ministerio de Educacion y Cultura de Argentina

“Enlaeradel conocimiento, donde unailimitada cantidad de hechos y datos
pueden ser generados, almacenados y comunicados instantineamente a
cualquiera, en cualquier tiempo y lugar, el saber coémo es sin duda mas
importante que el saber qué”.

Lewis J. Perelman

Conocer la realidad para fransformar el futuro:  NEHNES lslele kel N Elie Tl hileN el e}

mejorar la calidad de la labor docente




“La concepcion de que las funciones principales de la escuela, la
socializacién y la construccion y distribucion equitativa de los bienes
culturales, debe desarrollarse en el marco de un modelo de institucion
unico, no se adapta a los actuales requerimientos (...) es necesario dotar
a la escuela de crecientes niveles de autonomia para que su conduccion
genere los modelos institucionales que permitan dar respuestas adecuadas
a la diversidad de demandas que recibe”.

Consejo Federal de Cultura y Educacion de Argentina

b.  Durante unos minutos de reflexion individual, ponemos por escrito la
interprefacion que hacemos de cada texto.

c.  Junfo con la reflexién, proponemos una soluciéon a cada
problematica planteada, desde nuestra condicion de docentes o
futuros docentes.

d.  Compartimos con el resto del grupo dichas reflexiones y respuestas.

1.2 Investigacion y formacion docente: el
panorama en Centro América

El interés por revisar los programas de formacion de los nuevos maestros y maestras, asi como
de los docentes en servicio, bajo cuya responsabilidad se encuentra la educacién de las nuevas
generaciones, ha cobrado auge a partir de la década de los afios 90s. Las reformas que han
venido fransformando la educacion en los paises de América Latina, han mostrado sin lugar a
dudas que los nuevos desafios derivados de las fransformaciones sociales, econémicas, culturales,
cientificas y técnicas ocurridas en el mundo entero, sélo pueden afrontarse exitosamente mediante
una educacion de calidad.

la promocién de una educacién de calidad, y esta es una afirmacion ampliamente aceptada,
exige algunas condiciones, sin las cuales no puede lograrse. Por ejemplo, y citando a Robalino
Campos (2003), un estudio realizado por el Cenfro de Investigacién Educativa y Desarrollo
Humano, de la Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra, de la Repiblica Dominicana,
hace referencia a algunas de estas condiciones:

s la oferta de mejores oportunidades de aprendizaje considerando la diversidad 'y
heterogeneidad de las poblaciones a las cuales va dirigida, y

s la formacién de profesionales de la educacion, capaces de crear respuestas diferentes en
contextos distinfos, para llegar a resultados finales semejantes.

Estos profesionales de la educacion, son las y los docentes, cuya preparacion sigue siendo uno de
los principales desafios de los sistemas educativos de nuestros paises. Y atn cuando hay esfuerzos



enormes por promover una cada vez mejor formacién de docentes, hace falta avanzar ain més,
especialmente en aspectos que son vitales para el ejercicio pedagdgico autonomo en el aula.
Es decir, que el docente pueda disponer de capacidades para la generacién de conocimiento y
metodologias adecuadas a aprendizajes de calidad, pertinentes y relevantes para los educandos,
enraizados en su realidad y abiertos a la globalidad.

Entre ofras capacidades necesarias al docente, para un desempefio de este tipo en el aulo,
no pueden faltar las herramientas para investigar y conocer su
realidad personal y la realidad del medio en el cual desarrolla
su labor. Esta es una condicién indispensable para facilitar que
las y los educandos de los establecimientos educativos de los
distintos niveles, adquieran aprendizajes Utiles para su vida. ¥

No obstante su carécter fundamental, el tema de la investigacion
ligada a la labor docente, parece no haber tenido el nivel de
atencién deseado en los sistemas educativos de la regién. Aun B |
cuando se incluyen asignaturas de investigacion educativa en la
malla curricular de la mayoria de paises, ésfas siguen tfeniendo una orienfacién més académica
que practica. De modo que la tendencia més generalizada, es la desvinculacion entre la formacion
docente, tanto inicial como continua, v la investigacién.

Fuente: www.cientec.or.cr/

Eso es lo que se echa de ver en conclusiones de distintos estudios realizados sobre este tema
en Centroamérica y en América latina. En este apartado, y con el propésito de dar un vistazo
a la situacién de la investigacion como recurso del docente, se hace referencia a informacién
reportada por algunos de fales estudios.

En 2004, se redliza en El Salvador el Primer Encuentro Centroamericano para el disefio del
MODELO DE FORMACION INICIAL. En esa oportunidad, solamente Costa Rica manifestd que
su perfil del egresado incluye expresamente la capacidad para realizar investigaciones.

En el andlisis de los planes de estudio nacionales de la formacién inicial docente vigentes en
Centroamérica al 2007, realizado por Mejia Arias {2008),

I junto con ofras y ofros especialistas de la regién, se percibe un

% alto nivel de ambigiedad en el tratamiento de la investigacién
- . como parfe de la formacién de docentes. Ciertamente, se
5 ~ le asume como uno los dos ejes fundamentales, para el

arranque de una alianza sostenible entre universidades y
ministerios de educacién en Centro América. Una decision
muy valiosa que se toma en el | Seminario Taller, realizado
en Honduras, en el 2006, por la Red de Formacién Docente
Fuente: www.cientec.or.cr/ de latinoamérica y el Caribe. Lo significativo de la decision,
radica en que este Seminario conté con la participacién de Viceministros Técnicos, Decanos
y representantes de 11 universidades publicas centroamericanas, asi como representantes de
organismos de cooperacién internacional (Mejia, 2008).

Conocer la realidad para fransformar el futuro:  NEHNES lslele kel N Elie Tl hileN el e}

mejorar la calidad de la labor docente




Sin embargo, al interior de los sistemas educativos, el panorama no es realmente halagiefio.
En los siguientes pdrrafos, se nuestra cémo a nivel de paises se aborda en la actualidad la
investigacién como elemento de la formacién docente en Cenfroamérica. Junto con Mejia (2008),
fambién se encuentra informacién valiosa en un documento preparado por el Observatorio de la
Educacién lberoamericana, en el afio 2003, el cual hace un balance de la formacién docente
en paises de América Latina.

En este apartado, se hace referencia al fratamiento del tema de investigacion en la formacién
inicial docente en los paises centroamericanos. Se incluyen sélo de algunos, por no contar con
informacién de todos los paises por igual.

1.2.1 En la estructura institucional

Fn todos los paises del drea existen instituciones, generalmente ministeriales, que se dedican a la
investigacion educativa. Pero, en general, se dedican a la investigacion cuantitativa, cuyo interés es
registrar los resultados en materia de cobertura y de promocién anual del estudiantado. Raras veces
se ocupan de la investigacion de los factores de fondo, que deferminan tales resultados. Y menos,
dedicarse a promover el desarrollo de la investigacién como recurso en el aula.

Solamente Cosfa Rica cuenta con una insfitucion que vincula la investigacion y la docencia. Se trafa
del Cenfro de Investigacion y Docencia (CIDE), cuya finalidad es formar y capacitar a los servidores
docentes de los diferentes niveles. En 1982 el Consejo universitario ratifica al CIDE y se crea “el nicleo
comun pedagégico valido para todos los docentes que estudian primaria y secundaria” (Mejia, 2008).
También hay que recordar que las normativas para formar docentes las definen el Consejo Nacional

de Rectores [CONARE) y el Consejo Nacional de Educacién Superior Privada (CONESUP).

En El Salvador, se cuenta con una ley de Carrera Docente (1996). En ella, se establece como objetivo
de la formacién docente inicial, formar de manera adecuada, cientifica y ética a los docentes para
los distintos niveles y especialidades educativas, promoviendo y fomentando la investigacion para
mejorar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaie.

1.2.2 Los objetivos de la formacién

Los objetivos que orientan la formacién docente en cada pats, son un buen indicador de su calidad y
lo que se puede esperar de ella. llustran muy bien, sobre el valor que se le otorga a la investigacion
como componente basico de la formacion. Véanse los ejemplos siguientes:

Costa Rica, busca generar en la formacién inicial un compromiso entre docentes, con el fin de
incorporar una préctica pedagoégica que permita dinamizar la adquisicién de destrezas mentales,
la imaginacién y la creatividad. Mientras que, en la formacién en servicio, prefende actualizar a los
docentes en la teoria y la préctica pedagégica modermnas. No puede concebirse una formacion de
este tipo, sin facilitar ol nuevo docente las herramientas adecuadas, incluyendo las de la investigacion
educativa.



En El Salvador, la formacion de docentes en servicio tiene, entre ofros objefivos, propiciar conocimientos
sobre las posibilidades pedagdgicas que ofrecen las nuevas tecnologias de la comunicacion y de la
informacién, TIC, y su significado como recursos para enriquecer y mejorar las actividades docentes.
Asi, el nuevo plan de formacién docente debe mejorar la calidad de la educacion y acomodar la
formacién de los maestros a los avances cientificos y tecnolégicos.

Honduras, por su parte, a los docentes en servicio los capacita para mejorar la calidad de los
aprendizajes que los educandos adquieren en el aula. Estos aprendizajes habran de fraducirse en
estudios significativos, social y culiuralmente relevantes y pertinentes, lo cual, obviamente, requiere de
un conocimiento adecuado del entorno cultural y social en el cual el docente se desempeia.

Nicaragua, busca dotar al docente de habilidades y destrezas que le permitan interpretar y resolver
los problemas sociales, culturales y econdmicos en los que vive, a través de la elaboracion, ejecucion
y evaluacién de los Planes de Desarrollo Educativo de su Centro. Para ello, el Ministerio de Educaciéon
planifica, orienta y ejecuta todo programa de capacitacion y formacion continua, cuando éste va
dirigido a los maestros de educacién primaria y secundaria.

la formacion inicial en Panamd se acerca bastante, al menos a nivel de objetivos, a la formacién
de un docente con caracteristicas de investigador. Entre ofros objetivos, busca desarrollar una actitud
investigadora de su propia practica sustentada en la autoevaluacién y en la superacion permanente;
asi como investigar con constancia su propia prdctica pedagégica, y, demostrar habilidades en la
aplicacién de técnicas de investigacion para realizar diagndsticos acerca de la comunidad. Otro tanto
se propone alcanzar en la formacion de los docentes en servicio. De ellos espera que investiguen,
planifiquen y actien sobre la necesidad inmediata.

1.2.3 El tipo de docente deseado: perfil de egreso

Ofro dmbito dentro de la estructura de los planes de formacién docente, que reflejan el rol de la
investigacion en la misma, es el perfil del docente que se desea formar. Los siguientes, son algunos de
los rasgos mds préximos a un docente investigador que se puede encontrar.

Un docente inferdisciplinario y conocedor del contexto sociocultural y natural del estudiantado, es el
que la Universidad de Costa Rica pretende formar. Su plan de formacion docente, por ejemplo, tiene
como meta la formacion de “un profesional investigador, integrador de teoria y practica, solvente en
el dominio de los contenidos programdticos, conocedor de la problematica cultural vy social de su
comunidad, de la madurez y desarrollo de la poblacién que atiende, claro en sus valores, sensible
ante la naturaleza y los temas sobre derechos humanos, vy ecoldgicos y étnicos” (Murillo, 2007).

Similares caracteristicas busca Nicaragua en sus docentes. Que sean generadores de cambios en el
contexto social, para lo cual deben ser dinamizadores en el proceso de construccién del conocimiento
y en el desarrollo de habilidades y destrezas basicas del educando.

En la misma linea estd la visién que se percibe en el tipo de docente que se desea formar en El
Salvador. Asi, al final de su formacién, ha de ser un docente que reflexiona sobre su préctica docente
en el aula. Al mismo tiempo que identifica con obijefividad pofencialidades, capacidades, intereses
y dificuliades de sus estudiantes, para adecuar la ensefianza a las peculiaridades de cada grupo,

Conocer la realidad para fransformar el futuro:  NEHNES lslele kel N Elie Tl hileN el e}

mejorar la calidad de la labor docente




y estimular en ellos la apertura mental, la
creatividad y el aprecio por la verdad en
la construccién del conocimiento, v en la
comprension de personas, fendmenos vy
situaciones. Finalmente, ha de ser abierto
al mundo circundante, del cual extrae

A elementos que le permitan incorporar a la
{L-_j escuela expresiones de la cultura cotidiana,
mediante estrategias para  analizar el
Hi
entorno de su escuela.
W
L ]
=
£ Fuente: PROMETAM, Honduras

En Panamd, finalmente, la formacion docente busca forfalecer la vocacion y la actitud critica, creativa
y cientifica en el ejercicio de la profesion. Una base importante para que el docente promueva en el
aula las mismas caracteristicas en sus educandos.

En Guatemalo, el Curriculum Nacional para la nueva formacién inicial docente, se desagrega en
fres especialidades: primaria intercultural, formacion docente bilinge infercultural idiomas indigenas
y formacion docente bilingie intercultural idioma extranjero. En las tres especialidades se espera que
el docente desarrolle habilidades investigativas, para contribuir a recuperar conocimientos y saberes
locales. El vy la docente, investigador/a para ello, debe mantener vivo y creciente el espfritu de
indagacion.

Estas cualidades, deseables en todo docente en cualquier pais del mundo, son particularmente
deseables en los docentes centroamericanos. Los alarmantes indicadores sociales de los paises de la
region, son razén suficiente para ver hacia la educacion como el medio para salir de ellas, lo cual
exige de los docentes estar preparados con las herramientas tedricas y metodolégicas adecuadas.

1.2.4 El Enfoque Curricular y su relacion con el entorno

Segin Mejia (2008), hay intentos de arficular la formacion pedagoégica, la investigacién vy la
capacitacion, basado en competencias, para superar el enfoque academicista que impera en los
planes de estudio que ya no responde a los contextos actuales con las nuevas politicas educativas
y ofros contextos politicos, sociales, econémicos e ideolégicos. El proyecto cultural nacional de
formacién en todos los paises, fiene la intencionalidad que la formacién responda a las aspiraciones
y necesidades de la sociedad nacional y centroamericana, ya que los indicadores de pobreza, de
educacion, desempleo y economia son similares con excepcion de Costa Rica.

El Salvador, en esfa linea, propone el constructivismo humanista y el compromiso social de la educacion.
Considera cenfrales las concepciones de ser humano, sociedad cultura y concepcion filoséfica.
Reconoce a la educacién como un factor clave. Se basa en el lenguaje de la ciencia y en este marco
se identifica a la pedagogia. Una labor docente facilitadora y administradora del aprendizaje, que
se fundamenta en la planificacién vy la investigacién como expresiones que forfalecen el dmbito
pedagogico.



En Guatemala, el Curriculum Nacional Base [DICADE, 2006) establece en las tres especialidades
de formacion docente, la asignatura de Investigacién Educativa con cardcter obligatorio. Mientras
que el curso de Seminario Investigacién Accién, es opcional, excepto en la especialidad bilingie
intercultural, en el cual su aplicacion es obligatoria.

1.2.5 En las acciones de culminacién de estudios

los estudios de magisterio culminan de diversas maneras: proyectos, exdmenes orales, investigacién
accion, memorias profesionales, seminarios. No hay referencia a relacién alguna de estos trabajos
con el aprendizaje de los nifios, con la promocién de cambios en las comunidades o en determinado
sector social, ni cambios originados en resultados de la investigacion.

Recalca Mejia (2008), que el campo de la investigacion en la vida magisterial es poco explorado,
igual que hay poca produccién pedagégica, didéctica o de innovaciones que sea producto de la
investigacion. Por el contrario, hay un total divorcio entre los planteamientos teéricos de los planes de
estudio y el aprendizaje efectivo de los educandos.

En general, las practicas docentes no incluyen investigacion previa en la comunidad. Dichas prdcticas
inician con la orienfacién que los practicantes reciben del docente titular de grado desde su experiencia
didéctica y/o administrativa, pero no existe vinculo alguno con la comunidad. Menos, se les encamina
al conocimiento de la misma por medio de la investigacion.

1.2.6 En el enfoque de formacién docente Inicial

Segin Mejia (2008), la formacién inicial docente en Centroamérica fiene un enfoque mayormente
academicista. Incluye algunas formas de trafomiento de la investigacion, que probablemente el
docente pueda utilizar para encontrar vias de solucion a situaciones problemdticas que encuentre en
el desarrollo de su profesién.

El enfoque del Profesorado de Educacion Basica en Honduras, por ejemplo, es el de formar un
docente que sea facilitador, mediador vy productor de conocimiento, profesional critico y autocritico.
Arficula la formacion pedagégica, la investigacion y la capacitacion, basado en competencias.
Mientras que en los demds paises no hay en este aspecto un criterio definido cuando se define la
orienfacién de la formacion de los educadores.

1.2.7 En las areas curriculares o ambitos de los planes de estudio

la ubicacion de la investigacion en los planes de estudio en Centro América se enuncia de varias
y diferenfes maneras, aunque en la mayoria de los casos, va mds en la linea de la investigacién

educativa en general y poco hacia la relacién investigacion — préctica docente.

Asi, en Costa Rica, la investigacion y la préctica docente se halla en el marco de las ciencias aplicadas
a los procesos de ensefianza —aprendizaje, junto con la diddctica, el curriculo, el planeamiento y la
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evaluacion de los aprendizajes. Estas son disciplinas que permiten la construccion del conocimiento
para innovar, crear, adecuar y aplicar en los procesos educativos.

En Nicaragua, la disciplina es la de Técnicas de Investigacion Educativa, al igual que la préctica
profesional y los tfemas de valores. Se incluye la asignatura de Investigacion Educativa |y Il para el
Desarrollo Educativo.

En el caso de Guatemala, la Investigacion es una de las éreas curriculares que integran el Curriculo
Nacional Base de la formacion inicial docente. Dicha drea, se desagrega en dos subdreas:
Investigacién Educativa y Elaboracién de proyectos en el aula y la comunidad. Y como contenido de
aprendizaje, la investigacién se aplica en distintas areas curriculares a diversos temas.

Finalmente, en el caso de Panamad, encontramos el fema de la investigacién en dos modalidades. En
el Profesorado en Preescolar vy el Profesorado en Primaria, la asignatura es Técnicas de Investigacion
Pedagdgica. Mientras que en la licenciatura en Educacién y Profesorado en Educacion y la Licenciatura
en Orientacion Educativay Profesional, la disciplina es la de Metodologia de Investigacion Pedagégica,
o simplemente Metodologia de la Investigacién.

1.2.8 En el niucleo pedagégico comun

De todos los planes centroamericanos, solamente Costa Rica plantea una pedagogia para la
innovacién, con la transversalidad de la investigacion. En el Plan de la carrera de Ensefianza del
Espariol, por ejemplo, la practica docente estd estrechamente relacionada con la investigacion en el
aula.

En algunos paises, en los planes se separa la practica docente para lo urbano y para lo rural y ofros
todavia la consideran como una asignatura mds y desvinculada de la investigacion en el aula.

* % %

Algunas conclusiones

En Cenfroamérica, la Practica docente v la investigacion estén presentes en los planes aunque su
relacién es muy débil, la practica docente no toma como base la investigacion. Por el contrario,
en general, la investigacién esté ausente de las actividades cotidianas de los docentes, quienes
planifican las mismas con base en los contenidos de los programas de estudio.

Se menciona que la investigacion se ofrece como asignatura y a la vez es instrumental de todas las
disciplinas, pero en la realidad es timidamente utilizada en la construccion del conocimiento pues al
finalizar la carrera su mayor dominio estd en las escuelas de grado (Mejia, 2008).

En muchos paises se han realizado importantes esfuerzos para elevar la calidad de la formacion
inicial, llevandose a cabo transformaciones no sélo en cuanfo a los contenidos y la estructura de
los planes de estudio, sino también en la organizacién institucional. Pero, a pesar de los cambios
realizados en el curriculo v la organizacion de las instituciones formadoras, persiste una préctica
fradicional que no recupera los saberes de los participantes, ni promueve la reflexion acerca de su



historia escolar previa, ni pofencia la investigacién y relacion con la préctica. Experiencias como
esfas no son frecuentes; lo mas generalizado es la falta de arficulacion entre la formacion inicial y en
servicio, y la desvinculacién de ambas con la investigacion (CIEDHUMANO, 2005).

En la mayoria de paises del area: Centroamérica, el Caribe y México (Rodriguez Fuenzalida, 1995),

o  En los curriculos estd ausente la formacién en investigacion.

o laformacion en didactica estd poco relacionada con las teorias vy las técnicas de ensefianza
en la especialidad, y escasamente asociada con la investigacion. Esta escasa formacién
en investigacion, ademds, estd alejada de las necesidades del docente.

Por ofra parte, en los paises de Centroamérica, el Caribe y México, pocas universidades exigen
frabajos de investigacion para la titulacion.

En la formacién continua, en la mayoria de los paises del drea, entre ofros problemas, se encuentran
dificultades para la conformacion de grupos de innovaciéon e investigacion. sla razén2 No han
recibido formacion para la investigacién en su formacién inicial. Por tanfo, no saben cémo hacerlo.

Andlisis del Plan de Estudios de la Formacion Inicial Docente en nuestro pais.

Objetivo:

Establecer el nivel de importancia que los centros de formacién docente en Centro
América dan a la investigacion como herramienta para mejorar la calidad de la
labor docente en el aula.

Actividades:

a.  Obtenemos ejemplares de los planes de estudio de la formacién inicial docente
en nuestro pafs. En lo posible, obtenemos (via Infernet, puede ser) copia de planes
de estudio de la formacion inicial docente de ofros paises centroamericanos.

b.  Identificamos las asignaturas que abordan directa o indirectamente el tema de
investigacion.

c.  Revisamos los confenidos de tales asignaturas y respondemos a las preguntas:
Las herramientas que proporcionan, sse relacionan directamente con el trabajo
del docente en el aula? Y, de acuerdo con nuestro conocimiento de las distintas
regiones de nuestro pais, zson aplicables en los distintos contextos en los que nos
desempenaremos como docentes?

d.  Después de nuestro andlisis, elaboramos una propuesta de ajustes que podriamos
hacer a las asignaturas de investigacién, para que las herramientas que
obfengamos en nuestra formacién sean realmente Utiles para mejorar la calidad
de la labor docente en el aula.

e.  Elaboramos un plan de aplicacion de nuestra propuesta que ejecutamos junfo con
nuestros profesores. Podria ser un proyecio de investigacién sobre el tratamiento
de este tema en la formacién docenfe en nuestros respectivos paises. Esta
planificacién habra de ser coordinada con los ofros grupos de la clase, para
abordar cada cual diferentes aspectos del tema.

f. Concluida la ejecucién del proyecto, programamos una accién de socializacién

de nuestros hallazgos con los ofros grupos.
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UNIDAD 2

LA REALIDAD DOCENTE COMO
OBJETO DE CONOCIMIENTO

L S
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Fuente: DIGEBI, Guatemala 2006.

Toda realidad humana vy social es susceptible de ser conocida. De hecho, no hay parte de
realidad que no pueda ser abordada desde la capacidad de busqueda del ser humano. Desde
los fendmenos mas inmediatos, parte de la realidod que percibimos con nuestros sentidos, hasta
esas ofras partes de la realidad que se presentan sélo a nuestro espiritu, las que sélo intuimos, las
que nuestros sentidos no perciben ni directa ni indirectamente, pero que sabemos que estan ah.

A lo largo de los siglos, encontramos mujeres y hombres inquietos, promotores del conocimiento
de las diferentes dimensiones de la realidad, lo cual ha sido la base para la construccién de
la cultura, o de las culturas y de las civilizaciones.  Aunque en la historia encontramos multiples
ejemplos de como la aplicacion préctica de la ciencia ha sido orientada a su destruccion, el
conocimiento de la realidad debe tener siempre la finalidad de mejorar la civilizacién humana.

la realidad docente, como parte de la realidad fofal en la que viven y se desarrollan los disfintos
sujetos de la educacién, asf como las dimensiones natural, social y cultural en la que se desenvuelve,
fambién es posible conocer. Es mdas, para los docentes es un recurso indispensable, bajo pena de
que su labor no alcance a tener algin impacto significativo en el futuro de sus educandos.



Para ello, es preciso tener claridad con respecto a los elementos minimos de la realidad que

necesita conocer. Asi como tener una aproximacién de cudles son las bases de dicho conocimiento,
sus finalidades y los factores que lo deferminan.

Objetivos de la Unidad _

Nuestro estudio de esta unidad, nos permitird contar con la informacién necesaria para:

1. Caracterizar las dimensiones de la realidad de su mundo circundante que debe conocer

el docente para contextualizar adecuadamente sus acciones en el aula, la escuela y la
comunidad.

2. Explicar las razones por las cuales el conocimiento de la realidad del medio en el cual
desarrolla su labor es determinante para el mejoramiento de la calidad de la misma.
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2.1. La realidad del docente

2.1.1. A qué se le llama realidad

Hay muchas maneras de explicar eso que llamamos realidad. Por ejemplo, el Glosario Filoséfico
(http:/ /www.filosofia.net/|, define la realidad como todo “cuanto posee ser, es decir, es res
(0 cosa)”. lo que existe de hecho, frente a lo meramente tedrico, exclusivamente imaginario o
meramente posible.

Dicho en otras palabras, el mundo que nos rodea, con todo lo que contiene, es eso que se llama
realidad. Hablar del mundo, no se refiere Gnicamente al planeta, a la tierra, con su atmésfera.
Aunque el mismo se incluye, el concepto abarca todo lo tangible o intangible, es decir, lo que
los seres humanos perciben por medio de los sentidos o solo por medio de la intuicién. Esto
incluye todos los seres que les rodea, incluye al ser humano mismo, todo lo que le es dado en la
naturaleza y todo lo que a lo largo de la historia ha creado.

2.1.2. Caracteristicas de la realidad

la manera en que los seres humanos, fanfo individual como colectivamente han percibido la
realidad, varia de un lugar a ofro y de un tiempo a ofro. No obstante, hay algunas caracteristicas
que generalmente se le reconocen, aunque ha habido también ideas diferentes o abiertamente
contrarias.

Asi, se acepta cominmente que la realidad es din@mica. Es decir, estd en permanente movimiento
y en un proceso de transformacién continua. Las culturas antiguas, en todas las partes del mundo
ya habian llegado a esta conclusién. Lo sabian algunos sabios del mundo helénico, igual lo
sabian las civilizaciones que en diferentes momentos y con formas diferentes de desarrollo vivieron
en Abya Yala (Américal).

los medios para llegar a ese conocimiento han sido variados, dependiendo de los recursos
fecnoldgicos que cada cultura ha producido. Pero la conclusion es la misma: el movimiento y
el cambio son caracteristicas esenciales de la realidad. Por un lado, se ha determinado que los
elementos més pequerios que forman la materia, no son cosas frias ni estdticas: al inferior de los
dtomos existe un movimiento permanente. Agregado a ello, también se acepta en la actualidad
que al inferior de fodo lo existente, se perciba o no por los senfidos corporales, fluye energia. Es
mas, aunque de manera elemental, en la escuela primaria o basica ya se ensefia que la materia
es energia. Finalmente, la energia es el elemento basico de la vida. En las paginas siguientes se
refoma esfa caracteristica de la realidad.

Por ofra parte, es holistica. Es decir, infegral e integrada, y su marca més relevante es la

unidad. Sus propiedades no pueden explicarse Unicamente por la suma de sus componentes.
Haberlo intentado de esta manera, ha llevado a una comprensién fragmentada de la realidad.



El término holismo, fue acuiiado por Jan Smuts en 1922, para
definir “La tendencia en la naturaleza para formar conjuntos que
son mayores que la suma de las partes a través de la evolucion
creativa”. El holismo es considerado como el contrario del

reduccionismo y también puede ser contrastada con el atomismo
(Wernicke, 1991).

Desde el punto de vista holistico, en el marco de la integralidad y la
unidad de la realidad, cada elemento que en ella existe tiene una
razén de ser, una funcién y una finalidad. las acciones humanas
pueden incidir en la conservacién de esa infegralidad, modificarla
o romperla.

Fuente: Dr. Sekiya, Honduras.

Por eso, desde el punto de vista holistico, la educacién es espacio de construccién de puntos de
vista alternafivos y dindmicos acerca de la realidad y de las multiples formas de conocer. Junto
con los aspectos intelectuales y vocacionales del desarrollo humano, tiene que ver también con
los aspectos fisico, social, moral, éfico, estético, creativo, espiritual, efc. Asi como con el profundo
misterio de la vida y del universo, ademas de la profunda realidad de la experiencia (Wernicke,
1991).

Finalmente, y para no abundar en ofras caracteristicas de la realidad, es comin la aceptacién
de que la misma es sistémica. Y como fal, se reconoce que todos los elementos que conforman
la realidad estan indisolublemente ligados entre si. Son como las piezas de un aparato unidas y
movidas por un mismo mecanismo, de modo que el movimiento o el cambio en alguna de ellas,
afecta inexorablemente a fodas las demds, a las que estan lejos tanto como a las que esfdn
cerca.

Por supuesto que en la préctica esfo no se evidencia muy claramente. De hecho, el sistema de
vida basado en el individualismo, el utilitarismo, el hedonismo y el pragmatismo a ultranza, han
llevado a una percepcién fragmentada de la realidad vy a la vida misma vivida muy superficial y
arfificialmente. Por eso es muy imporfante recuperar la vision de UNIDAD que puede llevar a la
humanidad a su reincorporacién al cosmos y restablecer el equilibrio dentro del sistema mundo.
En una unidad posterior se retomard esfe tema, con énfasis en sus implicaciones en la educacién
que el mundo de hoy necesita.
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Nos organizamos en grupos y realizamos las siguientes actividades:

a. leemos el siguiente texto.

EDUCACION 2000: Una Perspectiva Holistica
Declaracion de Chicago sobre la Educacion, adoptada por 80
educadores holisticos internacionales Chicago, Illinois, en junio de
1990.
www.fractus.mat.uson.mx/

Principio IV. Educacion Holistica

Integridad del proceso educativo y de la transformacion de las
instituciones y politicas educativas. Integridad significa que cada una
de las disciplinas académicas proporciona nada mas que una perspectiva
del rico, complejo, integrado fenémeno de la vida. La educacion holistica
celebra y hace uso constructivo de puntos de vista alternativos y en
evolucion de la realidad y de las formas multiples de conocer. No son
solamente los aspectos intelectuales y vocacionales del desarrollo humano
los que necesitan orientacion y cultivo, sino también los aspectos fisico,
social, moral, estético, creativo y, en un sentido no sectario, espiritual.
La educacion holistica toma en cuenta el profundo misterio de la vida y
del universo ademas de la realidad de la experiencia.

El holismo es un paradigma en resurgimiento, basado en la rica tradicion
de muchas disciplinas. El holismo afirma la interdependencia inherente
de la teoria, la investigacion y la practica en constante evolucion.
El holismo tiene sus raices en la proposicion que el universo es una
totalidad integrada en el cual todo esta conectado. Esta proposicion
de integridad y unidad estd en el mundo contemporaneo. El holismo
corrige la falta de equilibrio de los métodos reduccionistas, poniendo
énfasis en un concepto expandido de la ciencia y el potencial humano.
El holismo contiene implicaciones de gran significado para la ecologia
y la evolucion humanas y planetarias. Estas implicaciones se discuten a
través de todo este documento.

Principio V. Nuevo papel para los educadores

Hacemos un llamado a favor de una nueva comprension del papel
del maestro. Sostenemos que la ensefianza es esencialmente una
vocacion que requiere una mezcla de sensibilidad artistica y de una
practica cientificamente basada. Muchos de los educadores de hoy se
han dejado atrapar por la competicion del profesionalismo: credenciales




y certificacion controladas en forma rigida, jerga y técnicas especiales y una
separacion a nivel profesional de los temas espirituales, morales y emocionales
que estan inevitablemente conectados al desarrollo humano. Nosotros
sostenemos, por el contrario, que los educadores deben facilitar el aprendizaje,
que es un proceso organico, natural, y no un producto que se pueda crear segtin la
demanda. Los maestros necesitan autonomia para disefiar y establecer ambientes
educativos apropiados a las necesidades de sus alumnos en particular.

Hacemos un llamado para establecer modelos en la preparacion de
maestros, que incluyan el cultivo del propio crecimiento interior y del
despertar creativo del maestro. Cuando los educadores se abren a su propio
ser interior, invitan un proceso de co-aprendizaje y co-creacion con el discipulo.
En este proceso, el maestro es discipulo y el discipulo es maestro. La ensefianza
requiere una sensibilidad exquisita a los retos del desarrollo humano, no un
paquete predeterminado de métodos y materiales. Hacemos un llamado para
formar educadores que tengan al educando como centro, que muestren reverencia
y respeto por el individuo. Los educadores deben estar atentos y conscientes
de las necesidades de cada educando, de sus diferencias y aptitudes y tener la
capacidad de responder a esas necesidades a todo nivel. Los educadores deben
en todo momento considerar a cada individuo en el contexto de la familia, la
escuela, la sociedad, la comunidad global y el cosmos.

Hacemos un llamado para liberar de la burocracia a los sistemas escolares,
para que las escuelas (asi como los hogares, los parques, el mundo natural,
el lugar de trabajo, y todos los lugares de la ensefianza) puedan llegar a ser
lugares de verdadero encuentro humano. La literatura de reestructuracion
actual pone énfasis en “la obligacion de dar cuenta”, poniendo al maestro
al servicio de los administradores y de los que dictan los planes. Nosotros
sostenemos, en cambio, que el educador debe dar cuenta, por sobre todo, a la
juventud que trata de comprender el significado del mundo que heredara algin
dia.

b.  Elaboramos un listado de las ideas mds relevantes contenidas en el texto.

c.  Elaboramos una tabla de dos columnas, para contrastar las ideas relevantes
de esfe texto con las orientaciones bésicas del modelo educativo que
desarrollamos en la actualidad.

d.  Elaboramos, finalmente, una estrategia pedagdgica para incorporar a nuestra
formacién como docentes las ideas bdésicas de la educacién holistica.

De acuerdo con lo dicho hasta aquf, hablar de la “realidad del docente”, se refiere al conjunto de
situaciones y hechos en medio de los cuales el docente desarrolla su labor. En principio, los del
medio inmediato: la comunidad (colonia, barrio, parroquia, zona) en la que se ubica la escuela.
Pero, como ningin espacio geogrdéfico, por pequeiio que sea, estd desligado de espacios
geogrdficos mayores, ni ninguna comunidad estd cerrada sobre si misma, lo que ocurre en
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contextos lejanos a la escuela, a nivel

> 3 de departamento o provincia, a nivel
: - F . ) :
: ., de pais e, incluso, a nivel mundial, es
= ' = fambién un referente que el docente ha
« “  de tomar en cuenta.

%y >

_'! . , — . . .

5 b =11 P— .. Por ofra parte, se dice situaciones,

- ' porque el docente, como todos los

demds seres humanos, es un ser que
. esta situado, es decir: ubicado en un
_+. . tiempo y en un espacio deferminados.

: Y es también actor importante, junto

- con los demds sujetos del medio, de

o (SRR T AR los hechos con los cuales la comunidad
Fuente: MINSA, Nicaragua va tejiendo su historia.

Efectivamente, el ser humano estd situado en un tiempo del calendario, pero también en un
tiempo de la historia, en un tiempo en su vida personal, en la vida de su familia, en la vida de sus
estudiantes, en la vida de las familias de sus estudiantes y en la vida de la comunidad. De igual
manera, estd situado en un espacio geogrdfico. Un espacio que se puede localizar en un mapa,
que se puede describir mediante caracteristicas como: su altitud con respecto al nivel del mar, su
clima, sus elevaciones, sus depresiones, cudntos rios tiene, cudl es su extension, y muchos ofros
defalles que permiten identificarlo. Un espacio que es fambién natural: estd constituido por una
naturaleza cuyas caracteristicas pueden ser similares o diferentes de las caracteristicas naturales
de ofros espacios.

Pero ese espacio geogrdfico y natural es tfambién un espacio politico. En él hay una forma de
organizaciéon de la comunidad para el ejercicio del poder, de acuerdo con la vision y los intereses
de la comunidad, o de algunos grupos de la comunidad o de algunas personas de la comunidad,
siempre con vinculo con personas, organizaciones e instituciones de ofras comunidades o del
pals en general o de ofros paises. Este ejercicio del poder, da lugar siempre a una forma en
que las personas tienen acceso a los bienes naturales, sociales, econdmicos y culturales que la
comunidad v el pais produce.

En este sentido, por ejemplo, Enrique Dussel (2002 describe la situacién de América Latina
como una realidad de miseria, de clases y de pueblos explotados por el capitalismo, de la mujer
oprimida por el machismo, de la juventud vy la cultura popular dominadas, efc. Para Dussel, esta
realidad es el punto de partida y el criterio para elegir o constituir (si no las hubiera a disposicion)
el método y aquellas categorias pertinentes para una reflexién filosédfica sobre tal “realidad”.

la forma en que la educacién misma llega a la escuela donde el docente labora, depende de
cémo se ejercita el poder en la comunidad, en el municipio, en la provincia o departamento, en el
pafs y, claro estd, de como se juega el poder en el mundo. Lo mismo ocurre con todos los demds
bienes sociales, como la salud, la vivienda, la seguridad alimentaria, efc. Esto dliimo es asf,
porque los paises del la América Central, llamados “en desarrollo” o “de la periferia” dependen
de los paises desarrollados o “del centro”.



En los rostros de la mayoria de los
habitantes de nuestros paises, se refleja
la angustia producida por la pobreza.
Esta es una de sus situaciones mas
caracteristicas.

Fuente: DIGEBI, Guatemala 2006.

saas o etesnns

Con ello se esta diciendo que la realidad docente no se reduce a lo que cominmente se denomina
comunidad educativa, un concepto que incluye sélo a estudiantes, docentes y madres y padres
de familia. La realidad docente, estd enlazada en un todo infegrado, y de manera integral, con
las otras dimensiones de la realidad y con toda la realidad.

s a mmam = B

Para Hegel toda la realidad es dindmica, estd en
continua fransformacion, tal y como lo habian expresado
anteriormente el presocrético Heréclito de Ffeso y el inclito
Aristoteles.

"

Quienes mejor ayudan a entender esta caracteristica del mundo
inmediato, son los filésofos. Pelayo Garcia Sierra (1999), por
ejemplo, en su Diccionario de Filosofia, recuerda que en la
realidad existe una «multilateralidad de relaciones» implicadas
en cualquier proceso real |...), lo cual es objeto de estudio de
la dialéctica. Es més, agrega, «El t#rmino dialéctica significa
que todo estd inferconectado vy que hay un proceso continuo de
cambio en esta inferrelacién.» Fuente: hitp://blog.educastur.es/.

@R & ype 8 UFERpEEEBER

| B

Y aqui nos enconframos con ofra caracteristica de la realidad: el cambio permanente. Herdclito,
nos recuerda Abarca Ferndndez (1996), impresionado por los datos de la experiencia, vio en el
cambio y en el devenir la dnica realidad: “todo cambia y todo se mueve”.

Pero ese movimiento y ese cambio, es posible porque la realidad es dual: lo real (Reale], afirma
Pelayo [1999), posee en si los dos modos: posibilidad real e imposibilidad real. Es decir, es y
puede no ser. De esta dualidad bésica, caracteristica de toda realidad, depende el caracter dual
de todas las cosas. Todos los dias vemos la coexistencia de esa dualidad: coexisten la noche
y el dia, la luz y la oscuridad, el frio v el calor, el verano vy el inviermo, el ofofio v la primavera
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(estaciones identificadas en algunos paises), la altura y la profundidad... en un equilibrio que
acciones humanas han frasfocado y convertido en un desequilibrio que afecta a todos.

la historia natural estd hecha de esta sucesién de contrarios, en un flujo y segin un ciclo perpetuos.
Es la esencia primordial de la realidad. En muchas culturas, esta naturaleza dual de la realidad
y el desarrollo de la misma mediante esta sucesion, es conocida desde tiempos inmemoriales. Y
los pueblos han organizado su vida de acuerdo con este conocimiento. Hasta las hormigas de
la fébula de Las hormigas y la cigarra, se preparan en la época de verano con la alimentaciéon
necesaria para cuando llegue el invierno.

Esta es una concepcién bdsica en las cosmovisiones de los pueblos originarios de Abya
Yala (América), tan importante, que ha servido de fundamento para construir valores como la
complementariedad, la armonia vy el equilibrio. No es extrafio, asimismo, que un sabio pensador
hebreo de la antigiedad ensefiaba que habia tiempo para todo, tiempo para reir y tiempo para
llorar, tiempo para sembrar y tiempo para cosechar. ..

Shakespeare, finalmente, en su célebre obra, Hamlet, habia dado en esfe mismo punto, al
encontrar que fodo el dilema de la existencia podia resolverse en la cuestién “ser o no ser”. Al
final de cuentas, esta es la disyuntiva fundamental entre la que se desenvuelve toda vida humana,
y la realidad misma.

2.2. Investigacion y conocimiento de la
realidad

El conjunto de conocimientos que se tiene acerca de la realidad, es producto de la labor
investigadora de muchos hombres v mujeres a lo largo de los siglos. La investigacién cobra
importancia cada vez mayor con el fenémeno cultural que se conoce como el Renacimiento,
cuando el ser humano comprende que ningin conocimiento le es dado sin mediacién de la
indagacién y enfonces comienzan a florecer las ciencias. Aqui nace la época conocida como la
"Revolucién cientifica”.

En investigacion educativa, la literatura mas reciente (Flores, 2005; Ballesteros, 2003; Wiesenfeld,
2000; Péramo y Oftélvaro, 2006: Ancizary Quintero, 2000) coincide en sefialar la existencia de
fres paradigmas fundamentales en este campo: positivista, inferprefativo y criticoreflexivo. Cada
uno de esfos paradigmas, sirve de marco para diversos tipos de disefio y formas de inferprefacion
de la realidad mediata e inmediata. Esto ha provocado lo que podria ser la emergencia de uno
nuevo al que algunos autores denominan ‘paradigma del cambio’. Se caracteriza por asumir los
fres antferiores v trascenderlos.

Este paradigma, que se denomina generalmente emergente, ha tenido sus origenes en la fisica,
particularmente con la fisica cuéntica. En la actualidad, las distintas corrientes que confluyen en
este paradigma, abarcan distintas disciplinas del conocimiento humano, tal como puede verse
por la siguiente lista (Caro, 2002):



a) en las matemdticas, la teoria del caos y las matemdticas de la complejidad, asi como la
geometria fractal, (Benoit Mandeldrot);

b) en fisica subatémica, (Geoffrey Chef);

c) en quimica, las estructuras disipativas de llya Progogine,

d) en biologia, la autopoiesis de Maturana y Varela, referida al principio de auto-organizacién
que caracteriza a los seres vivos.

e] en cibernética, (Heinz von Foerster y Gordon Pask);

f)  en ciencias humanas, las diferentes corrientes que ponen énfasis en la auto-organizacién y en
la involucracién mentecuerpo, en: sociologia (Niklas Luhman), psicologia (Escuela de Palo
Alto), lingiistica (Langacker, Lakoff, Jonson) o las ciencias cognitivas en general.

la vision ciclica del tiempo,
en la cosmovision de los
pueblos indigenas del
continente americano, se
refleja en la forma circular de
algunos de sus calendarios.

http://videncias.blog.com

Una implicacién importante del paradigma emergente en investigacion, es que brinda la posibilidad
del encuentro entre métodos cuantitativos y cualitativos. Dichos modelos pueden ser considerados
no como opuestos sino complementarios, en consonancia precisamente con el principio de
dualidad. En esfe sentido, debe tenerse a la vista la necesidad de no limitarse a explicar y
comprender el fenémeno educativo, sino que ademds deben introducirse cambios encaminados
a mejorar los sistemas educativos. El objefivo final, es la aplicacion de los conocimientos para
fransformar la realidad.

Més adelante se refomard este tema, sobre todo, en su aplicacion a la investigacion que el docente
puede y debe hacer de su realidad. Como queda dicho, esta es una tarea indispensable, si se
quiere que la funcion docente cumpla a cabalidad sus objefivos de proporcionar una educacién
de calidad y con relevancia a las nuevas generaciones de centroamericanos.

Antes de volver a ello, es necesario hacer referencia a que esa farea investigativa del docente,
debe ser aplicable a todas las dimensiones de la realidad que tienen que ver con su funcion.
Obviamente, su labor no se reduce al aula ni a la escuela. Tiene que ver fambién con su propia
vida, la vida de sus educandos vy la vida de la comunidad. En conjunto, la labor de las y los
docentes, pueden constituirse en un recurso poderoso de los paises para alcanzar formas de
desarrollo que beneficien a toda su poblacién.

la indagacién es una accién natural en los seres humanos que se manifiesta de los primeros afios
y que los docentes hardn bien en motivar.
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2.3. Dimensiones de la realidad docente

la labor de todo educador que forma docentes tiene, a diferencia de ofras actividades, una
especial particularidad: formar formadores de seres humanos. Por eso José Marti comparaba esta
maravillosa tarea con el acto creador: "y me hice maestro, que es hacerme creador”. Pero junto
con el privilegio que esfa tarea implica, debe también enfatizarse la enorme responsabilidad que
entrafia. De la labor de los educadores, dependerdn las posibilidades de desarrollo que las v los
estudiantes, futuros ciudadanos, logren alcanzar en todas las dimensiones de su vida.

Esta es la principal razén por la cual es fundamental asumir un modelo educativo que nos permita
fener una vision global, infegral v holistica del ser humano, para facilitarles a los estudiantes
posibilidades de desarrollo integral. Por esto es que el docente debe fener un minimo de
conocimiento de los distinfos aspectos de la realidad a la cual debe responder en los distintos
procesos educativos de los cuales es responsable. Ese conocimiento debe buscarlo mediante la
indagacion desde la accion, la investigacion desde la practica.

la realidad docente, la realidad en la cual el docente labora, o para la cual el docente labora,
puede analizarse desde diferentes puntos de vista. Asumiendo el cardcter central del educando
en fodo proceso educativo, en nuestras consideraciones acerca de la realidad docente, podemos
partir también de esa centralidad. Asi, las dimensiones de la realidad docente, tienen que ver con
aquellas relacionadas directamente con el principal sujefo de la educacién: el educando.

Para que podamos considerar al educando como el punto de referencia que nos permita determinar
cudles son las dimensiones de la realidad docente, es preciso que nos detengamos un momento
a pensar como lo caracterizamos. Para efectos de este frabajo, podemos considerar al educando
como un ser humano, un sujeto personal que estd situado (CF., entre otros, Montenegro vy Pujol,
2003, Escobar y Mantilla, 2007, y Herrera, 1992) en un contexto natural, social, histérico vy
cultural determinado. Este contexto es su mundo, el mundo que le rodea, que le hace ser lo que
es, ser como es ("Desde diferentes posiciones del sujefo se viven diferentes realidades”, dicen
Montenegro y Pujol, 2003:303). A la vez es el mundo para el cual debe formarse, el mundo al
cual debe contribuir a mejorar y hacer mas humano. la educacién es el medio que la sociedad
ha establecido para ello, y el docente, su principal agente.

Desde este punto de vista, pueden
“El yo situado en la cultura: el sujeto debe ser  considerarse como dimensiones de la

considerado como miembro de una cultura, realidad docente:

es decir, como alguien que forma parte de un

microcosmos donde el pasado, el presente  m los sujetos, él mismo como sujeto,
y el futuro préoximos se captan a través del con quienes interactia en procesos
conocimiento significativo de su contexto” de aprendizaije;

(Escobar y Mantilla, 2007:42, cursivas m el mundo natural del cual
suyas). los sujetos forman parte, cuyo

elemento fundamental es la vida:



| la vida secial desde la familia hasta la sociedad humana en general, pasando por la
comunidad y la sociedad nacional;

[ la historia personal y colectiva, de sus educandos, sus respectivas familias, de la
comunidad, del pais y del mundo, y
| la eultura, esa realidad totalizadora que engloba, finalmente, todos los ofros aspectos

de la vida humana, individual y colectiva.

2.3.1. Subijetividad y funcién docente

sQué es el sujeto? 3A qué se le llama subjetividade sPor qué es importante para el docente
abordar este tfema? Estas v otras cuestiones serdn abordadas en este apartado.

a) leemos atentamente el siguiente texto.

Salomé
(De: Oscar Wilde, Fragmento)

«La escena es una gran terraza del palacio de Herodes, sobre el salon de fiestas.
La luna, con su palida luz, brilla en el cielo.

EL JOVEN SIRIO. —;Qué hermosa luce esta noche la princesa Salomé!

EL PAJE DE HERODIAS. —{Mira la Luna! jQué extrafia se ve! Es como una
mujer que sale de la tumba. Es como una mujer muerta.

EL JOVEN SIRIO. —Estd muy bella esta noche la princesa Salomé.

EL PAJE DE HERODIAS. —Tu estas siempre mirandola... demasiado. Es
peligroso mirar a la gente de esa manera. Puede ocurrir algo terrible

LA VOZ DE JUAN. —Después de mi vendra otro mas poderoso que yo...
SEGUNDO SOLDADO. —Haganlo callar. Siempre estd diciendo cosas
ridiculas.

PRIMER SOLDADO. —No, no. Es un hombre santo. Cuando le doy de comer,
me lo agradece.

Entra Salomé...

SALOME. —No quiero quedarme. ;Por qué el tetrarca me mira...? Es extrafio
que me mire asi. No sé€ qué significa eso. En verdad, si lo sé.

EL JOVEN SIRIO. —;Quer¢is sentaros, princesa?

LAVOZDE JUAN. —No te regocijes, tierra de Palestina, porque se ha quebrado
la vara de aquel que te golpeo...

SALOME. —; Quién es ese que grita asi? jQué extrafia voz! Me gustaria hablar
con ¢€l.
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PRIMER SOLDADO. —Me temo que sea imposible, princesa. El tetrarca no desea
que nadie hable con él.

SALOME. —Hablaré con él.

El PRIMER SOLDADO. —No nos atrevemos, princesa.

SALOME (mirando al Joven Sirio) —Haréis eso por mi, ;verdad, Narraboth? Haréis
eso por mi. Siempre he sido buena con vos. Lo haréis por mi. S6lo deseo mirar a ese
extrafo profeta... Creo que el tetrarca le teme. ;Es que vos, también vos, le teméis,
Narraboth?

EL JOVEN SIRIO. —No le temo, princesa; no temo a ningun hombre. Pero el tetrarca
ha prohibido que hombre alguno levante la cubierta de ese pozo.

SALOME. —Haréis eso por mi, Narraboth, y mafiana cuando pase en mi litera bajo
el portal de los vendedores de idolos, dejaré caer una pequeiia flor para vos, una
pequeiia flor verde.

EL JOVEN SIRIO (haciéndole una senial al Tercer Soldado). —Deja que el profeta
salga... La princesa Salomé desea verlo.

El profeta sale de la cisterna. Salomé lo mira, retrocede lentamente.

SALOME. —Debo mirarlo més de cerca.

EL JOVEN SIRIO. —jPrincesa! jPrincesa!

JUAN. —;Quién es esta mujer que me estd mirando? No quiero que me mire... Que
se marche.

SALOME. —Juan, jestoy enamorada de tu cuerpo! Tu cuerpo es blanco como los
lirios de un campo que el segador nunca ha segado...

JUAN. —jAtras! jHija de Babilonia!...

SALOME. —Tu cuerpo es horrible... Es de tu pelo que estoy enamorada, Juan...
JUAN. —jAtrés, hija de Sodoma! No me toques.

SALOME. —Tu pelo es horrible... Es tu boca lo que deseo, Juan. ..

JUAN. —Nunca, hija de Babilonia! jHija de Sodoma! Nunca.

SALOME. —Besaré tu boca, Juan. Besaré tu boca.
EL JOVEN SIRIO. —jPrincesa, princesa, ti eres
como un jardin de mirra... no mires a este hombre,
no lo mires! No le digas esas palabras. No puedo
soportarlas. jPrincesa, princesa, no digas esas
cosas! —jAhhhhhh!- Se mata y cae entre Salomé
y Juan.

EL PAJE DE HERODIAS. —{El joven sirio se ha
matado! jEl joven capitdn se ha matado! ;Se ha
matado aquel que era mi amigo!»

Fuente: http://epicureo.files.wordpress.com/

la conciencia de la propia subjetividad,
depende de la conciencia de nuestra presencia
manifestada por el ofro.




1)

2)

3)

4]

5)

6)

/)

8)

%)

10)

1)

b)  Este fragmento ha sido tomado de la tragedia Salomé, de Oscar
Wilde. Analicemos juntos el fragmento, el ambiente en el cual se
desarrolla la historia y las ideas que contiene (si obtenemos una copia
completa de la obra, seria mucho mejor). A partir de ahi, lo que
significa ser un sujeto, en interaccion con ofros sujetos. Acaso fambién
nos permita formamos algunas ideas sobre lo que eso implica en
la relacion docentes-estudiantes. Utilicemos como guia las siguientes
preguntas:

sPor qué Salomé huye de la “mirada” del Tetrarca Herodes?
5Qué significa el hecho de que Salomé, una mujer sujefa @
los valores patriarcales, exprese publicamente su inferés afectivo
hacia Juan el Bautista? 5Cudl es el rol de la mujer y cudles sus
posibilidades de libertad en una sociedad patriarcal? sCodmo
afecta eso su condicion de sujeto social?

5Cémo podemos interpretar el hecho de que Juan el Bautista
rechazara con vehemencia la mirada y otras expresiones eréticas
de Salomé?

sPor qué Narraboth, el joven sirio, se quitd la vida cuando
Salomé quité su mirada de él y reorientd sus expresiones erdticas
hacia Juan el Bautista?

sPor qué es tan importante para los seres humanos que los ofros
nos “miren”, que nos presten atencién, que nos tomen en cuenta,
que nos den nuestro lugar? sTiene qué ver esto con sentirmos
sujetos u objefose sPor qué?

sDe qué factores depende realmente el que nosotros v los ofros
reconozcan nuestra condicién de sujefos?

5Cémo hacemos nosotros sentir a los que estédn a nuestro
alrededor: como sujetos o como objefos?

5Qué implicaciones tienen estas ideas en la relacién de los
docentes con sus estudiantes@

Segln nuestro conocimiento de la educacion en nuestro pais,
en la educacién tradicional, 5Cémo enserian los docentes a sus
alumnos? sConsiderandolos como sujetos o como objetos?
Enumeremos las caracteristicas mds relevantes que deberian
tener las metodologias aplicadas en el aula, basadas en una
relacién de sujeto a sujeto entre docentes v estudiantes.
Hagamos una lista de cinco ideas para aplicar estas reflexiones
al mejoramiento de las relaciones entre los distintos sujetos
que participan en los procesos educativos en nuestros paises:
autoridades educativas, planificadores, docentes, estudiantes,
padres y madres de familia, lideres comunitarios.
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Confrastemos nuestras reflexiones con estas ofras, basadas en un articulo de Ortega Galiano
(2007) sobre la definicién de la subjetividad individual. Aunque se refiere a la subjefividad
individual, sus conclusiones son aplicables también a la subjetividad social, tomando en cuenta el
cardcter orgénico que podemos atribuirle a toda colectividad, cuando ésta tiene existencia como
comunidad. Vale también sefialar que hay en Salomé, la obra completa, una gran riqueza de
imagenes que recogen distintas facetas del sujefo.

El contexto de la obra

Llas mujeres de la época de la que escribe Wilde, como en nuestro tiempo tfodavia en buena
medida, se encuentran sujefas a la mirada de una sociedad machista v patriarcal que define el
rol que les corresponde a ellas, en razén de su sexo v su género. Pero por ofro lado, expresan la
necesidad de ser ellas mismas, como sujetos, Unicas creadoras de su subjetividad. En Salomé se ve
esto Ultimo en el hecho de que "huye” de la “mirada” patriarcal y decide expresar piblicamente su
pasién por un hombre. Aunque eso finalmente significara su muerte: asume la responsabilidad de
ser duefia de sus propias decisiones y de sus propios actos, y responde por las consecuencias.

Subjetividad y sujeto, una aproximacion a los significados

El concepto de subjetividad, asi como el de sujeto, han sido abordados desde distintas disciplinas.
Filosofos, socidlogos, psicologos, investigadores, fienen en esfos conceptos motivos de estudio
muy importantes. sPor qué? Porque de su comprension depende la comprensién de la naturaleza
del ser humano, de las formas més adecuadas para acercamos al conocimiento de la realidad,
de la razén de ser de toda relacion social y de las posibilidades mismas de la existencia humana
sobre el planeta.

A partir del drama de Salomé, podemos perfilar algunas de las caracteristicas del sujefo.
Por supuesto que podriamos haber recurrido a algin ofro texto literario, a alguna produccién
cinematogrdfica, a alguna composicién musical... Quienes cultivan con seriedad algun arte,
fienen esa particular cualidad de descubrir ocultos mecanismos del alma humana.

Habiendo adquirido conciencia de si misma, Salomé estd en condiciones de tomar
sus propias decisiones. Confra la voluntad de su madre, acepta bailar para su padrastro,
Herodes. Contra la voluntad de Herodes, abandona el sitio “seguro” de la presencia paterna.
Contra la voluntad de los soldados, y del propio interpelado, hace salir a Juan el Bautista. Contra
foda consideracion, manipula a Narraboth para conseguir sus fines. Hasta la muerte, es decir,
de manera radical.

Al percatarse de la presencia de Narraboth, y mirarlo, Salomé le “otorga existencia’, dice
Ortega Galiano (2007). Al ser reconocido en la mirada de la princesa, el principe sirio ve
cumplido su deseo de ser observado por ella, sabe que existe para ella. Existir-para-otro, ha
sido considerado por algunos filésofos como una condicién basica para que la propia existencia
fenga senfido. Aunque hacer depender absolutamente la propia subjetividad de la “mirada”
del ofro, implica el riesgo de ser cosificado, ser considerado un objeto, utilizado para fines no



propios y, finalmente, no existir o, no ser. Cuando Salomé “cambia su objeto de observacion al
cuerpo de Juan el Bautista, el joven sirio pierde la autoridad visual que ésta le habia otorgado, dl
volver a ser ‘invisible” a los ojos de Salomé, decide quitarse la vida" (Ortega, 2007).

Por ofra parte, y desde el punto de vista de Juan el Bautista, “no mirar a Salomé significa no
oforgarle existencia”. Pero también, quitarle a ella el poder “de oforgarle existencia a él a través
de su mirada”. Juan el Bautista, en esta Tragedia, es la imagen del sujeto que tiene la base
de su subjetividad en una realidad mas alla de si mismo. Muestra otra posibilidad,
mas allé de la voluntad, del poder, de la capacidad de convencimiento, del sentimiento. Lo
subjetividad equilibrada toma en cuenta los elementos inmediatos, los asume y los trasciende,
porque encuentra su base en la dimension espiritual.

De nuestra lectura y esfas reflexiones, podemos afirmar que el ser sujeto se caracteriza por:

Tener conciencia de si mismo

-

m  Tener conciencia de su entorno, mejor dicho, de su mundo

m  Tener una identidad

m  Tener capacidad para afirmarse a si mismo

m  Poder ubicarse frente a ofro, como sujefo

m  Tener copacidad de entablar relaciones interpersonales

m  Tener capacidad para tomar decisiones propias

m  Tener responsabilidad: es decir, capacidad de responder por los actos propios

m  Ser capaz de ejercer sus derechos y cumplir responsabilidades

m  Oforgar existencia a ofros, es decir, reconocer a ofros como sujetos

m  Existirparaotro, voluntariamente, sin perder su propia autonomia personal, base de toda
solidaridad humana

m  Tener la base de su ser sujefo en su cardcter de ser frascendente

m  Ubicarse en un tiempo y un espacio determinados

m  Poseer memoria, base para tener una historia personal

m  [ener aspiraciones

m  Capacidad de planificar su vida

sPor qué es tan importante hablar de subjetividad como parte de la realidad que el docente debe
conocer a profundidad? 5Qué tiene que ver ese conocimiento para tener un buen desemperio en
el aula?

Resumdmoslo en unas pocas palabras. Su reconocimiento de si mismo como sujeto, vy el
reconocimiento de los demds como sujefos, serd la base para la interaccion equilibrada, justa,
respetuosa, entre el docente y sus estudiantes.
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3.2.2. Acontecer Humano y Cosmos: la dimension natural
de la realidad docente

Asi como nuestra historia como personas y como colectividades se desarrolla en un contexto
social mas amplio, todo el acontecer humano se da en un dmbito muchisimo mayor que el
que concebimos “normalmente” e inmediatamente. Hacemos cultura, hacemos ciencia, hacemos
politica y hacemos educacién en el dmbito cosmico. La vida de todos los seres humanos, asf
como todas nuestras acciones, estén conectadas de manera integral al cosmos.

Por eso los sabios de muchos pueblos, particularmente de los pueblos originarios de este
Continente, le dieron tanta importancia al conocimiento de la realidad, para darle senfido y forma
a todos sus aconteceres culturales (CF., entre ofros, Fericgla, 2003; Gonzales e lllescas, 2006).
Pero la realidad a la cual estaban referidos, no es sélo la inmediata, la que geogréficamente
abarcaban sus ciudades vy sus actividades sociales. la realidad a la cual estaban referidos es el
universo entero, el cosmos. Por eso algunos se refieren al conocimiento de esa realidod como
cosmocimiento: conocimiento no cenfrado en el congnocere como capacidad humana, sino en el
cosmos, en cuyo centro, el corazédn del cielocorazédn de la tierra, radica la posibilidad de todo
saber.

Nuestra visién, por fanto, trasciende las fronferas geograficas de nuestros respectivos paises, las
fronteras sociales y las fronteras ideolégicas. Nuestro quehacer educativo, en consecuencia, se
orienta a la formacién de docentes con las capacidades y el compromiso de participar activamente
en la construccién de naciones, de paises y de un mundo en el cual los seres humanos nos
sintamos ligados entre nosofros mismos, individualmente y como pueblos.

Por supuesto, para que esto sea factible, hemos de asumir responsablemente nuestros vinculos
humanos, planetarios y césmicos. Nos podrd ayudar aqui dar un vistazo a dos grandes modelos
culturales, con fuertes bases filoséficas, en boga en nuestro fiempo. Dos modelos que orienfan
también el quehacer educativo en el mundo vy, obviamente, en nuestros paises: el modelo de la

No Unidad y el modelo de la Unidad.

la indagacion es una accién natural
en los seres humanos que se manifiesta
desde los primeros afios y que los
docentes harén bien en motivar.
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De la No Unidad a la Unidad

«Solo el sabio mantiene el todo en la mente, jamas olvida el mundo,
piensa y actua con relacion al cosmos.»
Groethuysen

El modelo de la No Unidad, es un “modelo” de sociedad, de cultura, de civilizacién, de existencia
y de la condicién humana en el cual lo humano estd, individual y colectivamente, separado a) de
la propia condicion humana, vy b) de su entorno social y natural, inmediato y mediato, cercano y
lejano. Para poder describir este “modelo” de sociedad, de cultura, de civilizacion y de existencia
construido desde una visién de NO UNIDAD, en relacién con distintos aspectos de la realidad,
basta con alzar la vista y ver cémo vive la humanidad hoy. (Gonzales e lllescas, 2006).

Entre ofras, no es dificil ver caracteristicas como las siguientes:

m  Seres humanos con facultades en desequilibrio: pensamiento—sentimiento—voluntad como
facultades de la personalidad apuntando hacia direcciones divergentes.

m  Individuolismos basados en antfivalores que sustentan précticas personales 'y sociales
destructivas.

m  Quiebre fotal de la unidad de la existencia humana con el entorno natural, planetario y
cosmico. Destruccion ecoldgica.

m  Division de poderes entre lo material v lo espiritual.

m  Familia patriarcal monogdmica y poligémica, en la cual la divisién del trabajo es instrumento
para la dominacién de la mujer.

m  Propiedad privada de los medios de produccion y de comunicacién, que ha propiciado la

diferenciacién entre un sector de la humanidad que vive en la opulencia, mientras que ofro

sector muere de hambre todos los dias.

Estado como medio de dominacién y opresion.

Luchas de clases, guerras entre pueblos, entre naciones y entre imperios.

Etnocentrismos que derivan en conlflictos entre pueblos y naciones.

Educacién centrada en las disciplinas del conocimiento, productora vy reproductora de

personas exocentradas (Fericgla, 2003),, preocupadas sélo por los aspectos externos de la

vida; superficiales, individualistas y ufilitaristas.

A diferencia del modelo de vida construido desde la NO UNIDAD, el modelo de la Unidad, es un
"modelo” de existencia en el cual la condicién humana se concibe como unida indisolublemente,
en total equilibrio: a) a st misma, y b) a toda la totalidad de la realidad, temporal y espacial, en
lo inmediato y mediato. Es un modelo que, de acuerdo con los mitos de los pueblos, sirvié de
base para la vida de la humanidad en algunas épocas histéricas antiguas. (Gonzales e lllescas,

2000).
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la vision de unidad, concibe la realidad
como un fodo arménicamente integrado.
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Fuente: http://bp1.blogger.com/.

las siguientes son algunas de las caracteristicas del “modelo” de sociedad, de cultura, de
civilizacién y de existencia construida desde una vision de UNIDAD.

m  Enrelacion con el sujeto humano, unidad consigo mismo: el pensamiento, el sentimiento v la
voluntad, todas las facultades de la personalidad en armonia.

m  Unidad entre la pareja, de modo que uno es el ofro y viceversa porque cada uno es la
esencia del ofro, constituyendo ambos una sola esencia.

m  Unidad de la familia nuclear, donde a la vez todos, sea cual fuese la cantidad de los

componentes, se sienten y coexisten realmente en equilibrio y armonia.

Unidad entre los distintos componentes sociales.

Equilibrio y armonia con el Cosmos.

Estado como medio de equilibrio social y la construccion del bien comin.

Convivencia arménica entre pueblos y culturas.

Fducacién holistica, infegral, césmica, cenfrada en la formacién infegral de los seres

humanos; productora y reproductora de personas endocentradas, preocupadas por los

aspectos fundamentales de la vida (Fericgla, 2003), profundas, con visién de integralidad

de la vida, seres humanos vinculados integralmente con el cosmos.

Este tipo de conocimiento sobre la realidad, nos llega especialmente de las ciencias que las
culturas indigenas de nuestro Continente (hoy llamado América) desarrollaron a lo largo de siglos.
Igual que lo hicieron las grandes culturas del oriente antiguo (China, India), incluso algunas
culturas que sirvieron de base a la cultura occidental. Ciencias cuya validez es cada vez menos
cuestionada, al coincidir con ellas muchos de los descubrimientos de la ciencia moderna.

Este conocimiento, como vemos, nos muestra que no hay separacion entre las dimensiones material,
social y espiritual de la vida, y que estos fres dmbitos estan interrelacionados entre si. Por tanto,
esta es la forma en que hay que organizar la vida.

El énfasis que aqui se hace en las concepciones de la realidad, del ser humano y de la vida,
en las cosmovisiones de los pueblos indigenas del continente americano, responde al hecho de
que las mismas son poco o nada conocidas en el dmbito académico en nuestros paises. Son
conocimientos que recién salen a luz, con la obra de intelectuales indigenas y el valioso aporte
de especialistas en ciencias sociales que se inferesan cada vez més en tales conocimientos.



Podré resultar muy il para la promocion de la convivencia intercultural en nuestros paises, desde
la escuela y desde la formacion docente, ampliar los espacios de didglogo entre las ciencias de las
culturas occidental e indigenas. Para ello, deberdn tenerse a la vista las cosmovisiones indigenas
junto con las enraizadas en la cultura occidental, las que, por su vastedad y profundidad, seria
materialmente imposible describir adecuadamente en este espacio. Tal vez alguna historia de
la filosofia podria facilitarnos un panorama al respecto. Véanse, por ejemplo, los documentos
ubicados en: hitp:/ /www.monografias.com/trabajos/filosofia/filosofia.shiml, 6: hitp:/ /www.e-
torredebabel.com /Historia-de-lafilosofia /Historia-de-la-Filosofia. htm.

Elconcepto demito hasido devaluado en el tiltimo siglo, especialmente
desde el punto de vista del positivismo y el neopositivismo. Se le ha
asignado un sentido totalmente peyorativo, como coleccion de cuentos
sin ningun sustento en la realidad. Sin embargo, en la segunda mitad
del siglo XX, ha recobrado su sentido positivo. Junto con el simbolo
y el rito, el mito, expresa un complejo sistema de afirmaciones
coherentes sobre la realidad ultima de las cosas, sistema que se
establece con la transformacion de la historia o de un acontecimiento
en mito para constituirse en la base de una civilizacion.

(Eliade, 2001)
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Arbol de la Vida. Una representacion estilizada de la unidad

del cosmos, desde la cosmovisién de los pueblos indigenas.
Fuente: htip://iifaem.files.wordpress.com

2.3.3. Entre el individualismo y el espiritu comunitario:
la dimension social

los seres humanos, los sujetos humanos, estamos en constante bisqueda de comunicacion Este
es, segun Chacén (2002), el principio fundamental de la existencia misma. La infencion bésica
es encontrar “una mirada que se apiade de nosofros, que sepa leer nuestras necesidades,
nuestros miedos, nuestras inseguridades”. Es decir, ofro ser humano que pueda interpretarnos y
respondernos en el mismo nivel, y con ello constituir nuestra humanidad. Es decir, sélo somos seres
humanos en la medida en que entablamos comunicacién con ofro ser humano. Sélo somos seres
humanos en comunidad.

Este es el principio bésico de la vida en familia, en comunidad y en sociedad. Asi lo considera,
por ejemplo, el filbsofo Edmund Husserl, para quien la experiencia de los ofros es la base sobre
la que se construye tanto el mundo objetivo como la intersubjetividad, es decir, la relacion entre
los sujetos que conforman una comunidad (Ferrater, 2005).

Ofro fanto hace Martin Biber (1878-1965), filésofo hebreo que considera el encuentro o el

didlogo, como la base de la convivencia entre las personas y las comunidades de seres humanos.

Para Buber, hay dos formas posibles de relacionarse entre si (Ferrater, 2005).

a)  Por un lado, relaciones directas o mutuas (“la relacién Yo40"), en las que cada persona
confirma a la otra como valor Unico.
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b]  Por ofra, las relaciones indirectas o utilitarias, ("la relacién yo-€l"), en las que cada persona
conoce y utiliza a los demds pero no los ve ni los valora en realidad por si mismos.

Los pueblos originarios de Abya yala, (“Tierra madura” en idioma del pueblo Kuna de Panamd,
para referirse al continente que hoy llamamos América), han fenido este espiritu comunitario como
elemento fundamental de su cultura. Ha sido la base de su civilizacién. En los idiomas indigenas
enconframos expresiones que revelan esta concepcién: en idioma K'iche’, uno de los idiomas
mayas de Guatemala, por ejemplo, nos referimos a nuestros semejantes como “Waiil nu tz'agat”,
que significa: mi valor complementario.

Podemos elaborar toda una filosofia de la comunidad a partir de esfe pensamiento. Pero, a
diferencia de las corrientes filoséficas mas relevantes de Occidente, es una filosofia eminentemente
prdactica, una filosofia de vida que se aplica en todos los dmbitos: en la relacion de pareja, en
la familia, en la amistad, en la organizacién social, en las acciones de la comunidad... con uno
mismo.

Por la forma de vida vigente en esta ™=
época de la historia que nos ha tocado
vivir, es sumamente urgente refomar este
sislema de pensamiento. Efectivamente,
a partir de la segunda mitad del siglo
XX se ha desarrollado un sistema de
vida, basada en “la relacion yoél” (que
sefiala Buber), que valora el placer
(filosofia hedonista) y la ufilidad {(filosofia
utilitarista) que las personas representan
para nosotros.

Se ha olvidado casi por completo el
valor y el respeto que nos debemos a
nosotros mismos y que les debemos a -- el
los demés, por lo que somos, o por lo Fuente: EBI, Quetzaltenango, Guatemala.
que son, y no por lo Ufil que nos resulten. Los efectos en las distintas dimensiones de la vida
social al interior de nuestros paises, y entre los paises mismos, han sido realmente destructivos. En
relacion a esto Gltimo, y para no abundar tanto, basta recordar los conflictos politicos y militares
que alrededor del mundo han tenido lugar en los Gltimos tiempos, desde la Primera Guerra
Mundial, utilizando como pretexto valores muy preciados para la humanidad: la libertad, la
justicia, el derecho a la vida...

seNSgyapannen

Esta desvalorizacién de la vida y de las personas, ha tenido v tiene para nosofros y para nuestro
mundo, miltiples implicaciones negativas. Implicaciones que se reflejan en el quehacer educativo
de los sistemas de educacién de nuestros paises vy de las acciones educativas en nuestras aulas,
desde las de primera infancia hasta las aulas universitarias. Veamos algunos ejemplos.



Jean Paul Sartre, en su obra Critica de la razén dialéctica [1960), sefiala cémo esta desvalorizacion
de las personas ha llevado a la serializacién, una préctica que constituye una pérdida de
identidad y uno enajenacion. la serializacion es una practica que concibe a los seres
humanos como los mufiecos de pléstico producidos en serie en grandes cantidades, exactamente
con las mismas caracteristicas, sin diferencias, sin ninguna particularidad. Es la sociedad de los
hombres masa, de las mujeres masa.

la ausencia de rostros es una de las consecuencias de la
desidentificacion de las personas producidas por la masificacion
de los seres humanos.

Esta fendencia predomina en la vida actual. Y es una préctica que las
y los docentes debemos evitar: las personas no son solo estadistica,
un nimero mdés de una serie cualquiera. No es la estudiante
"Clave 20", sino "Marta Hernéndez". Cierto es que el nimero de
estudiantes que tenemos en el aula, exige con frecuencia “abreviar”
tiempo, esfuerzo, tinta, papel... en fin, fanto que se puede “ahorrar”
utilizando cifras para referimos a las personas. Pero si no somos
cuidadosos, terminamos reforzando la idea de que las personas
carecen de identidad propia, que son simples objetos, valiosos tal
vez, pero objefos al fin. No hace falfa insistir en que esta fendencia constituye en realidad una
falta de respeto a las personas y una violacion a la dignidad humana.

Fuente: http://www.losartesanos.com/.

En la préctica pedagégica en el aula y en la escuela, encontramos otras mltiples implicaciones.
Por ejemplo, damos mucha importancia a la nota numérica, y no a la calidad de los aprendizajes.
la nota numérica més alta, es la meta de todo estudiante. Es bueno, puede ser un buen indicador
de logro, pero es igual o mas importante el contenido v la utilidad de los aprendizajes construidos
para el desarrollo infegral de las personas que formamos.

En la vida familiar, y producto de la formacién exocentrada que propicia la educacién orientada
desde estfa visién, la paternidad responsable se reduce a acciones externas. Los padres se sienten
satisfechos con sélo comprar para sus hijos objefos caros: zapatos de marcas extranjeras, con
precios elevados, juguetes caros... Queda de lado la necesidad de cultivar relaciones profundas
de calidad, que permitan establecer las bases para la formacién humana integral de las hijas y
los hijos. Ni qué decir hay sobre todas las consecuencias negativas que derivan de esta forma
de vida en el desarrollo de las nifias y los nifios, los adolescentes vy la juventud. O los miltiples
desajustes sociales que en la vida moderna, especialmente en la vida urbana, se sufre en la
actualidad: violencia, criminalidad, irespeto a la vida. ..

Pero, por el contrario, también vale decir que en las Ultimas décadas han surgido o resurgido
concepciones filosoficas, psicolégicas y sociolégicas que aportan valiosas ideas para revertir la
fendencia. Provenientes de diversas culturas, tfambién de las ciencias de los pueblos originarios
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de América Central, asi como de algunas vertientes cientificas v filoséficas del mundo occidental
y de las ciencias alternativas que fienen su fuente en las culturas del oriente (China, India).

En ese dmbito, se han venido desarrollando visiones alternativas de la educacién, con base en un
cambio de paradigmas. Educacién endégena, educacion holistica, son algunos de los modelos
nuevos que pugnan por recuperar visiones mdés integrales de la educacion y de la plenitud del ser
humano en formacion.

Estos modelos educativos propician una formacién endocentrada de las personas, es decir:
personas centradas en si mismas. El resultado buscado es la de hombres y mujeres cuyo punto
de referencia y de equilibrio estd en si mismos y en su relacion equilibrada con la naturaleza.
No tienen que buscar fuera de si el valor de su existencia, ni la razén de su responsabilidad con
sus semejantes, con la sociedad y con el cosmos mismo. Todas sus acciones estan fundadas en
el valor que tienen como personas y que también reconocen en las y los demds. Personas que
consideran que valen por lo que son, no por lo que tienen.

Estas dltimas reflexiones, nos llevan a ofra caracteristica del pensamiento y la vida en el mundo
modemno, igual o mas nociva que la masificacién: el individualismo. Una doctrina filoséfica, que
se traduce en una préctica social cotidiana, consistente en la tendencia a oforgar primacia al
individuo (o a lo individual), en el comportamiento humano, en la vida de la sociedad o en el
funcionamiento politico del Estado.

Un verdadero desafio para nosofros, como educadores del siglo XXI, es mantener el equilibrio
entre la masificacion de las personas y el individualismo. Mientras que una nos hace considerarlas
parte de una masa sin forma vy sin idenfidades, el ofro nos lleva al exiremo opuesto: ver a las
personas como Gtomos aislados, aufosuficientes y sin ningn nexo con sus semejantes, sin lazos
afectivos y sin compromisos con las demds personas ni con la sociedad. Aqui pierde senfido toda
moral que prefenda exigir a las personas un comportamiento social apropiado y queda sin base
foda forma de solidaridad humana.

/

Individualismo, una ceguera
colectiva.

Fuente: http://www.magnusmagazine.co.uk/.
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INDIVIDUALISMO
(Fragmento)
De: José Ferrater Mora, Diccionario de Filosofia

El término ‘individualismo’ designa una doctrina segtin la cual el individuo —en cuanto “individuo
humano”— constituye el fundamento de toda ley. El individualismo puede ser ético, politico, econdmico,
religioso, etc., segun sea la actividad o serie de actividades del individuo consideradas. Ahora bien, el
sentido de ‘individualismo’ difiere no solamente de acuerdo con la actividad humana que se tome
como punto de referencia, sino también de acuerdo con el significado de ‘individuo’. Especialmente
importante al respecto es la distincion entre la nocion puramente numeérica del individuo y la nocion del
individuo como ente singular determinado “omnimodamente”. Aplicada esta distincion al individuo
humano, resultan dos concepciones del mismo: una, segin la cual el individuo en cuestion es una
especie de “atomo social”, y otra segun la cual es una realidad singular no intercambiable con ninguna
de la misma especie.

La primera concepcion es predominantemente negativa: segun ella, el individuo humano se constituye
por oposicion a diversas realidades (la sociedad, el Estado, los demas individuos, etc.). La segunda
concepcion es predominantemente positiva: segun ella, cada individuo humano se constituye en virtud
de sus propias cualidades irreductibles. Esta segunda concepcion es muy similar a la de la persona, por
lo que puede hablarse de dos doctrinas: la del individuo como mero individuo, y la del individuo como
persona.

La primera de dichas concepciones ha sido muy comun en la época moderna y ha dado origen a muy
diversas formas de individualismo. La idea de contrato social y el liberalismo econdémico, por ejemplo,
son dos de estas formas. Se ha dicho por ello que tal individualismo es, en el fondo, un “atomismo” o,
mas exactamente, un “atomismo humano”. Una vez admitido este individualismo se plantea la cuestion
de como es posible la relacion entre diversos individuos en una comunidad. Las doctrinas forjadas al
respecto son multiples. Unos afirman que lo caracteristico del individuo es su constante oposicion a la
sociedad, al Estado y aun a los demas individuos.

Ejemplo de esta doctrina es el pensamiento de Stirner y muy diversas formas de anarquismo. Otros
sostienen que la oposicion en cuestion, aunque innegable, no convierte por ello al individuo en una
entidad antisocial; por el contrario, hace posible la sociedad en cuanto agrupacion de individuos con un
cierto fin: el de satisfacer al maximo los intereses de cada individuo. Muchas doctrinas jusnaturalistas,
contractualistas y utilitaristas siguen esta tendencia. Otros manifiestan que hay, o puede haber, o tiene
que haber, una armonia entre diversos individuos siempre que se deje a cada uno de ellos manifestarse
tal como es. Muchas doctrinas —que pueden agruparse bajo el nombre de “liberalismo optimista”— se
adhieren a esta concepcion. En todos los casos, el individualismo en este sentido se opone a toda forma
de colectivismo, el cual es considerado como destructor de la libertad individual.

La segunda de las mencionadas concepciones ha dado origen a otras ciertas formas de individualismo.
Como la idea subyacente en tal concepcion es la de persona, puede decirse que la doctrina resultante de
la afirmacion del primado del individuo en este sentido es el personalismo.
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0, si se quiere seguir usando el nombre ‘individualismo’, puede calificarse mas adecuadamente de
“individualismo personalista’. Este tipo de individualismo-personalismo no niega, antes destaca la
importancia del llamado “bien comun”, pero este ultimo no debe confundirse con ninguna forma
de “totalitarismo”. En efecto, de modo semejante a como el individualismo en sentido estricto se
opone al colectivismo, el individualismo personalista se opone al llamado “transpersonalismo”.
El individualismo personalista no aspira a negar la libertad individual en Unico beneficio de la
sociedad o la comunidad, sino mas bien tiende a integrar los intereses individuales con los sociales
0 comunitarios.

Una caracteristica muy destacada del individualismo personalista es que tiene un fuerte componente
“historico”, en tanto que el individualismo en sentido estricto es con frecuencia “ahistorico” y aun
“antihistorico”.

2.3.4. Historia y memoria: la historia personal y colectiva como
dimensiones de la realidad docente

la dltima afirmacién del texto de Ferrater Mora, refiere a una teoria que concibe al ser humano
desligado de la realidad, especialmente de la realidad histérica. El individualismo deja de lado
una caracteristica fundamental del ser humano: las acciones humanas se desarrollan en un contexto
social, en un espacio geogrdfico y en una temporalidad determinados. Aqui radica el caracter
histérico de la vida humana. No sélo porque transcurre a lo largo del tiempo, sino porque se va
fejiendo en un conjunto de acciones que son las que finalmente constituyen la hisforia personal.

la historia, dice Austin (2000), “proporciona el marco temporal de la vida cotidiana, ligando
los hechos pasados y sus significados, a las cosas y fenémenos del presente, dandole un nuevo
sentido cargado de significados y valores, o proyectandonos al futuro imaginario”. Muchisimas
cosas, agrega Austin, de nuesiro quehacer cofidiano “tienen un significado histérico”. Mas bien,
dirfamos, todas las cosas que los seres humanos hacemos, el idioma que hablamos, los nombres
de la gente, las foponimias, efc., cobran importancia (es decir, “adquieren mas significado”)
cuando encontramos el nexo con su pasado histérico.

la memoria, enfendida como registro vital, cargado de significado, de la experiencia social y
cultural, tiene particular importancia en nuestro ser histérico. Y hablamos tanto de la memoria
individual, como de la memoria colectiva. Su importancia tiene que ver también con la identidad
y con la planificacion del futuro: el saber de donde venimos (memoria), nos ayuda a comprender
quiénes somos (identidad) y a visualizar adénde vamos (proyecio de futuro, utopial).

Por eso, trabajar historia en la clase con nuestros estudiantes, no es, no debe ser, sélo leer relatos
del pasado de los paises, con su coleccion de héroes, nicos hacedores de historia. La verdadera
razén de ser de las dreas curriculares o asignaturas relacionadas con la historia, es la creacion
de conciencia en los educandos de que desde la cotidianidad van marcando su propia vida y
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la vida de su comunidad con hechos que en conjunto constituirdn su historia personal y también
la memoria colectiva de su comunidad y de su pueblo. Ellos también son protagonistas de la
historia.

Esta memoria cobra sentido si se vincula con la historia pasada de su familia, su comunidad, su
pafs. Una hisforia que también es susceptible de ser conocida, o més bien, debe ser conocida, vy
servir de base a la accién personal y comunitaria y a los proyectos de futuro. Para ello, el docente
junto con sus estudiantes, deben ponerla por escrito. Investigarla, sistematizarla, narrarla y escribir
sus propios libros de su propia historia. De hecho, el docente sélo podrd conocer realmente a
sus educandos, y orientar los procesos educativos de manera relevante, si conoce bien esta
dimensién de su realidad. Debe investigarla. La microhistoria puede ser una herramienta il para
este propdsito.

2.3.5. Cultura e identidades como
dimensiones
de la realidad docente

-+ 58081

El concepto de cultura ha sido objeto de muchas vy
variadas inferpretaciones. Hay quienes la han utilizado
como sinénimo de escolaridad: “esa persona tiene
cultura”, o “es muy culta”. Esta expresion se utiliza también
frecuentemente para indicar que la persona es cortés o
que tiene prdcticas de urbanidad.

= La cultura, un concepto polisémico

ACTIVIDAD INDIVIDUAL

Realizamos una tarea de investigacién en forma individual: buscamos el

significado del concepto de cultura. Para ello:

a.  Preguntamos a los profesores del centro de formacién docente en el
cual estudiamos con qué significado utilizan ellos este concepto.

b.  Buscamos en diccionarios en nuestra biblioteca o en diccionarios
electrénicos que podemos conseguir en la Infernet.

c.  Preguntamos a lideres sociales, antropélogos u ofros profesionales

que conozcamos en nuestro medio.
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d.  Analizamos las diversas respuestas que obtengamos.

e.  Elaboramos una definicion del concepto de cultura, mediante una sinfesis de
los elementos basicos de las distintas respuestas.

f. Compartimos con nuestros compaieros y comparieras nuestra definicion.

g. Juntos, elaboramos unas cinco definiciones, con las ideas mdas relevantes
de las distintas definiciones presentadas por cada uno de los miembros de
nuestra clase.

h.  Contrastamos nuestras definiciones con las ideas que encontramos en los
siguientes parrafos.

En las tltimas décadas, el concepto de cultura ha sido objeto de muchas discusiones. De hecho,
existen decenas, hasfa cientos de definiciones, dependiendo del punto de vista desde el cual la
cultura es considerada. El texto que tomamos de Austin (2000), puede facilitar la comprension
del concepto.

ETIMOLOGIA DEL CONCEPTO DE “CULTURA”

FRAGMENTO
Tomado de: Tomas Austin Millan, “Para comprender el concepto de cultura”.

La palabra cultura proviene de la palabra cultiira, Latin, cuya tGltima palabra trazable es colere. Colere
tenia una amplio rango de significados: habitar, cultivar, proteger, honrar con adoracion. Eventualmente,
algunos de estos significados se separaron, aunque sobreponiéndose ocasionalmente en los sustantivos
derivados. Asi, ‘habitar’ se convirtido en colonus. ‘Honrar con adoracion’ se desarrolld en cultus.
Cultura tom¢ el significado principal de cultivo o tendencia a (cultivarse), aunque con el significado
subsidiario medieval de honor y adoracion. Por ejemplo, en inglés cultura como ‘adoracion’ (Caxton,
1483). La forma francesa de cultura fue couture -francés antiguo- la que se ha desarrollado en su propio
significado especializado y mas tarde culture, la que para el siglo XV temprano paso al inglés. Por lo
tanto, el significado primario fue labranza: la tendencia al crecimiento natural.

En castellano la palabra cultura estuvo largamente asociada a las labores de la labranza de la tierra,
significando cultivo (1515); por extension, cuando se reconocia que una persona sabia mucho se decia
que era “cultivada”. Segun una fuente (Breve Diccionario Etimoldgico de la Lengua Castellana), es
solo en el siglo XX que el idioma castellano comenz6 a usar la palabra cultura con el sentido que a
nosotros nos preocupa y habria sido tomada del aleman kulturrell. Si bien es posible pensar que nuestra
preocupacion por conocer el concepto “cultura” desde las ciencias sociales proviene mas bien de la
fuerte influencia que el saber norteamericano ha tenido sobre nuestra propia cultura hacia las décadas
de los 50 y 60.



En resumen:

] “Honrar con adoracion” se convirtié en culto (hacer crecer la fe interior, lo que brota del alma).
m  Habitar un lugar” se convirtio en colono (el surgir de la gente en un lugar no habitado antes).
m  “cultivar la tierra” se convirtio en cultivar (hacer brotar al reino vegetal, como en “agricultura”,

agricola, etc.).
B mientras que, “lo que brota del ser humano” se convirti6 en cultura.

El concepto antropolégico de cultura.

Para la Antropologia, la cultura es el sustantivo comun “que indica una forma particular de vida,
de gente, de un periodo, o de un grupo humano”... Estd ligado a la apreciacion y andlisis de
elementos tales como valores, costumbres, normas, estilos de vida, formas o implementos materiales,
la organizacion social, etc. Se podria decir que este concepto aprecia el presente mirando hacia el
pasado que le dio forma, porque cualquiera de los elementos de la cultura nombrados, provienen de las
tradiciones del pasado, con sus mitos y leyendas y sus costumbres de tiempos lejanos.

De manera que el concepto antropologico de cultura nos permite apreciar variedades de culturas
particulares: como la cultura de una region particular... o las culturas de los pueblos, etc.

s Elementos basicos de la cultura
El idioma

El idioma es més que el simple conjunto de codigos para la comunicacién entre personas que
conocen y dominan dichos codigos. Es el medio por el cual todo grupo humano expresa su
concepcion del mundo v la reproduce de generacién en generacién. Por eso, afirma Jordi Pujol,
“la lengua tiene una importancia primordial. Si la lengua se salva, se salvard todo” “(Citado por
Juan-Norbert Cubarsi, en Discurso pronunciado el 19 de enero de 2000 en la Universidad de
Heidelberg, Alemanial.

Razén tiene también Molina i Diez, al asegurar que: “Cuando una cultura o una lengua pasa
al olvido, la humanidad se queda sin uno de sus fesoros” (www.polseguera.com). Una lengua,
agrega, “es la forma en que un pueblo ve el mundo y percibe la realidad. Lo que hace un idioma
es reflectar esa realidad y adapfarse a las necesidades de sus hablanfes” (www.polseguera.
com).

La cosmovision

Es la manera de interpretar y comprender el mundo, la vida vy el lugar del ser humano en el
universo y su relacién con todas las cosas. Cada pueblo, en el marco de su cultura, desarrolla
una cosmovision, la cual sirve a la vez como base para su desarrollo y fundamenta su estfilo de
vida.
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Territorialidad y memoria

El desarrollo de una cultura, no se produce de la noche a la mafiana. Requiere, por el contrario,
de procesos de maduracion que duran siglos. Por eso, la ubicacion en un territorio deferminado
y la permanencia en el mismo por un tiempo significativo, es fundamental para el desarrollo v la
reproduccién de la cultura.

Esto explica por qué, en las guerras entre pueblos y civilizaciones, los vencedores expulsan de
su territorio y eliminan la reserva histérica a los vencidos. La expulsion o la enajenacién de su
ferriforio, y la eliminacion de su memoria, es mecanismo seguro para la muerte de las culturas y
la eliminacién de sus portadores.

Identidad

la idenfidad es la cualidod o conjunto de
cualidades con las que una persona o grupo de
personas se reconocen a si mismos y se diferencian
de los demds. Y es el elemento bésico para verse
intimamente conectados. Desde el punto de vista
étnico y cultural, se reconocen algunas formas
de identidad: la identidad étnica y cultural vy la
identidad nacional.

la identidad étnica y cultural, es el sentido de
pertenencia a un grupo émico o a un Pueblo y a
las formas de pensar, percibir, sentir y conducirse
como consecuencia de ser miembro del mismo. Y
la identidad nacional es ese sentimiento de alta
estima y valoracion hacia la nacién, que conduce a luchar por el pais, y defender valores como
simbolos patrios, fradiciones, la soberania nacional, efc.

lllll!!!]lllli.-

Fuente: http://www.colegiosvirtuales.com/.

la busqueda de la convivencia humana, desde la diversidad émica y cultural, es uno de los
esfuerzos que el docente investigador puede apoyar desde su conocimiento de la realidad
cultural.

= La cultura: producto de la actividad de los seres humanos

la afirmacién de Austin, [2000), de que la cultura es “lo que brota del ser humano”, es una
afirmacion muy importante. Coincide con lo que algunos filésofos han afirmado de la cultura. Por
ejemplo, Jean Paul Sartre, filosofo francés, ha define como cultura fodo lo que existe en la realidad
y es producto de la actividad humana, producido en sus distintas relaciones: con la naturaleza,
con ofros grupos humanos reunidos en comunidad y con la trascendencia, y abarca todas las
cosas fangibles e infangibles.



Asi, por ejemplo, en sus relaciones con la naturaleza, los seres humanos han producido cosas
fangibles: el vestuario para protegerse de los elementos naturales, distintas formas de vivienda,
distintos tipos de herramientas (desde las mas rudimentarias hasta las mas sofisticadas) para obtener
de la naturaleza todos los elementos para vivir. Pero también han producido cosas intangibles: los
valores ecolégicos, la visién acerca de la naturaleza, teorias filoséficas acerca de la naturaleza
y el universo. la lista seria muy larga.

Como producto de la interaccion social, mencionemos igualmente cosas intangibles: formas de
organizacion social, relaciones econdmicas, teorias politicas, filosofias sociales, las ideologias. ..
y un |orguisimo etcétera. Por supuesto, las instituciones, la economia, se concretan en elementos
visibles y tangibles, el dinero, las leyes, documentos, en fin, ofro largo efcétera.

Mencionemos fambién algunos ejemplos de las cosas producidas a partir de la relacién de
los seres humanos con la trascendencia. la idea acerca de lo que es la trascendencia es ya
en si misma un producto de la creatividad humana. Algunos le han denominado “Dios”, ofros,
divinidad, ser supremo, “oscuro mar de la conciencia” (como dicen los Yaki del norte de México),
"corazoén del cielo — corazén de la tierra” (como le llaman los Mayas), nirvana.

Todas las practicas de espiritualidad, o rituales, o religiones, de las distintas culturas del mundo,
las anfiguas y las actuales, asi como las teorias que les dan sustento, las filosofias, efc., son
ejemplo de este tipo de elementos que son también parte de la cultura.

Todas estas cosas, producto de la actividad humana, mantienen una interrelacién muy estrecha entre
si. Por eso, aunque en los parrafos anteriores hemos hecho una distincion entre ellas, finalmente
no es posible deslindarlas realmente. Asi, por ejemplo, las précticas espirituales se relacionan con
concepciones sociales o con formas de interprefacién de la naturaleza. Llas doctrinas sociales,
fienen que ver también con la forma en que se inferprefa la vida.

Por eso, podemos decir que la cultura es el sisema conformado por los productos vy resultados
fangibles e intangibles de la creatividad de todos los grupos humanos, de todos los tiempos, en
fodas las dimensiones de la vida, a partir de sus distintas formas de relacion con la naturaleza,
con ofros grupos humanos en sociedad y con la trascendencia. Y como tal, es el marco que
ordena, orienta y da sentido a la existencia de las personas y de los pueblos. Por eso, se puede
afirmar que la cultura es una realidad fofalizadora que engloba todos los ofros aspectos de la vida
humana, individual y colectiva.

= La vida de los seres humanos es determinada por su cultura

En linea con lo dicho en el parrafo dltimo, puede afirmarse que, asi como las personas y los
grupos sociales crean, recrean, reproducen y fransforman la cultura; del mismo modo, la cultura
defermina la vida de las personas y los pueblos. Es decir, las personas viven, organizan su vida,
conciben su vida en sociedad, orientan su desarrollo, organizan su educacion, y hasta entienden
su muerte, de acuerdo con su cultura.
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Por eso es que la cultura es tan importante. Finalmente, personas y pueblos encuentran el sentido
de su existencia en el marco de su cultura. Por eso, también, todas las acciones ejecutadas
consciente o inconscientemente, intencionalmente o no, con el propésito de obligar a las personas
a abandonar su culiura, en su totalidad o en parte, es un acto que se ha calificado como
etnocidio: dar muerte a la cultura de un pueblo. Tan importante es la cultura, que el Sistema de
Naciones Unidas, ha consagrado en instrumentos juridicos, muchos de ellos ratificados por los
Estados centroamericanos, los derechos culturales y los derechos linguisticos de los pueblos.

Este reconocimiento tiene como base un reconocimiento previo: la diversidad cultural que
caracteriza a los pueblos del planeta. Un reconocimiento que el docente centroamericano debe
hacer suyo.

4.5. Diversidad Cultural

En los Ultimos afos, la proximidad que han permitido los medios masivos de comunicacién, se
ha hecho evidente una caracteristica de la humanidad que siempre ha estado ahf: la diversidad
étnica y cultural. Tan importante es, que se coloca este concepto junto al de la globalizacién,
como factores deferminantes de la vida en el siglo XXI.

Los poises centroamericanos, olgunos mds, otros menos, tienen enfre sus caracteristicas mds
evidentes la diversidad émnica, cultural y lingtistica.

PORQUE ES IMPORTANTE LA DIVERSIDAD CULTURAL?

De: Agusti Nicolau Coll, Propuestas para una diversidad cultural
intercultural en la era de la globalizacion,
Barcelona, julio 2001

En el tema de la diversidad cultural, se da por supuesto por parte de numerosas personas y grupos
preocupados por el devenir de la humanidad, que es preciso preservarla. Ahora bien, no es habitual
que al mismo tiempo se argumente el porque de esta necesidad de preservacion.

Consideramos que la importancia de la diversidad cultural no radica en ella misma, ni se autojustifica
en tanto que finalidad per se, sino como medio e instrumento para algo que se encuentra mas alla
de ella misma. La diversidad cultural en si misma no es importante, sino tan solo en relacion a las
personas y comunidades que son su expresion y encarnacion. Hablar de diversidad cultural conlleva,
pues, hablar de personas y comunidades humanas que por razones y motivos muy distintos, han
desarrollado modos particulares de vivir, los cuales son creadores de sentido; no tan solo material,
sino también espiritual; no tan solo individual, sino también colectivo.

Dicho de otro modo, la diversidad cultural es expresion real de la creatividad humana mas profunda
que intenta construirse y ubicarse en un momento dado del tiempo y del espacio, y sin la cual ser
persona carece de sentido. La diversidad cultural es la expresion de la voluntad de ser, la configuracion
de la realizacion de una vida plena y en comunion con toda la realidad.



Las lenguas y sus complejas incidencias sobre la
identidad, la comunicacion, la integracion social, la
educacion y el desarrollo, revisten una importancia
estratégica para las personas y el planeta. Fuente:
http://portal.unesco.org/.

En este sentido defender la diversidad cultural no
se limita tan solo a la defensa de unos derechos,
sino que implica defender la creatividad humana
que busca su plenitud, que en ultimo término no
es tan solo antropologica. La diversidad cultural se
inserta, en el ambito individual-colectivo y en el
personal-comunitario. En este sentido defender la
diversidad cultural implica un profundo respeto por
lo que las personas y comunidades son. Se trata de
un respeto de la complejidad humana que no admite
visiones uniformes, ni imposiciones reductoras, en
las que la vida nunca se deja encorsetar. Aceptar
la diversidad cultural no es un acto de tolerancia
hacia el otro distinto de mi o de mi comunidad,
sino el reconocimiento de este otro (personal y comunitario) en tanto que realidad plena, contradictoria,
portador de saberes, conocimientos y practicas a través de los cuales es e intenta ser en plenitud.

Ahora bien, para ser coherentes con lo que hemos indicado anteriormente en torno a la nociéon de
cultura, hablar de diversidad cultural conlleva, no tan solo aceptar una diversidad de tradiciones,
lenguas, costumbres o “producciones culturales”, sino también una diversidad de culturas econoémicas,
de culturas politicas, de culturas sociales, de culturas cientificas, de culturas educativas, de culturas
espaciales, etc.

m Derechos culturales: idiomas, identidades

Llos derechos culturales, son una forma de Derechos Humanos, reconocidos en diferentes instrumentos
infernacionales, comenzando con la Declaracion Universal de los Derechos Humanos. Y son
producto del reconocimiento y aceptacion de la diversidad cultural de la humanidad.

Los derechos culturales tienen una dimension individual y una dimensién colectiva. No se inscriben

en la légica del estado, sino fuera de ella y en ocasiones confra ella, cuando ésta es la que
impide o dificulta su ejercicio. (Nicolau Coll, 2002).
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LAS NOCIONES DE DERECHOS CULTURALES Y DE DERECHOS LINGUISTICOS

De: Samantha Chareille. De los derechos culturales y lingiiisticos,
Université Paris III — la Sorbonne Nouvelle, Monografias.com

Lareagrupacion de pueblos y culturas diversos dio luz a un mundo multicultural sometido a las tensiones
resultantes de los ajustes derivados del pluralismo. Asi, se puede constatar una verdadera vuelta a los
valores tradicionales, a las culturas y al deseo de preservar su identidad nacional. Este clima de cambios
dio lugar a nuevos desafios en el campo de los derechos universales del hombre. Las raices culturales
constituyen el fundamento de la identidad porque estan ligadas a la definicion personal y a la nocion de
pertenencia a un grupo. Cuando las culturas se entrelazan y se mezclan, las identidades se modifican.
La situacion que justo evocamos modela un dilema constante: ;Como pueden existir los derechos
universales del hombre dentro de un mundo plural cuando la comunidad internacional se vuelve cada
vez mas integrada?, ;Como puede ser respetada la diversidad cultural?, ;Es inevitable el camino que
conduce a una cultura global?, ;Estd el mundo preparado para esta transformacion?, ;Coémo lograr la
creacion de una cultura global fundada en y guiada por la aceptacion y la dignidad humana?

Del mismo modo, ya que se supone que algunas situaciones o comportamientos lingiiisticos pueden
ser orientados por el derecho, se puede hablar de derechos lingiiisticos. Segun el territorio politico
considerado, hablaremos de derechos lingiiisticos internos (constituciones, leyes lingliisticas, decretos,
etc.) o de derechos lingiiisticos internacionales.

En cuanto a las politicas lingiiisticas, se debe recordar que son sostenidas por dos grandes principios:
el principio de territorialidad (o «principio territorial de las lenguasy») y el principio de personalidad (o
«principio de libre eleccion de la lengua» o «principio de la libertad lingiiistica»). El primero reconoce
los derechos lingiiisticos territoriales y el segundo, los derechos lingiiisticos individuales.




Buscamos en la Internet los siguienfes documentos (por medio de
cualquier buscador es factible encontrarlos):

m Janusz Symonides, Derechos culturales: una categoria descuidada
de derechos humanos.

m Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

b) Identificamos en ellos, cudles son los derechos culturales de las
personas y de los pueblos.

c)  Elaboramos una bibliografia minima, unos diez documentos, que
se refieren a la diversidad cultural y a los derechos culturales en el
marco del Sistema de las Naciones Unidas.

d) Respondemos a las siguientes preguntas:

m 5Qué acciones pueden promoverse en los distintos espacios
publicos en nuestros paises para que sea respetada la diversidad
cultural?

m sPor qué el conocimiento de los temas de diversidad cultural 'y
de los derechos culturales es importante para un conocimiento
mas aproximado de la realidad del docente?

m ;Cémo pueden ser aplicables estos temas en la formacion inicial
docente en Centro América?

el  Elaboramos y ejecutamos un Plan de Investigacion sobre la
diversidad cultural y la aplicacion efectiva de los derechos culturales
en el area de influencia de nuestro centro de formacién.

f) Proponemos y ejecutamos un Plan de Accién para la promocion del
conocimiento, el respefo y el desarrollo de las culturas y los idiomas
desde la formacion docente.
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UNIDAD 3

POSIBILIDADES DE CONOCIMIENTO
DE LA REALIDAD DOCENTE

LI S
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Este capitulo parte de la idea enfatizada en el capitulo anterior: que la realidad docente puede v
debe ser conocida, como condicién para que el ejercicio de la profesion sea perfinente, relevante
y efectiva. Asimismo, que dicha realidad se expresa en varias dimensiones, desde la de los
sujefos que interactian en todos los procesos educativos, hasta las instituciones nacionales v el
contexto mundial mismo que, directa o indirectamente tienen incidencia en el desarrollo educativo
en los distintos confextos.

Considera la investigacién como el mecanismo para dicho conocimiento, lo cual requiere revisar
la visién fradicional acerca de la funcién docente, las posibilidades de incorporar las précticas de
investigacion como parte de ella y las posibilidades de bisqueda que nos brinda la propia labor
del maestro en distintas situaciones.

Se propone, finalmente, una reorienfacién de la investigacion, en el senfido de visualizarla no
como un privilegio de especialistas. Una revision de su significado en relacion con la labor
docente, es necesaria para ello, asi como el aprovechamiento que nos brinda el paradigma
emergente, que justifica que desde el aula y la comunidad también se puede hacer ciencia.



Obietivos de la Unidad DR

Nuestro estudio de esta unidad, nos permitirad contar con la informacion necesaria para:

1.

Visualizar las posibilidades que representa la investigacion para el mejoramiento de la
calidad de la labor docente.

Contar con elementos tedricos minimos para la aplicacién de disfintas formas de
investigacién desde el aula y la escuela, vinculadas con su labor como docente.

Conocer la realidad para transformar el futuro:  SRNES el RN it SalieNelte

mejorar la calidad de la labor docente



3.1.Cambio de un viejo paradigma: hacia el
maestro investigador

Educar es conocer, es leer el mundo para poder transformarlo”
Moacir Gadotti

la concepcién de la labor docente, y del docente mismo, ha variado mucho en los Ultimos afos.
Hace sélo unas pocas décadas, en nuestros paises el maestro ha sido considerado el portador
de la cultura en la comunidad. El duefio del conocimiento. Especialmente en el area rural, cuyos
habitantes generalmente recurrian a los maestros no sélo para aprender a leer y escribir, sino
fambién para recibir el consejo necesario que orienfara a la solucion de cualquier situacion que
escapara al conocimiento prevaleciente en el medio.

Ello obligaba al docente a conocer de cerca a las personas vy los aspectos basicos de la vida de
la comunidad. Pero también respondia a una idea del ser maestro.

Hacerse maestro, hacerse creador

Esta expresion, afribuida a José Marti, atribuye una profunda significacion a la labor del docente.
Frente a la visién mecanicista y cosificadora del ser humano, vigente en diferentes aspectos de
la vida moderna, los educadores siguen perfildndose como los agentes que pueden revertir esfa
fendencia. Pueden constituirse en promotores de la revalorizacién de las personas y de la vida.

Su formacién, y este es un desafio para los formadores de formadores, debe facilitarles las
herramientas para su propia recreaciéon permanente y para la re-creacién del ser de sus educandos.
Facilitarles a sus educandos las orientaciones necesarias para ello, es la tarea de todos los dias.

Esta responsabilidad descansa sobre el hecho, por un lado, de que la educacion es,
cierfamente, una situacion gnoseoldgica, como afirma Mercedes Rodriguez (2002), v como
fal, mds que la simple “transmision v extension, sistemdtica, de un saber” es, por el contrario,
comunicacién y didlogo, “un encuentro de sujetos interlocutores, que buscan significados”,

lpag 35).

De esta manera, agrega Rodriguez, el conocimiento se construye desde las relaciones ser humano-
ser humano y ser humano-mundo, con miras a la fransformacién y el perfeccionamiento. En ese
sentido, la produccion de conocimiento tiene una serie de requisitos:

Exige una presencia expectante del sujeto frente al mundo;

Requiere accion fransformadora, de doble via, entre el sujeto y la realidad;
Demanda una bisqueda constante;

Implica invencién y reinvencién, y

Reclama la reflexién critica de cada uno sobre el acfo mismo de conocer.



En el encuentro enfre los sujefos “aprendientes” en los procesos de aprendizaje, la funcién
mediadora del docente sigue vigente. Aun cuando el papel tradicional del docente esté siendo
cuestionada, sigue siendo privilegiado, al darle la preparacion especifica para que cumpla su
papel mediador.

Estas reflexiones nos obligan a hacer algunas consideraciones acerca de la funcién docente.
No se olvide que este es un estudio sobre el docente como investigador de su realidad. Nuestra
formula estd, pues, formada por dos elementos clave: docente - investigador. Dicho de ofro modo,
estudiamos la funcién de la investigacién en la funcién docente.

Una de las tareas necesarias a esfe respecto, es reflexionar sobre las cualidades que el mundo
actual, con los niveles de desarrollo alcanzados por la ciencia, exige del docente. La siguiente
lectura, de un articulo de Sanchez Tello, puede servir para ello, en la linea de comparacién entre
el docente tradicional y el docente que requiere la educacién en la actualidad.

LECTURA SELECCIONADA
EL MAESTRO EN LA ESCUELA TRADICIONAL
Y EN LA ESCUELA NUEVA
De: Rodolfo Sanchez Tello, La Formacion del Maestro en una Sociedad Cambiante,
IMCED, México

Se pueden establecer con cierta claridad dos épocas por las que, a través del tiempo, ha pasado la
escuela: una es la escuela tradicional y la otra la escuela nueva. La primera de ellas se establece a
mediados del siglo pasado; la segunda, a finales del siglo XIX y principios del XX. En ambas se
hace referencia a la importancia del maestro. Sus funciones cambian, pero su importancia no. Se le
puede llamar maestro, educador, facilitador, coordinador, asesor, participante y de otras formas, pero
su importancia en el proceso educativo es innegable.

®  _.°m  (Cudl ha sido el papel del educador tanto en
% . una como en otra escuela? Veamos: Palacios
= define perfectamente cual es la funcion del
= maestro en la escuela tradicional “ ... él es quien
m organiza la vida y las actividades, quien vela
m por el cumplimiento de las reglas y formas,
™  quien resuelve los problemas que se plantean:
‘% ¢l maestro reina de manera exclusiva en este
universo puramente pedagogico”.

Por otro lado, Snyders afirma que el maestro es
quien preparay dirige los ejercicios de forma que
se desarrollen segtin una distribucion fija, segun
una gradacion minuciosamente establecida.
Para que el conocimiento esté adaptado a la
edad y a las fuerzas de los alumnos y para evitar

Annanns

&

Fuente: http://bp0.blogger.com/.
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perder tiempo y malgastar esfuerzos, el maestro en la clase no deja de tomar iniciativas y desempenar
el cometido central.

Juntar las manos para construir juntos el conocimiento, es una practica que puede hacer de la escuela
el lugar de los suefios por hacer realidad.

El maestro es la figura central en el proceso educativo; de ahi que siempre haya existido una gran
preocupacion por las formas de ensefianza. ;Cual es el papel del maestro dentro de la perspectiva de
la escuela nueva? En ella el enfoque varia; importa mas el aprendizaje, y con ello la figura principal
sera el educando, el que aprende. Pero la escuela nueva (que se desarrolla en Europa y Estados Unidos
principalmente) como un conjunto de ideas y principios acerca de la educacion del nifio, no tendra una
repercusion real y concreta en la educacion en México, salvo excepciones.

Por el otro lado, Paulo Freire ha desarrollado ampliamente un nuevo enfoque educativo, en el cual
tanto el educador como el educando dialogan, interactiian, constituyéndose a la vez en educador y
educando. Cambia la funcion del docente. Su papel ya no es el mismo que en la escuela tradicional;
aqui no importa tanto lo que el maestro es capaz de ensefar, sino lo que el educando es capaz de
aprender.

Desde una nueva vision de la escuela, se tiene también una nueva vision del docente. Este recurre
a disciplinas vinculadas con un conocimiento mas integral del ser humano, como la psicologia, la
antropologia, la sociologia y la historia, sin dejar de lado la filosofia. Con este bagaje, promueve
aprendizajes que despiertan el interés de los educandos, porque se relacionan con la vida, dan
importancia también a otras capacidades ademas de la intelectual y busca desarrollar la creatividad de
los nifios y las nifias.

Para lograr estos grandes propésitos, el docente debe estar siempre a la bisqueda de métodos
y fécnicas novedosas y acordes a las necesidades e infereses de los educandos y de los suyos
propios. Entre estos, la investigacion ocupa un lugar privilegiado.

la idea no es que el docente deje de ser docente y se vuelva investigador. Por el contrario, la
idea es que siga siendo docente, que siga siendo un facilitador de aprendizajes para el grupo
de nifios, nifias, seforitas y jovenes con quienes trabaja, pero con conocimiento infegral y total
de los sujetos con quienes labora, formandolos, formando su personalidad vy su futuro. Que los
conozca y los comprenda, conociendo su entorno natural, su mundo sociopolitico y su universo
cultural. Para esto, a su funcion docente, debe agregar el oficio de investigador. Es decir, que sea,
integralmente, un docente-investigador-docente.



Con base en el estudio del primer apartado de esta unidad, y lo

lectura seleccionada de Sénchez Tello, realizamos en grupo el siguiente

ejercicio:

Formamos dos grupos de trabajo.

El Grupo A, asume el rol de docente tradicional.

El Grupo B, el rol del docente innovador.

Cada grupo investiga las caracteristicas de cada tipo de docente.

Con base en ello, elabora los argumentos que justifican la vigencia

de cada tipo de docente en la educacién actual. Elaboran la lista de

las ventajas y desventajas que reporfa cada tipo a los aprendizajes

de los educandos.

f. En un debate, plantean sus argumentos.

g.  Con base en ello elaboran conclusiones que incorporan a su proceso
de formacion.

Q00 Qa

3.2. Investigacion y Ciencia

El medio para la construccién de conocimientos acerca de la realidad, la ciencia o las ciencias,
es la investigacion. El conocimiento no nos llega de otra manera. Mientras mds riguroso el método
utilizado, més posibilidades de aproximacion del conocimiento adquirido a la realidad.

»Cudnfo la educacién en la escuela primaria o basica en Centroamérica, contribuye realmente a
preparar a los educandos para ser no sélo consumidores de conocimientos, sino productores de
conocimiento? 3Cudnta capacidad se ha formado en los docentes para que logren esto en sus
educandos? sTiene la formacién docente en Centroamérica la orientacién necesaria para formar
docentes investigadores?

Aprender contenidos de las ciencias o aprender a hacer ciencia

La ciencia es “creacion”, es “acto de descubrimiento™.
(Bachelard, en Schutter, 1984)

En el marco del Forum Universal de las Culturas, celebrado en diciembre de 2007 en la ciudad
de Monterrey, Nuevo ledn, México, con apoyo de la UNESCO, tuvo lugar la IV Conferencia
Internacional “Ciencia y Bienestar: del asombro a la ciuvdadania”. El Objetivo General de la
Conferencia, fue: Conocer las perspectivas y potencialidades que la formacién cientifica de
la poblacién brinda al desarrollo de las personas, las culturas, la democracia y al desarrollo
econdmico de las naciones. Y cémo, mediante una metodologia vivencial, pueda promoverse una
educacién en ciencias en la escuela primaria con efectividad y con significado para los educandos.
En este Seminario, estuvieron presentes viceministros de educacién y ofros representantes de los
Ministerios de Educacion de los paises centroamericanos.
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El Seminario prestd especial atencién al estado actual del aprendizaije de la ciencia en la escuela,
que se realiza de manera mecdnica y poco significativa. las mefodologias tradicionales han
hecho que los educandos terminen sabiendo acerca de algunos contenidos de las ciencias, pero
sin ninguna habilidad para hacer ciencia, ni siquiera para aplicar los contenidos aprendidos.

Esta situacion plantea a los educadores un gran desafio: impulsar una transformacién en el enfoque
y la mefodologia utilizada en el abordaje de las ciencias en los procesos educativos. Para ello,
es necesario incorporar en las escuelas metodologias vivenciales de estudio de las ciencias,
que privilegien la investigacién. El propdsito, finalmente, es que los educandos de la escuela
primaria o bésica, y los educadores en formacion, no desarrollen aprendizajes sobre confenidos
de la ciencia o las ciencias, sino que adquieran las herramientas necesarias para hacer ciencia,
es decir, herramientas que les permita construir conocimientos acerca de la realidad, desde su
realidad, con cardcter cientifico y con criterios de pertinencia natural, social y cultural.

CIENCIA Y CIVILIZACION
Palabras del Dr. Mario Molina en la cena de bienvenida de la Cuarta Conferencia Internacional
“Ciencia y Bienestar: del Asombro a la Ciudadania”,
Monterrey, Nuevo Leon, México, diciembre de 2007

Lo que estoy sugiriendo no es solamente que la ciencia se aprenda por su valor intrinseco, sino ademas
por ser parte de la cultura universal, y por constituir un instrumento muy poderoso para unificar a la
sociedad y para que funcione en ultima instancia para el beneficio de todos los habitantes del planeta.
Los avances de la ciencia estan basados en la acumulacion de conocimientos que heredamos de
generaciones anteriores, y por ende muchos de nosotros sentimos la responsabilidad de que nuestros
descubrimientos contribuyan al bienestar de generaciones futuras.

Muchos de nosotros estamos convencidos de que una buena formacion cientifica desde la infancia
puede contribuir enormemente a la formacion de seres humanos responsables, esto es, a la formacion
de ciudadanos del mundo comprometidos con el ambiente social y natural que nos rodea.

Ahora bien, estos tltimos temas que acabo de mencionar van mas alla de la ciencia. Son temas que
incorporan valores, que incorporan consideraciones éticas. Y es a esta union de ciencia y valores a la
que me refiero como “ciencia y civilizaciéon”, o “ciencia y cultura universal”. Es ésta la perspectiva
cuyo aprendizaje tenemos que promover vigorosamente en nuestra sociedad. Es esto lo que contribuye
al progreso de la humanidad, y es esto lo que contribuye significativamente a que nuestro mundo sea
cada vez mas civilizado.

Ahora bien, hay un aspecto muy interesante en este asunto de “ciencia y civilizacion”, y es el
relacionado con su aprendizaje. Por simplicidad, de ahora en adelante me voy a referir a esto que
llamo “ciencia y civilizacion” simplemente como “ciencia”. La ensefianza convencional de la ciencia
en la primaria esta basada fundamentalmente en la memorizacion, aunque en realidad éste es muy
frecuentemente el caso a cualquier nivel educativo. No solamente es esto muy aburrido para los nifios
y para los jovenes, sino que ademas asi no aprenden el método cientifico. Y aqui hablo en parte por
experiencia: yo fui alumno muchos afios, y profesor muchos afios mas. Y es por esto que siempre me
ha interesado mucho el tema de la ensefianza de la ciencia.



Por supuesto es necesario que los nifios memoricen toda una serie de conocimientos, como las tablas
de multiplicar. Pero yo creo que los nifios memorizan muchos datos y hechos relacionados con la
ciencia mucho mas eficientemente si al mismo tiempo se divierten. Estamos, pues, convencidos de
la importancia de implementar aqui en México —y en todo el mundo— estos Sistemas de Ensefianza
Vivencial e Indagatoria de la Ciencia, que parten de la curiosidad natural de los nifios. Estos nuevos
sistemas pedagogicos basicamente consisten en crear ambientes en el salon de clases en donde los
nifios aprenden haciendo ciencia, es decir, planteando preguntas, realizando observaciones, haciendo
investigaciones, usando herramientas y materiales para generar e interpretar informacion, proponiendo
respuestas y explicaciones, haciendo predicciones, comunicando los resultados, e identificando
hipotesis, usando para todo esto un pensamiento critico y logico.

Un aspecto sumamente importante de estos sistemas es que los nifos disfrutan el aprendizaje, al mismo
tiempo que desarrollan su curiosidad y su interés por la ciencia. Los nifios tienen una curiosidad innata
por entender a la naturaleza, y se preguntan, por ejemplo, ;por qué hay distintos tipos de nubes, y por
qué flotan? ;Por qué existe el dia, la noche? ;Como se produce el sonido? Ademas, con estos nuevos
sistemas se va creando en los nifios una serie de valores que se ven reflejados en su cultura civica, que
los ayuda a ser mejores ciudadanos, comprometidos con el medio ambiente y con el entorno que los
rodea.

A este respecto, vale recordar que la ciencia puede ser entendida como contenido y también
como proceso (Avila, 2006). En tanto que contenido, puede definirse como el conjunfo de
conocimientos que se tiene acerca de la realidad o de una parte de ella. Como proceso, es una
actividad dirigida a la obtencién de conocimientos acerca de algin aspecto de la realidad que
nos interesa.

3.2.1. El necesario cambio de paradigmas

“Muchas cosas que hoy son verdad no lo seran mafiana.
Quizas, la logica formal quede degradada a un método escolar
para que los nifios entiendan como era

la antigua y abolida costumbre de equivocarse”.

GARCIA MARQUEZ: Prefacio para un Nuevo Milenio, 1990

El concepto de ciencia ha sido objeto de muchos debates, especialmente en las dltimas décadas.
Este no un espacio apropiado para hacer un recuento de tales debates, por lo que es necesario
hacer alguna referencia a la obra de los tedricos de la ciencia. Enfre ofros, menciénese, por
ejemplo, a uno muy conocido en ese dmbito. Se trata de Imre Lakatos, quien en su obra Historia
de la ciencia y sus reconstrucciones racionales (1987), recoge, ademds de los suyos, articulos
de ofros cientificos de igual talla, entre los que sobresale Thomas Kuhn, una de las figuras
sobresalientes en la linea del paradigma emergente.
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El conocimiento se construye desde el mundo
cotidiano de los nifios y las nifias.

Fuente: http://noticiasmunicipalesguatemala.blogspot.com/

ACTIVIDAD INDIVIDUAL

Motivemos un poco nuestra curiosidad sobre lo dicho recién en el Gltimo
parrafo. Realicemos individualmente el siguiente ejercicio.

a) Ingresemos a algunos buscadores de Internet, y busquemos con las
siguienfes frases: “paradigmas  cientificos”, “debates cientificos”,
"historia de la ciencia”, u ofra que a juicio de cada uno pueda llevarle
a conocer diferentes momentos de la evolucién del conocimiento
humano, de la ciencia.

b]  Prestemos especial atencién a los sitios que incluyen en el nombre las
silabas edu. Normalmente, éstas identifican instituciones educativas, lo
cual garantiza la seriedad de las publicaciones (aunque hay algunos
sitios cuyos nombres parecen poco serios, como “rincondelvago.
com”, por ejemplo, que reproduce documentos Utiles).

c) Descarguemos alguno de los documentos que nos parezcan mds
interesantes.

d)  Analicemos el contenido del documento descargado. Prestemos
atencién a:

1. los nombres de los cientificos,

2. las corrientes que representan

3. las ideas mds relevantes de cada una de las corrientes, y

4. sus implicaciones para el quehacer educativo de los docentes.

e] Compartamos con nuestros compaderos los hallazgos: tanto los
documentos que hemos encontrado, asi como los productos de
nuestro andlisis.

f) Elaboremos una lista de implicaciones de esfos hallazgos en nuestro
proceso de formacién y en la accién del docente en un aula de la
escuela primaria o bésica.




Volvamos a nuestro tema. Dados los propésitos de este libro, vale hacer alguna referencia a una
de las lineas de pensamiento que desde mediados del siglo XX viene presentando al mundo
una vision diferente de la ciencia, con base en una concepcion nueva del mundo, de la vida
y de los seres humanos. Se trata de un nuevo modelo que se ha dado en llamar el paradigma
emergente. Una alternativa a la manera tradicional de hacer ciencia, que tiene implicaciones en
fodos los &dmbitos del quehacer cientifico y en la manera que los seres humanos se relacionan
con la realidad por medio de la ciencia. Y una alternativa a las metodologias de investigacién
tradicionales, las que desde el paradigma emergente, se abren a maneras distintas de ver la
relacion entre el sujefo que investiga y el objeto estudiado, o las finalidades de la investigacion y
de la ciencia misma.

En los siguientes parrafos, se hace una resefia de los elementos bdsicos del paradigma
emergente.

3.2.2. ¢Qué es y cudl es la funcién de un paradigma?

Un paradigma cientifico, segin Edgar Morin (MartinezMigueles, 1997), puede definirse como
un cuerpo normativo de distinciones-relaciones-oposiciones fundamentales entre algunas conceptos
bdsicos, que generan formas de pensamiento y las controlan. los paradigmas enmarcan la
conformacién de teorias y orienfan el discurso de los miembros de una comunidad cientifica
deferminada.

El paradigma es, pues, un principio rector del conocimiento. La fuerza de su significado para las
personas es fal, que determina la vida y hasta la muerte humana. Por eso es que los paradigmas
no son fraducibles a ofros, ni hay comunicacion enfre los paradigmas diferentes. De ahi las

dificultades de comprension entre dos personas enmarcadas en paradigmas diferentes (Martinez-
Migueles, 1997).

3.2.3. El Paradigma Cientifico-Positivista

Este porodigmo se fundamenta, entfre ofras cosas, en una cosmovision mecanicista. En tal sentido,

se caracteriza por considerar:

m  que la realidad debe interpretarse de una Unica manera, siempre,

el universo como un sistema mecdnico,

el cuerpo humano como una méquina,

la vida social como si fuera ineludiblemente una lucha competitiva por la existencia,

que el progreso material ilimitado debe ser la creencia de todo ser humano sensato, que se

alcanza mediante el crecimiento econdmico y tecnolégico,

m  que el sometimiento de la mujer al hombre es consecuencia de una ley bésica de la
naturaleza.
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3.2.4. Surgimiento de un nuevo paradigma

A principios del siglo XX en el terreno de la Fisica ocurre una revolucion en sus conceptos
fundamentales. La principal implicacién de esta revolucion, es que los postulados del paradigma
positivista, no son sostenibles ni siquiera en la fisica, considerada una de las ciencias mas objetivas
y exactas.

La conquista del pensamiento humano
durante la modernidad manifestada en la
construccion de una solida fisica basada
en las leyes de la mecdnica de Galileo y
Newton empieza a destronarse a comienzos
del siglo XX; sobre ésta se erige una nueva
fisica, ciencia aun no acabada y con muchos
interrogantes por resolver. Esta nueva vision
emergente que irrumpe tanto en el panorama
de la epistemologia como en la ciencia va
acompafada de importantes descubrimientos,
como los rayos x, la radiactividad, la fusion
nuclear, la estructura de los cristales, la teoria
cuantica de Planck, Schrodinger y Heisemberg,
entre otros, incluyendo por supuesto la teoria
de la relatividad de Einstein.

Por otro lado, algunos de los principios dados
por ciertos fisicos en el siglo XIX, como el
mecanicismo, el continuismo, la indivisibilidad
del atomo, la irreductibilidad de la materia y
la energia, la existencia del éter como medio
de transmisor de la energia radiante, van
a ser demolidos en el siglo XX tanto por la
reflexion tedrica como por la comprobacion
experimental

El surgimiento de esta nueva vision llevo a
la configuracion de una nueva dimension y
al descubrimiento de la complejidad de la
estructura fisica de la naturaleza, mostrando la
dificultad en el intento de elaborar concepciones
del mundo, certeras, absolutas, demostradas
racionalmente y de forma objetiva.

Ana Cecilia Vallejo Clavijo, Problemas
epistemologicos en torno a la fisica cuantica,
Universidad Santo Tomas.

En el terreno de las ciencias sociales, incluso en
las ciencias naturales, este nuevo paradigma ha
tenido importantes consecuencias. Las ciencias
sociales, especialmente, “llevan en sus entrafias
la necesidad de una continua autorreferencia”,
el ser humano es a la vez sujeto y objefo de
su propia investigacion. El observador no sélo
no estd aislado del fenémeno que estudia,
sino que forma parte de él. El fenomeno lo
afecta, y él, a su vez, ejerce influencia sobre
el fendmeno.

Hay que darle la razén aqui a Protégoras,
filosofo griego de la anfigiedad, para quien
el ser humano es la medida de todas las
cosas [MartinezMigueles, 1997). Y entre esas
"cosas” estan todas las demas que existen junto
a él en el universo, incluyendo los productos de
su creatividad.

3. 2.5. Postulados Basicos del
Nuevo Paradigma

SeginMartinezMigueles (1997), el paradigma
emergente se basa en cinco principios ©
"postulados” fundamentales, los cuales lo hacen
entendible y aplicable. Dichos principios son:

m Tendencia al orden en los sistemas
abiertos

Mientras que el paradigma positivista, o
neopositivista, tiene una concepcion mecdnica
del Universo, el paradigma emergente
sostiene que el mismo es un sistema abierto,
no determinado: es un organismo viviente, lo



mismo que todos los seres que hay en él. "En un nivel profundo de la naturaleza, nada esta fijo,
fodo estd en movimiento continuo; aln una roca es una danza continua de particulas subatémicas”

(MartinezMigueles, 1997).

SOMOS IMAGEN Y SEMEJANZA DEL UNIVERSO
De: Somos vibracion del Universo (*)

(No somos acaso hermanos y hermanas del jaguar, de la serpiente, del quetzal, del roble, de las flores
y de las estrellas? Siempre hemos sido y siempre seremos! Poseemos en nosotros toda la riqueza, toda
la fuerza, toda la luz, toda la oscuridad y toda la evolucion del cosmos. Somos microcosmos!

Bohm sostiene que en cada una de las partes del universo esta contenida la informacion relativa a la
totalidad del mismo. El comportamiento de todas esas formas de movimiento, constituyen el orden
implicado en la naturaleza; Bohm afirma que “el orden implicado acarrea un holomovimiento, que
en si misma constituye una totalidad indivisa.”

Por su parte Pribram (www.webislam.com) ha llegado a una conclusion radical: “El cerebro
es esencialmente una placa fotogrdfica en el que esta codificada la informacion contenida en el
universo.”

La cualidad central del universo es el componer una especie de unidad: el todo esta contenido en
cada parte. Las partes, sin embargo, hablando con propiedad, no estan particularizadas. Forman
un conjunto y, segun Bohm esa totalidad indivisa puede ser descrita en términos de mecanica
cuantica.

Somos, pues, la evolucion del padre cosmos y somos la evolucion de la madre tierra. Somos la
evolucion de ayer, de hoy y de mafiana en un solo instante. Es cada instante de la vida, es cada
instante interconectado que nos hace ser eternos. Somos la eternidad con el universo!

John Briggs F. David Peat en las Siete Leyes del Caos nos ilustran diciendo que “Las particulas
subatomicas formadas en los primeras instantes del Big Bang, del nacimiento del cosmos, atn se
encuentran dentro de nuestros cuerpos en formas ordenadas. Cuando morimos, retornamos al flujo
del caos que siguen trabajando tanto aqui en la tierra como en esta explosion galactica”.

El vinculo de los seres humanos con el planeta, es una idea que vuelve a hacerse muy clara en la
conciencia de personas y pueblos. Fuente: http://juaxix.blogia.com/.

Es la explosion permanente, es el renacer permanente. Cada renacer es una vibracion; cada renacer
es un volver a ser lo que siempre es, convertido en estrella, en planeta, en galaxia, en crisantemo,
en gorrién, en mujer, en hombre. jPor eso, somos vibracion del universo y por eso somos todos
hermanos y hermanas!
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Esta es la belleza de la vida, esta es la belleza de la existencia. ;{Nos hemos dado cuenta de ello? ;Cuanta
de la belleza del universo contenida en nosotros y nosotras expresamos en cada instante de nuestras
vidas? ;Como realizamos la existencia del macro cosmos en nuestra vida microcésmica?

Nuestras palabras, nuestras miradas, nuestras emociones, nuestro trabajo, contienen la belleza y la
existencia del universo. Su reconocimiento y su vivencia cotidiana es nuestra salud, es nuestra felicidad,
es nuestra realizacion. jEs nuestra exquisitud!

Nuestro aislamiento, nuestra fragmentacion, nuestra separacion, es nuestra enfermedad. jEs nuestra
amargura!

(*) Este fragmento ha sido tomado del trabajo Somos vibracion del Universo, presentado para el Curso
11 Educacion, Salud y Vida, por miembros del Capitulo Guatemala del Doctorado en Educacion,
Universidad La Salle, Costa Rica.

El vinculo de los seres humanos con el
planeta, es una idea que vuelve a hacerse
muy clara en la conciencia de personas y
pueblos.

Fuente: http://juaxix.blogia.com/.

m Ontologia Sistémica

Se llama onfologia a la parte de la filosofia que estudia el ser de las cosas. Hablar de ontologia
sistémica, referida a la concepcion cientifica de la realidad, significa reconocer que la realidad
no estd compuesta por una yuxtaposicion de cosas, que puedan desligarse del conjunto, sin afectar
a ese conjunfo. Mds bien, se concibe la realidad, el cosmos, como “una totalidad organizada
con fuerfe inferaccién entre si. Es decir, es un sistema. Todo en el universo, el universo mismo (un
&rbol, un libro, una ciudad, una comunidad social, un ecosistema natural, un idioma), constituyen
enfidades complejas conformadas por partes en inferaccion mutua.



slas consecuencias de esta manera de ver el universo? Entre ofras [MartinezMigueles, 1997):

m  Su esfudio requiere captar esa estructura dindmica interna, en la que fodas sus partes se
encuentran indisolublemente ligadas entre sf.

m  Su comprension, requiere de una visién global e integral.

m  En relacion con las acciones humanas, estas han de valorarse segin la funcién que
desempeiian en la esfructura fotal de la personalidad. Un acfo humano se define por la red
de relaciones que lo liga al todo, lo que lo hace humano es la intencién que lo anima, el
significado que tiene para un actor, el propdsito que alberga, la mefa que persigue.

m Lo metodologia para investigar la realidad, o parte de ella, debe incluir, por tanto, los
aportes de diferentes disciplinas, para alcanzar a comprender sus distintas facetas.

m Conocimiento Personal

Con el cambio del modelo geocéntrico al heliocéntrico, concebido por Copémico, la concepcién
de la relacion del ser humano con la realidad, cambia drasticamente. En la antigiedad, v todavia
hoy en el modelo positivista de la ciencia, el ser humano se asume como un sujeto que encuentra
los objetos y los representa en su mente, ajustandose lo mas posible a ellos, para ser objetivo.

El paradigma emergente, resalta la relacién de mutua interdependencia entre el objefo y el sujefo.
En todo acto de conocimiento, no puede el sujeto dejar de referirse a si mismo v, refiriéndose
a si mismo, también a su subjefividad conformada por el bagaje histérico, social y cultural que
ha acumulado durante su vida en sociedad. Se ha puesto en relieve, asi, el papel decisivo que
juegan la cultura, la ideologia vy los valores del sujeto en la conceptualizacion y la teorizacion de
las realidades complejas.

Combina este pensamiento, con las concepciones cienfificas de las culturas indigenas de Abya
Yala [América). La diversidad cultural que caracteriza los paises centroamericanos representa, en
este sentido, una profunda riqueza de perspectivas que los educadores no pueden ignorar.

El ser humano, sélo una especie mas.
Hubo un tiempo en que pensdbamos que los
seres humanos éramos especiales en muchas
formas. Pero ahora sabemos mejor. No somos
la Unica especie que experimenta emociones,
que siente empatia por ofros o que se rige por
un cédigo moral. Tampoco somos los Unicos
con personalidades, culturas y con la habilidad
de disefiar y usar herramientas. (Ballesteros
Almazén, Emilio, A manera de exordio: El
misterio de la existencia o la estética de la
incertidumbre).
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Uno de los principios sobre los que descansa este pensamiento en las culturas indigenas, es que el
ser humano es parfe del cosmos, no un sujeto que estd frente a él. Las consecuencias que esta idea
fiene en el conocimiento cienfifico y la vida misma, se echa de ver en la temura, casi sacralidad,
con que los pueblos indigenas se relacionan con la naturaleza, la madre naturaleza.

= La meta-comunicacion

El desarrollo de la ciencia en las ltimas décadas ha debido aceptar que no existe posibilidad de
que el lenguaje refleje directamente la esencia de las cosas. Junto con el lenguaje verbal, o mas
bien “en el fondo” del lenguaje verbal, hay siempre un sentido, un significado que da riqueza y
profundidad a los conceptos. Un significado siempre vinculado con el tiempo, el lugar y la cultura
en el cual se encuentra situado el sujeto que habla acerca de la realidad. Ni siquiera conceptos
fan comunes como “&rbol”, por ejemplo, significan exactamente lo mismo para todas las personas
que lo pronuncian: la idea de drbol que mentalmente se forma al pronunciarse la palabra, varia
de una persona a ofra, segun la experiencia dominante que haya tenido con el ser llamado
"arbol”.

la meta-comunicacion, pues, “altera, precisa, complementa y, sobre todo, ofrece el sentido o
significado de fondo del mensaje” (MartinezMigueles, 1997). Y, depende de la situacion del
sujeto que comunica el mensaje y, ademds, del sujefo que recibe el mensaje. Esta es una afirmacion
que todo docente investigador precisa tomar en cuenta en el conocimiento de su realidad.

m Principio de Complementariedad

A decir de MartinezMigueles (1997, este principio reconoce la “incapacidad de todo ser humano
de agotar la realidad con una sola perspectiva, un solo punto de vista, un solo enfoque o una sola
forma de abordarla”. Una descripcién mds rica, insiste, y mas aproximada de la realidad o de
cualquiera de sus partes, sea fisica o humana, seria posible si se infegra en un todo coherente y
lbgico los aportes de diferentes personas, enfoques, filosofias, métodos y disciplinas.

Es interesante recordar a este respecto, por ejemplo, lo que un guia espiritual kuna dijera alguna vez
sobre el conocimiento que acerca de Dios aseguran tener algunas religiones. Todo conocimiento,
decia, que los pueblos tenemos de Dios es parcial; el dia en que todos los pueblos de la tierra,
nos sentemos juntos, en comunion, y unimos nuestros conocimientos acerca de Dios, enfonces
podremos decir que tenemos el conocimiento mas aproximado posible de El.

Todo proceso de construccion de conocimientos acerca de la realidad debe ser, por tanto,
transdisciplinaria, interdisciplinaria, holistica, sistémica, integral. Es decir, realizarse tomando
en cuenta diferentes puntos de vista y diferentes disciplinas, con criterios de apertura a ofras
posibilidades de interpretacion y de integralidad.



Conformados en grupos de trabajo, realizamos las siguientes actividades:

a) Leemos, un parrafo cada uno, la siguiente historia.

La historia de los ciegos y el elefante

Cuenta una antigua historia, que hace muchos afios, seis ciegos que vivian en
un pueblo de Kenya se enteraron que el rey pasaba por su pueblo montado en
un elefante. Ninguno habia visto un elefante. ;Un elefante!, dijeron, ;cémo
sera? Y fueron en su busca, cada uno por su lado, encontrandolo en diferentes
momentos. Cada cual se formo una idea del elefante, de acuerdo con la parte de
su cuerpo que habia tocado.

—iQué fantastico es un elefante!—, dijeron todos a una voz.

—Es tan blando y bajo.

—No, es muy duro y alargado.

—Yo digo que mas parece una hoja ancha y suave.

—Qué va, es como el tronco de un arbol.

—Ninguno de ustedes tiene razéon. Es como un vestuario de rey de tela
sedosa.

—iCallense ya! No saben de lo que estan hablando. El elefante es como una
cuerda...

Discutieron y discutieron y, como no pudieron ponerse de acuerdo, terminaron
dandose de golpes. Un vecino que habia visto con tristeza el problema de los
ciegos, se acerco a ellos y, tras calmarlos, les dijo:

— Calmense ya, todos tienen razon, todas esas son partes del cuerpo del elefante,
pero ninguna de ellas es el elefante.

b]  Teniendo en mente lo aprendido hasta este momento sobre como se
encuentra la ciencia en la actualidad, nos tomamos unos momentos
para reflexionar sobre la misma, prestando mucha atencién a cada
uno de los hechos, las actitudes de los protagonistas y otros detalles
que nos hubieren llamado la atencion.

c) Compartimos, uno o una por vez, ordenadamente, comentarios sobre
las ideas que los distintos aspectos de la historia nos sugiere.
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d) Acto seguido, comparamos nuestras ideas con los postulados que siguen,
tomados de MarinezMigueles:

la epistemologia actual ha ido logrando una serie de metas que pueden
formar ya un conjunto de postulados irrenunciables, como los siguientes

(MartinezMigueles, 1997):

Toda observacion es relativa al punto de vista del observador. (Einstein)
Toda observacién se hace desde una teoria. (Hanson)

Toda observacion afecta al fenédmeno observado. (Heisenberg)
Estamos condenados al significado. (Merleau-Ponty)

Ningun lenguaje consistente puede contener los medios necesarios para
definir su propia semdntica. (Tarski)

Ninguna ciencia estd capacitada para demostrar cientificamente su propia
base. (Descartes)

Ningun sisfema matemdtico puede probar los axiomas en que se basa.

(Codel)

la pregunta 3qué es la ciencia? no fiene una respuesta cientifica. (Morin)

e] Lo comparacién la hacemos con base en las siguientes preguntas:

o 3Qué opinamos sobre ellas?

o 5Coémo desde ellos se explican los diferentes momentos de la historia de
los ciegos vy el elefante?

o sQué lecciones podemos derivar de la hisforia y de los postulados para
nuestra formacion como docentese

o 3Como podemos aplicar nuestras conclusiones respecto de esta
experiencia a las investigaciones que hagamos ahora y cuando estemos
desempenidndonos como docentes?

)l Una o uno de nosofros foma nota, escribe en un pliego grande de papel,
un resumen de los comentarios agrupados segin los distintos aspectos

comentados.

gl Presentamos una exposicion ante las y los demés companeros de la clase.




En los nuevos modelos de

investigacion, fodas vy
participan. La investigaci

es privilegio sélo de especidlistas.

Fuente: http://bp3.blogger.com/.

Conocer la realidad para transformar el futuro:

fodos
on ya no

Lo mas claro que emerge de todo el panorama que
presentan actualmente las transformaciones en los
paradigmas cientificos, es que el término “ciencia”
debe ser revisado. Si lo seguimos usando en su
sentido tradicional restringido de “comprobacion
empirica”, tendremos que concluir que esa ciencia
nos sirve muy poco en el estudio de un gran volumen
de realidades que constituyen nuestro mundo.
Pero si queremos abarcar ese amplio panorama
de intereses, ese vasto radio de lo cognoscible,
entonces tenemos que extender el concepto de
ciencia, y también de su légica, hasta comprender
todo lo que nuestra mente logra a través de un
procedimiento riguroso, sistemdtico y critico, y
que, a su vez, es consciente de los postulados que
asume.

Por todo ello, cabe concluir enfatizando que la
ciencia no alberga ningun absoluto ni ninguna
verdad final. Tiene sus comienzos en compromisos
con postulados y presupuestos, los cuales seran
modificados en la medida en que nuevos hechos
contradigan las consecuencias derivadas de ellos.
La ciencia tendra problemas eternos pero no podra
dar respuestas eternas.

UN NUEVO PARADIGMA Para la Ciencia del
Tercer Milenio
(Martinez-Migueles, 1997)

la investigacién como herramienta para
mejorar la calidad de la labor docente




3.3. Metodologias de investigacion

El Unico y auténtico viaje de descubrimiento no
consiste tanto en buscar

y visitar nuevos paisajes,

sino en ver los paisajes conocidos

con 0jos Nuevos,

para descubrir lo que ahi estaba y no habiamos visto.
Marcel Proust (Chacén, 2002).

llegados a este punto en el recorrido por el estudio sobre el oficio del docente investigador,
puede comenzar a considerarse como se aplica lo aprendido en la practica real. Una primera
consideracion a hacer, es sobre el enfoque desde el cual podrd realizarse toda accion de
investigacion.

3.3.1 La investigacion en la construccion de conocimientos sobre
la realidad desde el ambito educativo

Sea cual fuere la definicion de ciencia o ciencias que se adopte, la investigacion sigue siendo
el camino para su construccién. Eso sf, como se considere la investigacion, su enfoque, sus
objefivos, sus caracteristicas y la metodologia a utilizar, difieren segin el paradigma que le sirve
de marco.

Hacer ciencia es un procedimiento riguroso, sistemdtico y critico, y que se realiza teniendo
conciencia de los postulados que para el efecto se asumen. Generalmente, se considera que hacer
ciencia es una farea solamente de quienes fienen la profesion de cientificos. No obstante, para
los efectos de los objetivos de este trabajo, se pone especial énfasis en las posibilidades de que
las y los docentes contribuyan a la construccién de conocimientos acerca de su realidad, desde
el contexto del aula y de la escuela, mediante el conocimiento v la aplicacién de herramientas
adecuadas para ello.

la actividad cientifica, es decir, la busqueda de conocimientos acerca de la realidad, debe ser
una actividad permanente. Porque la realidad estd en permanente cambio. El filésofo griego,
Herdclito de Efeso, ilustraba esta verdad con la afirmacién de que nadie se baiia en el mismo rio
dos veces, porque fodo cambia constantemente. Si esto se puede decir de la dimensién natural
de la realidad, que aparentemente es la misma siempre, con respecto a las ofras dimensiones de
la realidad que dependen mas de los hechos humanos, puede afirmarse con mayor propiedad:
la cultura, es decir, todas las cosas que son producto de la creatividad humana, cambian
drésticamente en el franscurso de periodos cada vez mas cortos. Y los conocimientos que tenemos
hoy acerca de ella, mafiana tal vez ya no sean tofalmente validos y haya necesidad de revisarlos,
mediante nuevas investigaciones.



Este es un hecho que los educadores debemos tener siempre presente. Sobre todo, porque en
nuestros paises no formulamos los conocimientos de las disciplinas que trabajamos en el aula. Los
fomamos generalmente de libros basados en teorias cientificas elaboradas en ofros paises, con
base en ofras visiones del mundo, ofras logicas culturales y otras infenciones.

Esto es aplicable a todos los conocimientos. Por ejemplo, sNos hemos preguntado sobre la
fuente y las bases de los conocimientos que enconframos en los libros de pedagogia, psicologia,
filosofia, etc., que utilizamos en nuestra formacién como educadores? sSobre cudl es su razon de
sere 5Cudl es su logica? Y, lo que es més importante, sA qué vision del mundo y a qué concepcidn
de ser humano responden? sQué tipo de personas, de ciudadanos, de lideres estamos formando
con base en tales conocimientos? sSon los lideres que nuestros paises necesitan, de acuerdo con
sus particulares idiosincrasias?

Entonces, sde qué clase de investigacién estamos hablando? En principio, investigar es buscar
informacién. Pero, segin la clase de informacion que buscamos, la fuente donde la buscamos y
la infencion, varia también la clase de investigacion.

Desde el punto de vista holistico, por ejemplo, la educacién es espacio de construccién de puntos
de vista alternativos y dindmicos acerca de la realidad y de las multiples formas de conocer. Junto
con los aspectos intelectuales y vocacionales del desarrollo humano, tiene que ver también con
los aspectos fisico, social, moral, éfico, estético, creativo, espiritual, efc. Asi como con el profundo
misterio de la vida y del universo, ademas de la profunda realidad de la experiencia (Wernicke,
1991). “La ensefianza, dice Wernicke, es esencialmente una vocacion que requiere una mezcla
de sensibilidad arfistica y una practica de base cientifica”.

3.3.2. El concepto de investigacion

En la literatura especializada sobre este tema, se encuentra una gran cantidad de definiciones
de investigacion. Avila (2006), por ejemplo, cita de algunos aufores, definiciones como las
siguienfes:

m  De leedy, quien sugiere que la investigacion es un proceso mediante el cual se intenta
enconfrar de manera sistemdtica y con hechos demostrables la respuesta a una pregunta de
investigacion o la solucién de un problema.

m  YdeBriones, quien considera que la investigacion es un proceso de creacién de conocimientos
acerca de la esfructura, el funcionamiento o el cambio de algin aspecto de la realidad.

En conjunto, estas ideas pueden orientamos adecuadamente a los propésitos de este trabajo. Su
finalidad, como parte de la formacién docente, es que facilite la adquisicién de herramientas para
conocer la realidad e inferactuar con ella, mediante el desarrollo de conocimientos pertinentes en
los distintos ambientes de aprendizaie.
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3.3.3. Objetivos de la investigacion

la investigacion tiene siempre una infencion. Por eso, nunca es una actividad incidental o casual.
Por el confrario, es una busqueda intencionada de informacién esencial sobre un fenémeno,
hecho o proceso. Tiene siempre un marco de referencia, constituido por experiencias anteriores,
una conceptualizacién o una teoria y un método, mdas o menos sistematizado (Avila, 2006).

Adames (2003, considera la investigacion como un proceso sistemdtico, organizado, reflexivo y
critico cuyos objetivos son inferpretar y comprender los hechos, fenémenos o relaciones estudiados.
Asmimismo, ofrecer alternativas para la solucién, ya que la serie de elementos que conforman el
proceso, investigativo producen cambios y trasformaciones en el contexto estudiado.

Tal vez sea necesario agregar que la investigacién vinculoda con la labor docente, tiene un
objetivo primordial: conocer la realidad del medio natural, social y cultural en el cual se ubica
el centro educativo y facilitar el vinculo de las acciones educativas con las caracteristicas y
necesidades de la comunidad. No se trata, por tanto, de conocer por conocer; mds bien, conocer
para transformar la realidad en funcion del mejoramiento de la calidod de vida de los educandos.
Al fin de cuentas, la ciencia adquiere validez por su funcién social.

3.3.4. Principios para la coherencia de la investigacién
con la realidad

Uno de los propésitos fundamentales de la vinculacion de la investigacion con la formacion
docente, es recuperar el valor de la curiosidad innata de todo ser humano y convertirla en
capacidades orientadas al conocimiento de la realidad. Si esta es una necesidad que todo ser
humano tiene, en el caso del docente la necesidad es aln mayor, por la funcién que tiene de
mediador entre el conocimiento vy los sujetos en proceso de formacion.

Por eso es imprescindible cambiar la idea prevaleciente en amplios circulos, incluso académicos,
de que la investigacién es un privilegio sélo de especialistas. En realidad, ni es un privilegio de
unos pocos ni la capacidad es propia de especialistas. Un buen investigador no nace, se hace.

Pero, para ello, es preciso desplazamos de las ideas tradicionales sobre el tema, hacia ideas
innovadoras, que permitan una apertura fotal v una vision acerca de la investigacién como
responsabilidad de todo ser humano. Particularmente de los docentes. Las siguientes (Ghiso, 2003),
pueden servirmos como ideas orientadoras de nuestro quehacer como docentes investigadores:

m  Es preciso frascender la idea de que la construccién del conocimiento de la realidad se
puede hacer sélo sobre la base de las plataformas tedricas y que su fin es también sélo
teorizar sobre la realidad. Debe valorarse igualmente el mundo de la vida, la experiencia
personal y colectiva, la naturaleza, la sociedad, las culturas, como espacios en los que
"se construyan conocimientos en una dindmica sistémica, relacional, interdependiente e
interactiva”.



Una nota importante a este respecto. No se ha dicho que las teorias no sean importantes. Pero
s que son insuficienfes como base Unica para construir conocimientos sobre la realidad.

slas razones? Por un lado, porque la realidad que pretenden reflejar es cambiante, por lo que,
como dice Avila (2006), los cientificos han debido aceptar que: Primero, el conocimiento
cientffico es provisional. Segundo, el conocimiento cientifico ya no es tan definitivo; no
se puede asegurar en un cien por ciento nada. Es por ello que actualmente se define la
ciencia como un proceso. Por ofro lado, porque la ciencia no es totalmente objetiva como
se ha dicho. Por el contrario, no sélo ha estado sesgada desde las percepciones subjetivas
propias de los cientificos, sino también supeditada a las hegemonias politicas, sociales y
culturales vigentes en el mundo.

m  Es preciso frascender la ley, la norma, los manuales, el canon investigativo que, sin lugar a
dudas, han sido Utiles en la formulacion de las teorias vigentes en el dmbito de la ciencia
occidental. Pero la realidad es mucho mas diversa y mucho mas dindmica que la imagen
que nos ha frasladado la ciencia moderna. Por eso, es preciso dar paso a ofros referentes
cientfficos que describen y expresan las lo6gicas con las que los sujetos construyen, recrean,
apropian y socializan el conocimiento. Volveremos sobre esas ofras posibilidades, mas
alléd de las teorias positivistas o neopositivistas del conocimiento, vigentes desde la cultura
occidental, europea o norfeamericana.

m  Es preciso, igualmente, ir més alléd de postulados homogeneizantes y homologadores, que
forman parte de la cosmovisién de los pafses del primer mundo. Estos postulados, por su origen
y sus finalidades, impiden “miradas desde la diferencia”. Y no dejan lugar a ofros principios
basados en el reconocimiento de la diversidad, ni a otros procedimientos necesarios para
que la investigacion educativa se comprenda y experimente como un quehacer creativo y
estético.

m Irmds alld de la neutralidad que supuestamente caracteriza a la ciencia y abandonar la
centralidad del investigador especialista por encima de los objefos estudiados y los medios
utilizados en la investigacion. Es necesario para ello, avanzar en un movimiento que permita
en la investigacién educativa, que las personas dejen de ser anénimos y recuperen su voz.
Es mas, en educacion, la investigacion debe ser un proceso
de didlogo con la realidad, marcado por la fernura. " E

la categoria mds importante de los sistemas abiertos son
los sistemas vivos. Existen diferencias entre los sistemas
abiertos (como los sistemas bioldgicos vy sociales, a
saber, células, plantas, el hombre, la organizacion, la
sociedad) y los sistemas cerrados (como los sistemas

fisicos, las maquinas, el reloj, el tfermostato).
Fuente: http://bp3.blogger.com/.
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A las ideas adoptadas de la obra de Ghiso (2003), agreguemos estas otras, derivadas de las
ideas consignadas en las paginas anteriores.

s laredlidad y todo en la realidad, es un sistema abierfo, en permanente transformacion. Lo
que hoy es, mafiana ya no es. El cambio permanente es la caracteristica mas real de la
realidad, porque es dindmica.

s FElestudio de la realidad debe ser integral, global, holistico y con enfoque sistémico.

m  Paraalcanzar a comprender las distintas focetas de la realidad, o parte de ella, la metodologia
para investigar requiere del concurso de distintas disciplinas (ser transdisciplinaria), ademas
de ser cooperativa.

m  El sujeto que conoce, no es ajeno a la realidad. Es parte de ella. Por fanto, su labor
investigativa estd condicionada por su cultura, sus valores, intereses e ideologias. Ademas
de que se la va la vida en los conocimientos que produce.

m Lo cultura es referente permanente para el
docente investigador en sus acciones de
investigacion educativa, tanto la suya propia
como las de los ofros sujetos con quienes
inferactia.

vascsanae

m  En paises como los centroamericanos,
caracterizados por la diversidad  émica,
cultural y lingUistica, fodo proceso de
construccion de conocimientos ha de dar
cuenta de esa realidad. Entonces, para
ser coherente con ella, ha de conocer e
incorporar las concepciones cientificas de
los pueblos indigenas y afrodescendientes
junto con las oficiales.

- = = = = — - g @gm
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m En todo proceso de comunicacion del

conocimiento, el lenguaje utilizado estd El fiempo es una de esas dimensiones
cargado de  significados.  Ademés, la de la realidad, que defermina la vida
subjetividad subyace al lenguaje utilizado: de los seres humanos. Como nos
las palabras, el estilo, la forma discursiva, vinculamos con ella, en la vida social,
efc., reflejan siempre el sentido que el es un fema que la invesfigacién desde
sujefo tiene de si mismo. Por eso el docente la escuela puede permitir comprender
investigador ha de echar mano de disfintas el tiempo social, es decir lahistoria
disciplinas del conocimiento, como la de la comunidad, para entender el
antropologia, la psicologia, especialmente presente y mejorar el futuro.

|O pSiCO|OgiG CUlfUl'Cll o TFOHSCU|TUFO|, |O Fuente: htip://samirsaba.files.wordpress.com/.

sociologia, la teologia, la estética y otras



ciencias que faciliten un conocimiento més amplio y profundo del ser humano y de los
mecanismos subyacentes de todo comportamiento social.

m Lo transdisciplinariedad v la inferdisciplinariedad son enfoques necesarios a las acciones de
investigacion para alcanzar conocimientos mds aproximados de la realidad. Ninguna mente
es capaz de abarcary agotar la realidad, o una parte de ella. Por eso, es necesario reconocer
que siempre habrd facefas de determinado hecho, situacién o suceso que quedardn fuera de
su comprension.

m los conocimientos resultantes de la investigacion son siempre provisionales e incompletos.
Esto vale para todo tipo de realidad que se prefende conocer, incluyendo la educativa. No
es cierto que un docente, por mucho tiempo que lleve en la escuela, “se las sabe todas”.

Inmerso en la realidad, la reflexién y la investigacion
son medios que permiten a los seres humanos
penefrarla, comprenderla y vivirla. Desde el aula,
se puede promover estas practicas en las vy los
educandos, con la orientacién que el docente
investigador puede facilitar.

B B B

Fuente: htip://www.indexarte.com.ar/
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UNIDAD 4

MODELOS DE INVESTIGACION
APLICABLES AL CONOCIMIENTO DE
LA REALIDAD DOCENTE
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Para conocer la realidad docente, en sus distintas dimensiones, es preciso investigarla. La decision
crucial consiste en definir si para ello puede aplicarse una sola o diferentes mefodologias vy, sobre
fodo, qué fipo de mefodologia es més apropiado para las mdliples y complejas facetas de la
realidad, como las que forman el mundo en el cual el docente investigodor labora dia con dia.

Para ello deberd contar con los criterios apropiados y mucha claridad con respecto a la relacion
entre docencia e investigacion. De modo que, hacia el final de la unidad los docentes en formacion
cuenten con una nueva vision de la funcién educadora e investigadora del docente.



Obietivos de la Unidad DN

Nuestro estudio de esta unidad, nos permitiré contar con la informacion necesaria para:

1. Visualizar con claridad la diferencia entre aprender contenidos de las ciencias y ser
constfructor de conocimientos cientificos sobre la realidad.

2. Aportfar informacion y actividades de aprendizaje para aplicar métodos de investigacién
cualitativa.

3. Facilitar a los docentes en formacién, los elementos tedricos y metodolégicos para
desarrollar sus habilidades como docente investigador.
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4.1. Investigacion cuantitativa o investigacion
cualitativa

“Cualidad y cantidad se reclaman logicamente
si no quieren perder su sentido.

El significado se diluye sin la medida;

la medida carente de significado

resulta mero guarismo.”

(Eduardo Bericat)

El texto que encabeza este apartado, se refiere al valor que a cada modelo de investigacion
corresponde en términos generales. En realidad, entre especidlistas en el tema, hay la
acepfacién de que el método cudlitativo y el cuantitativo no son incompatibles, que puede
haber complementariedad entre ellos. Pero no se puede desconocer que existe entre ambos una
diferencia muy marcada: cada uno de los dos métodos puede servir a objetivos muy diferentes,
fratando el mismo tema.

Para profundizar en esta temdtica, se recomienda consultar, entre otras, la obra de Alicia Gurdién-
Ferndndez (2007). Gurdidn-Ferndndez hace una interesante revision de los distintos momentos
histéricos v los distintos factores que explican el conlflicto entre los paradigmas cuantitativo y
cualitativo en investigacién, especialmente en investigacion educativa. De dicha obra se toma el
fexto que sigue.

ANTECEDENTES DE LA PERSPECTIVA CUALITATIVAY CUANTITATIVA
EN EL CONTEXTO DE LA HISTORIA DE LAS CIENCIAS
De: Alicia Gurdian-Fernandez, £l Paradigma Cualitativo
en la Investigacion Socio-Educativa.

Taylor y Bogdan (1992) sefialan que lo que define la metodologia es, simultdneamente, tanto la
manera en que enfocamos los problemas, como la forma en que les buscamos las respuestas a los
mismos. En un planteamiento relacionado, Guba (1990) logra una interesante sintesis, que permite
diferenciar los enfoques o paradigmas de investigacion social, a partir de la respuesta a tres preguntas
basicas:

1.  (Codémo se concibe la naturaleza de lo cognoscible o de la realidad?

2. (Cudl es la naturaleza de la relacion entre quien conoce -la investigadora o el investigador- y
lo conocido o cognoscible?

3. (Cual es el modo en que construye o desarrolla conocimiento la investigadora o el

investigador?



Segun Guba, de acuerdo con la respuesta que se le da a cada una de estas interrogantes, los paradigmas
de investigacion se clasifican en cuantitativo y cualitativo. Sin embargo, hay dos dimensiones que
quedan fuera que son la dimension de la ética y la dimension politica. A pesar de que se enfatice que la
preocupacion ética esta presente, asi como los aspectos politicos de la investigacion socio-educativa.
El vacio reside en que ni ética ni politica son vistas como parte del paradigma. Las dimensiones ética
y politica, como parte de un paradigma, exigen un analisis mas especifico.

En toda concepcion del quehacer cientifico hay -implicita o explicita- una concepcion del Otro o de la
Otra: de la Otredad. El aceptar una Otredad distinta o diferente —no construida necesariamente a partir
del Uno o de la Una significa no s6lo aceptar otros modos de conocer, sino que también significa,
forzosamente, el didlogo y la relacion con esa Otra o ese Otro en un plano de igualdad basado en la
aceptacion de la diferencia y no en el de la similitud.

Todo paradigma tiene una dimension politica. El saber es un fendmeno con consecuencias politicas,
democratizar o privatizar el conocimiento es un hecho politico. El meollo de la dimension se refiere
al poder y a las lineas de accion, que de ¢l emanan en una sociedad. Producir conocimiento tiene
consecuencias politicas y, a la vez, puede ser producto de una politica.

Extrapolando las preguntas propuestas por Guba y adicionando las dimensiones ética y politica, las
siguientes cinco preguntas nos facilitan diferenciar no sélo el paradigma cuantitativo del cualitativo,
sino también a los diversos paradigmas que cobija cada uno de ellos:

I.  ;Como se concibe la naturaleza tanto del conocimiento como el de la realidad?

II. (Como se concibe la naturaleza de las relaciones entre la investigadora o el investigador y el
conocimiento que generan?

III. ;Cual es el modo en que construye o desarrolla conocimiento la investigadora o el
investigador?

IV. (Quién es el otro o la otra? ;Cual es el lugar de la otra u otro en la produccion de conocimiento?
(Quién conoce?

V.  (Qué tipo de relaciones tenemos con la otra o el otro? ;Para quién es el conocimiento que se
produce o construye?

Para responder estas preguntas afirmamos que:

Las relaciones entre ambas perspectivas suelen ser abordadas, en las Ciencias Sociales y por ende
en Educacion, desde puntos de vista: técnico-instrumental y metodologico o paradigmatico, pero
estas aproximaciones son insuficientes, puesto que estas relaciones se deben enmarcar, mejor dicho,
contextualizar en los procesos sociales e historico-politicos de construccion de los sujetos/objeto
sociales y en la propia historia de los lenguajes/ciencias/metodologias que se gestaron de forma
paralela a dicha construccion.
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Con el propésito de acercarnos un poco mds al conocimiento de los dos
grandes paradigmas de la investigacion, el cuantitativo y el cualitativo,
realizamos las siguientes actividades:

a.  Obtenemos una copia del libro de Gurdian-Fernandez, El Paradigma
Cualitativo en la Investigacién Socio-Educativa. (Copia electrénica

en: www.sica.int/busqueda/busqueda archivo.aspx@Archivo=libr
19236 1 13102007 .pdH).

b.  Analizamos los dos capitulos siguientes del libro:
m  Anfecedentes de las perspectivas Cualitativa y Cuantitativa en
el Contexto de la Historia de la Ciencias.
= Los filiaciones tedricas, epistemoldgicas y mefodologicas del
Paradigma Cualitativo.

c. Entre ofros elementos, prestamos especial atencién a cuestiones
como las siguientes:
m  Pensadores sobresalientes
m  Ideas relevantes
m  Bases tedricas del paradigma cualitativo en investigacion

d.  Derivamos de nuestro andlisis, por lo menos cinco ideas bdsicas
de los temas abordados en los capitulos leidos, que puedan sernos
Utiles para ampliar nuestra vision sobre lo que significa ser docentes
investigadores.

e.  Proponemos un mecanismo para socializar los productos del frabajo
de los distintos grupos en un plenario, vy lo ejecutamos.

Dadas las infenciones de este libro, se propone la aplicacién de la investigacion cualitativa como
herramienta para mejorar la calidad de la labor docente. Entre ofras, por las siguientes razones:

s la esencia de los fenémenos de la realidad, no se puede reducir a datos cuantitativos. Y,
aunque es obvio que ciertos hechos pueden ser cuantificados, y tienen que ser considerados
de tal manera, el conocimiento que interesa al docente tener sobre su realidad, para mejorar
la calidad de su labor en el aula, en la escuela vy en la comunidad, tiene que ver mas con
la cualidad de los fenémenos, hechos v situaciones que forman parte de su realidad.



m  los problemas educativos de fondo, tienen generalmente un caréeter cualitativo. Las soluciones
para tales problemas también deben tenerlo, sobre todo porque se frata de encontrar el
camino para pasar de una situacién no deseada que existe en la realidad, hacia una
situacién deseada.

m  Eso puede decirse especialmente de las situaciones que forman parte de la realidad docente:
el medio natural, el mundo social y el universo cultural en los cuales desarrolla su labor.
Conocer lo mejor posible esta realidad, requiere del conocimiento del “ser” de la misma, lo
cual, obviamente, trasciende los alcances de las mediciones cuantitativas.

m  Finalmente, se acepta la idea de que la investigacién cualitativa es més comprensiva. Por
eso puede aplicarse a andlisis globales de casos especificos, lo cual es condicién bésica
para que, sobre el conocimiento global, el docente pueda planificar formas de intervencion
también globales e infegrales.

4.1.1. Investigacion Cualitativa, Definicion

la investigacion cudlitativa, en general se orienta a la produccion de informacion descriptiva,
desde el propio ambiente en el cual se desarrollan los acontecimientos y con participacién de las
personas involucradas. Las situaciones son observadas, analizadas y comprendidas desde una
perspectiva holistica, integral y sistémica (Garcia, 2000).

En educacion, la investigacion cuantitativa, consiste en realizar mediciones y predicciones
exactas del comportamiento regular de grupos sociales. Su infencién es confrontar teoria
y prdctica, detectar discrepancias, aplicar el andlisis estadistico y establecer conexiones vy
generalizaciones.

la investigaciéon cualitativa, mientras tanfo, tiene el propdsito de describir, inferprefar y
comprender la vida social y cultural de la comunidad. Su bisqueda principal es la comprension,
en un nivel personal, de los motivos y creencias que estan defrds de las acciones” sociales

(Garcia, 2000).

El paradigma cualitativo de conocimiento de la realidad, que le sirve de base a la investigacion
cualifativa, hace énfasis en el significado, el contexto, la perspectiva holistica, la concepcion
de los participantes, el escenario vy las actividades como un todo cultural. Como indica Santana
(s/f), esta tendencia se interesa en problemas ligados a comprender la forma como la sociedad
determina, selecciona, clasifica, asigna, fransmite y evalia el conocimiento. Los siguientes, son
algunos pensamientos de filésofos que, en cierfo modo, en los dos Gltimos siglos reorientan la
busqueda de mayor profundidad en el conocimiento de la realidad.

m  El hombre moderno es apariencia, lo que representa no es visible y se oculta tras la
representacion (. Nietzsche).

m  Elser humano es un ser interpretativo, pues la verdadera naturaleza humana es interpretativa

(Heidegger).
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m  Fl método de aprehender epistemoldgicamente el conocimiento estd en intima relacion con
las caracteristicas y estructura de dicho conocimiento (Husserl).

m Lo observacién de la experiencia cotidiana del mundo social es fundamental para su
conocimiento (Schutz).

Planteamientos como esfos, permitieron al paradigma cualitativo fijarse como  propésito la
descripcion y la interprefaciéon de la vida del actor y su entorno de una manera sensible y
subjetiva (Denis y Gutiérrez, 2001). Y, hablando de inferpretacién, algunas tendencias filoséficas
han puesto en relieve cémo en los dltimos siglos muchos de los problemas sociales y culturales,
giran alrededor de lo que llaman “el problema hermenéutico”. Bajando el discurso filoséfico al
nivel de vida cotidiana, muchos de los problemas de convivencia interpersonal, social, nacional
e infernacional, se derivan de problemas de interpretacion. Por eso es importante contar con

elementos hermenéuticos, para comprender y explicar la realidad, lo cual hace, precisamente, la
investigacion cudlitativa.

Investigar desde una racionalidad hermenéutica, mediante el andlisis interpretativo, dice Cisterna
(2005), es “una forma de abordar, estudiar, entender, analizar y construir conocimiento a partir
de procesos de interpretacién”. A diferencia de la total objefividad, que el paradigma positivista
prefende, fundada en la separacion entre investigador y objeto de investigacion, “se asume
la cuestién de la construccion del conocimiento como un proceso subjetivo e intersubjetivo”.
Es asi porque es el sujefo quien disefia la investigacion, recopila la informacién, la organiza y
le da sentido. Todo el proceso se realiza desde el sujeto y entre sujetos, desde las estructuras
conceptuales previas de los mismos y los resultados de la investigacion, se socializa y se discute
en la comunidad de estudio (Cisterna, 2005).

' \Obse:vaabn de Segundo Orden

El objetivo de la nueva ciencia
consiste en pasar de una
investigacion tradicional, orientada
a "objetos”, a la de observar
observadores que en su operar
construyen los mundos en los cuales
se desenvuelven. Para ello
debemos penetrar en la reticula

y formas donde se seleccionan
observaciones con valor
informativo.

YL RNE

Fuente: htip://www.moebio.uchile.cl/.
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La realidad estudiada por los métodos cualitativos
Julio Valdez, Hacia una posible definicion de métodos cualitativos,
www.monografias.com

1. La vida diaria, con su complejidad e incertidumbre, ocurre en contextos que son naturales, es
decir, tomados tal y como se encuentran, mas que reconstruidos o modificados por el investigador,
en los que los seres humanos se implican e interesan, evaluan y experimentan directamente
(LeCompte, 1995). Ese ambiente natural, mas que un escenario o telén de fondo, es un producto
directo y cambiante de la interaccion social (Dos Santos Filho, 1995).

2.  Esa vida humana, como objeto de conocimiento, supone un componente objetivo (contexto
natural) y otro subjetivo (significados atribuidos por los actores). Mas, lejos de tratarse de dos
componentes diferentes, ambos se imbrican profundamente entre si, al punto de no poderse
separar ni siquiera para efectos metodologicos. El ser humano concreto viene a ser una sintesis de
la sociedad (Ferrarotti, 1983). Esa sociedad (tradiciones, roles, valores, normas) es internalizada
por el ser humano e integrada en estructuras de razonamiento, normas, valores, que todos asumen
como algo connatural que se manifiesta en el comportamiento (Pérez Serrano, 1998).

3.  La vida humana no es so6lo lo que es ahora, sino lo que podria ser en el futuro, el proyecto, lo
dado dandose (Zemelman, 1989; 1992). Los humanos, como seres hablantes, son constructores
de mundos imaginarios y simbolicos, no s6lo con lo actual, sino con lo virtual, lo posible (Ibaiez,
cit. Por Valles, 1997). En este sentido, los sujetos pueden comprenderse como sujetos y autores
(Dos Santos Filho, 1995).

4.  Lavida humana es lenguaje, en el sentido de que se articula a través del didlogo. Esto implica
reconocimiento y aceptacion del otro, una comunicacion horizontal, en igualdad de condiciones.
La realidad supone la interpretacion que dan de los actores de los procesos sociales (Elliott,
1990), de modo que para desentraiar esa realidad hay que comprender en profundidad los
grupos humanos desde sus actores (Goetz y LeCompte, 1988).

5.  Lavidahumana es un proceso de transformacion permanente, por medio de la accion negociada de
los seres humanos. La realidad es socialmente construida por medio de definiciones individuales
y colectivas de la situacion (Taylor y Bogdan, 1990), articulandose bajo un sistema compartido
de significados (Rusque, 1999).

6. La aceptacion de la verdad como subjetiva y relativa, el reconocimiento de los cambios y la
aceptacion de la teoria del conflicto (Dos Santos Filho, 1995).

la investigacién desde
la escuela, puede
contribuir a recuperar las
fradiciones culturales de las
comunidades.

(L8080 Mesn NS 0.
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4.1.2. Estructura de una investigacion cualitativa
la siguiente tabla, tomada de Cisterna (2005), muestra cémo se estructura una investigacion

cualitativa. Es decir, cudles son las partes que debe llevar un plan de investigacion cualitativa y la
explicacién de en qué consiste cada una.

Planteamiento del m  Campo temdtico al cual pertenece el | m Explicar el objeto de
problema fema que se investigo estudio, el problema
m  Definicion del objefo de estudio y concrefo que se
planteamiento del problema aborda, los finalidades
m  Antecedentes: formas de fratamiento y los ejes orientadores
que se le ha dado al fema de la investigacion.

anteriormente

m Criterios sociales, culturales o
filoséficos para contextualizar el
problema

m  Preguntas que sirven de guia ala
investigacion

m  Objefivos

m  Definicion de premisas, supuestos
o ejes temdticos que orienfan la
investigacion

m Informar cudl es la base
feérica que fundamenta
y explica la orientacion
de la investigacion y
sus resultados. Consiste
en una revision
reflexiva y critica de la
literatura especializada,
actualizada y perfinente
al dmbito temdtico de
la investigacion.

Marco teérico m  Revisién de la bibliografia que se
relaciona con el tema investigado
m  Explicacién de la o las teorias que
sirven de base y marco de referencio
a la investigacion.

m fndicar de forma

Disefio m Exp|icocién. del tipo de investigacion orecisa, sobre la
metodolégico que se realiza metodologia que
m  Explicacién de la unidad de estudio sustenta la invesfigacion
y de los acfores o sujetos vinculados y le oforga validez

con el estudio

m  Definicion de los instrumentos que se
ufilizan para recoger la informacion y
definicién conceptual y operacional
de los categorias y subcategorias
establecidas inicialmente

epistemolégica.




® Indicacién de los procedimientos
principales que guian el andlisis de la

informacion
Presentacion m  Presenfacién de resultados por cada ®  Informar de modo
de resultados instrumento en cada estamento Orggn]zgdo y coherente
m friangulacion de la informacion. de los resultados de la
investigacion a partir
del procedimiento
de triangulacion
hermenéutica.
m Inferprefacién de la informacion y m  Construir conocimiento.

Discusion de construccion de las tesis propiamente

resultados fales que surgen desde la
investigacion.

Conclusiones m  Sintesis de la invesfigacion; m  Sintefizar el frabajo
enunciacion de las nuevas aperturas realizado y recapitular
problematicas que han surgido a en torno a las
partir del proceso investigativo que se inferrogantes de la
ha realizado. investigacion.

4.1.3. Registro de la informacion en la investigacion cualitativa

la informacién que se recolecta en todo proceso de investigacion, especialmente en las formas
que se utilizan en la investigacién cudlitativa, no es muy Util, si no se sigue un proceso adecuado
de registro y de sistematizacién de la misma. De esa manera podrd facilitarse su inferprefacion,
la construccion de un grupo sistemdtico de conocimientos y su socializacion.

la informacion consignada en este apartado, se basa en el trabajo de Galeano [2001), quien en su
arficulo “Registro y sistematizacién de informacion cualitativa”, proporciona algunas orientaciones
y medios para el registro sistemdtico de la informacion obtenida en la investigacion cualitativa.
Galeano sefiala que, la seleccion de estrategias de registro de informacién, depende de criterios
como: enfoque mefodolégico, objetivos de la investigacion, caracteristicas del contexto en el cual
se realiza la investigacion, la asignacién de recursoslhumanos, materiales, técnicos), entre ofros.

Entre las orientaciones para el registro sistemdtico de informacién que Galeano (2001) sugiere,
pueden mencionarse las siguientes:
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a.  Elaborar guias de entrevista, observacion directa, revision de archivos, grupos de discusién,
efc., con el propdsito de que orienten y focalicen la recoleccion de informacion y posibiliten
su registro sistematico.

b.  Utilizar un sistema unificado de descripcién bibliogréfica de materiales documentales y de
informacién proveniente del trabajo de campo. Para la descripcion bibliografica existen
diferentes modelos estandarizadas, de los cuales se puede seleccionar el que se considere
util al frabajo (Si se ingresa los términos “descripcion bibliografica” en algin buscador de
Infernet, puede encontrar abundante informacién al respecto).

c.  Registro de la informacién obtenida en el trabajo de campo (entrevistas, observacion directa,
historias de vida), siguiendo orientaciones como las siguientes:

m Hacerlo en forma descriptiva, en lenguaje natural (como hablan las personas);

m Diferenciar las citas directas de los que las personas han dicho de las anotaciones hechas
por el investigador sefialando vacios, inconsistencias y confextualizando la informacion.

m regisftrar inicialmente la mayor informacién posible aunque aparentemente no sea
imporfante, dejando para los momentos de interpretacion la jerarquizacién y seleccion
de la informacion, porque se trata de reconstruir sentido que pudiera estar implicito en
los datos y por fanto es necesario.

m Fl registro se hace en forma simuliénea o inmediatamente después de observar la accion
o situacion o de realizar la entrevista. Si se deja mucho tiempo de por medio, puede
perderse informacion valiosa que la memoria del docente investigador puede no refener
por mucho tiempo.

d. No acudir a la memoria: lo que no se registra es un dato que no existe.

e.  Revisar continuamente los registros para agregar ofros que permitan ir afinando la informacion
y planteen nuevas necesidades de la misma.

f. Incluir fodo dato, recibido directa o indirectamente aquello que permita construir o reconstruir
sentido.

g. Evaluar si es conveniente o pertinente utilizar algin recurso audiovisual para el registro
("intrusitas” camara fotogréfica o de video, grabadora) o confiar sélo en las nofas.
Galeano (2001), recuerda al respecto que algunas de las estrategias y técnicas de
investigaciéon requieren una forma especifica de registro de informacion que puede no
ser prudenfe, ni conveniente, ni pertinente o no posible en el confexto socioeconémico.
Advertencia que vale tener siempre presente. Igual, el hecho de que algunas técnicas de
regisiro como la fofografia, la grabacién o videograbacién, requieren de esfrategias de
andlisis de informacién especificas al alcance sélo en muy pocas de las escuelas en nuestros
paises.



h.  Cuando se utilizan modalidades como la etnografia, la microetnografia o la microsociologia,
en las observaciones iniciales, no siempre es fécil registrar fodo lo que se observa. De
modo que conforme se avanza en la comprensién del proceso o situacién que se estd
investigando, es necesario focalizar la observacién con mayor precision, para registrar sélo
los datos relacionados con el tema estudiado.

la entrevista se aplica en el lugar de los
hechos. Puede ser el aula, el campo, la
familia, etc.

Fuente: http://www.primeroaprendo.org/.

Notas o diarios de campo

Por las caracteristicas, la capacidad y el tipo de recursos con que cuenta la mayoria de escuelas
de educacion primaria o bésica en los paises de Cenfro América, es casi seguro que no cuenten
con una grabadora, una cédmara fotogréfica ni, menos, una cédmara de video. Por eso, para las
acciones de investigacién que el docente investigador realice, sobre todo cuando aplique algin
frabajo de campo, debe plantearse alguna forma préctica y poco costosa para el registro de la
informacién.

Puede, por tanfo, seleccionar una o combinar varias de las siguientes: notas y diarios de
campo, memos analificos, fichas de confenido, registros estructurados como plantillas, matrices,
diagramas, dibujos, esquemas, cuadros, levantamiento de planos, mapas mentales. Sin descartar,
por supuesto, la fotografia, la grabacién o la videograbacién, cuando esto fuera posible.

Las notas de campo son eso: anotaciones en las que el docente investigador describe los procesos
o situaciones culturales o sociales investigados en el confexto mismo donde suceden. Pueden ser
fambién anotaciones reflexivas sobre lo observado o los hallazgos.

Las notas de campo, tienen la finalidad de captar los procesos o las situaciones sociales o culturales
en su infegridad, vinculando sus caracteristicas y propiedades con los objetivos planteados en el
plan de investigacion (Hammersley y Atkinson, 1994, citado por Galeano, 2001).

las notas de campo permiten “captar, aprehender las caracteristicas y peculiaridades de tales

procesos, reconstruir la visién del investigador, sus relaciones con los actores y los escenarios y dar
cuenta de la memoria metodolégica del proceso investigativo” (Galeano, 2001). Por lo mismo,
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deben fenerse un minimo de rigurosidad y una adecuada fundamentacion tedrica y metodolégica.
Igualmente, mostrar correspondencia entre lo observado o escuchado v los datos registrados.

Finalmente, las notas de campo deben “permitir la recuperacion égil de la informacion, su
codificacién vy clasificacién por femas o palabras claves”. En tal senfido, es prudente fomar en
cuenta las siguientes recomendaciones (Galeano, 2001):

m  "hacer una descripcién que contenga el fema o subtemas, la fecha, el lugar, la hora, el
responsable;

m  "dejar mdrgenes amplios para comentarios u observaciones;
m  utilizar el punto y aparte para diferencias ideas principales, aconfecimientos, femas,
informantes;

m  “emplear comillas cuando se franscribe con palabras del informante;

s "utilizar seuddnimos o cédigos para lugares y personas con el fin de guardar el anonimato
y la confidencialidad,

m  "tener por lo menos dos copias (una se guarda como soporte y sobre la ofra se trabaja),

“escribir por un solo lado y con letra legible”.

4.1.4. Sistematizacion de la informacion

“No sistematizamos para informarnos de lo que sucede
y seguir haciendo lo mismo, sino para mejorar,
enriquecer y mejorar nuestras practicas”.

Oscar Jara, Dilemas de la sistematizacion,

Costa Rica

Realizadas las distintas acciones establecidas en el plan de investigacién, continta ofro momento
importante del proceso de construccion de conocimiento sobre la realidad: darle sentido a la
informacion recopilada. En el dmbito docente, esta es una tarea que el docente investigador
puede realizar, en cooperacién con los distintos sujetos involucrados. Y puede aplicar diferentes
técnicas de trabajo grupal, que podrian ser talleres, que permiten la construccion a partir de la
informacion obtenida por los diferentes medios utilizados en la investigacion.

El objefivo de esfas acciones, es sistematizar la informacién. El término sistematizacion, deriva
del concepto de sistema, entendido como un conjunto interconectado de elementos tratados en
forma integral, holistica (Osses, 2006). Desde el punto de vista de la investigacion cualitativa,
y en referencia al andlisis interprefativo, la sistematizacién busca “encontrar el significado, la



comprension de la practica social, a fravés de ordenar y relacionar logicamente la informacion que
la préctica nos suministra y que hemos registrado” (Aguayo, 1992, citado por Osses, 2006).

la sistematizacién, desde la dptica del docente, quien utiliza la investigacion para conocer
su realidad, constituye un esfuerzo por mirar su propia préctica desde cierfa distancia, para
reflexionar y hacerse preguntas sobre ella. Esto requiere, entre ofras cosas, que el docente no
considere sus actividades cotidianas como esquemas inamovibles, que no requieren de cambio
alguno. Se trata no sélo de examinar su préctica desde las teorias que ha aprendido en el centro
de formacién docente, o las que ha adquirido en las capacitaciones o actualizaciones brindadas
por los Ministerios de Educacion. Sino también de evaluar la coherencia, la relevancia y la
efectividad de su labor desde el conocimiento sistemdtico que puede construir cooperativamente
sobre su propio confexfo.

No existe un modelo Unico para sistematizar la informacion producida en una accién de
investigacion. Es mds, la sistematizacion en general se refiere més al ambito de las experiencias
fenidas en proyectos o alguna forma de infervencién educativa, para derivar alguna leccion y
formas de replicarlas.

Para nuestro propésito, el plan de investigacién, particularmente la tabla de confenidos minimos del
fema investigado, puede ser nuestra guia para ordenar la informacion que permita, posteriormente,
su inferprefacion. Supongamos que se ha realizado una investigacién sobre los conocimientos
sobre medicina natural propios de la comunidad, que pudiéramos incorporar a los aprendizajes
de las y los educandos. En nuestro plan de investigacion pudimos, por ejemplo, haber anotado
como elementos basicos a investigar:

1) Tipos de elementos naturales mds utilizados en la comunidad como medicamentos.
2)  Para qué tipo de enfermedades son aplicados.

3) Quiénes los aplican.

4)  Cudles son sus bases cognoscitivas.

5] Qué resultados obtienen generalmente de su aplicacién.

luego de haber recopilado la informacion, la vaciamos en una matriz de sistematizacion de la
informacién, utilizando los elementos bdésicos investigados como los temas ejes, alrededor de los
cuales se organiza la informacion, segin los dmbitos de conocimiento o de aplicacion. Lla mairiz
puede fener tanta filas como femas eje fengamos y tantas columnas como dmbitos de aplicacion
se desee. Y su utilizacién puede hacerse de manera individual, por parte solamente del docente
investigador o en forma participativa: bajo la guia del docente investigador, desarrollar talleres o
circulos de discusion con participacion de grupos de educandos o quienes hayan infervenido en
la investigacion.
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Ambitos de conocimiento o de aplicacién

Temas eje Contenidos Metodologia Materiales Promocion
Educativos de la
interculturalidad

Tipos de
elementos
naturales mds
utilizados en la
comunidad como
medicamentos.

Para qué tipo de
enfermedades son
aplicados.

Quiénes los
aplican.

Cudles son
sus bases
cognoscitivas.

Qué resultados
obtienen
generalmente de
su aplicacion.

4.1.5. Interpretacion de la informaciéon

Tal vez el momento més significativo de la investigacién cualitativa en educacion, sea el de
inferprefacion de la informacion recopilada, para elaborar el texto del informe, el cual contiene
el conocimiento buscado. Este es lo que Cisterna (2005) considera el “momento hermenéutico”
propiamente dicho, el momento desde el cual se construye el conocimiento nuevo. Enla actualidad,
se han disefiado muchos procedimientos para el andlisis de la informacion, que permitan su
interpretacién adecuada vy su correcta utilizacién (en el glosario se mencionan algunos).

Para realizar correctamente el proceso de interpretacion, debe partirse de los elementos del
marco tedrico establecido en el plan de la investigacion, para poder pensar orgénicamente,
es decir, pensar en todos los elementos del conjunto de la investigacién, desde las necesidades
o intenciones que le dieron origen (objefivos), hasta las conclusiones. Asi, se podrd ordenar la
argumentacion de manera sistematizada y secuencial Cisterna (2005).



Segin el autor que venimos citando (Cisterna, 2005), este momento tiene lugar con un ejercicio
en el cual la informacién recabada de la investigacion es confrontada por medio de cinco
pasos, los cuales en su conjunto conforman lo que él llama friangulacion hermenéutica. Para ser
friangulacion, debe haber en el proceso de comparacién de la informacion, por lo menos fres
factores: informacion de dos o mdés estamentos y teoria de referencia.

la triangulacién hermenéutica no es ofra cosa que el acto de:

m  Agrupar la informacion por émbito, segin los distintos émbitos en los cuales se ha
recopilado,

m  Agrupar la informacién por estamento, es decir, por fipo de poblacién investigada,
m  Agrupar la informacién por tipo de instrumento utilizado,

m  Cruzarla entre si “dialécticamente”, es decir:
o comparar los grupos de informacién enfre si, ordenar los puntos en que coinciden vy
ordenar los aspectos en que difieren,
o comparar la informacion obtenida de esa manera con el marco tedrico,

En educacién, las posibilidades de aplicar la investigacion cualitativa, puede hacerse en la
amplia gama de dreas en las que se realiza el hecho educativo. Hay, empero, dos grandes dreas
que no pueden dejar de mencionarse (Cisterna, 2005):

b)  Eldelas ciencias propiamente educativas, las especificas para el estudio del hecho educativo.
Entre los campos especificos de esta drea, cabe mencionar: el curriculo, desde donde
se selecciona la cultura que se incluye en los procesos de aprendizaje, “el conocimiento
educativo”, lellama Cisterna (2005); la didactica, que incluye la organizaciény la ejecucion
de la ensefianza y aprendizaje del conocimiento educativo, y el de la evaluacién, cuya
funcién es legitimar y validar los aprendizajes y las distintas acciones vinculadas con ellos,
por parte de todos los sujetos participantes, desde los educandos, hasta los responsables del
disefio de los programas educativos a nivel nacional.

c)  Eldelas ciencias o disciplinas complementarias (o auxiliares, como también se les llama) de
la educacion. A manera de ejemplo, menciénense: la filosofia, la sociologia, la psicologia,
la anfropologia, la administracion, tanfo en su cardcter de disciplinas cientificas con campos
propios, como en sus versiones aplicadas a la educacion y a la orientacién educacional. La
funcién de estas, como queda comprobado a lo largo de este libro, es ayudar a comprender
y orienfar mejor la accién educativa, al contribuir a un mejor conocimiento de los sujetos
educativos y las distintas dimensiones de su realidad.
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4.1.6. Interpretacion y aplicacion pedagégica

la creatividad del docente puede dar lugar a diferentes medios para interpretar la informacion
obtenida en la investigacién. En el siguiente cuadro (que adaptamos del articulo de Cisterna), se
muestra una de tales posibilidades, que consiste en plantear las preguntas posibles desde cada
uno de los diversos campos de conocimiento propios de o relacionados con la educacion. Las
preguntas, obviamente, se formulan en funcién de las intenciones de la investigacion, los campos
abarcados vy el enfoque utilizado.

De las respuestas a las preguntas, se genera el proceso de interpretacion (el andlisis hermenéutico)
que pueda llevar a la construccién del nuevo conocimiento. Las preguntas de este cuadro, son
sélo un ejemplo de como se pueden plantear. En cada caso, las mismas corresponderdn a lo que
el docente investigador necesita conocer.

Preguntas para generar procesos de interpretacion

Desde el ambito sDe qué forma los resultados encontrados en la investigacion cuestionan
del curriculo o confirman los aprendizajes establecidos en el curriculo oficial?
sA qué dambitos curriculares  puede trasladarse la  informacion
obtenida®
Desde el ambito sEs posible develar deferminadas concepciones diddcticas en el
de la didactica docente a partir de su labor en el aula®

Desde el ambito de | 3Qué rol implicitamente se afribuye al estudiante en la construccion de
la evaluacién sus aprendizajes®?
sQué orientaciones  mefodoldgicas  pueden  derivarse  de  los
resultados?

Desde el campo 5Qué peso real tienen los referentes tedricos en las practicas reales de
de las disciplinas evaluacién en el aula?

complementarias slos criterios de evaluacion planteados idealmente en el curriculo se
de la educacién reflejan realmente en el aulo®

sResponden coherentemente las formas de evaluacién a las
caracteristicas del contexto?

5Qué tipo de sujefo propician las précticas pedagogicas en el aula?
sReflejan los resultados de la investigacién cambios cualitativos en las
concepciones de aprendizaje de los seres humanos?@

sla evaluacién practicada por los docentes incentiva la creatividad, el
pensamiento autbnomo?

5Coémo influyen los elementos del contexto en la capacidad de
aprendizaje de los educandos?

5Qué nivel de coherencia existe entre el curriculo oficial y las culturas
de la comunidad?

Fuente: Cisterna (2005)



4.2. Investigacion-accion

Kemmis y Mactaggart (1988:9-10) presentan una guia para que las propias comunidades
educativas propongan cambios en el aula y en la escuela mediante la utilizacién de métodos de
investigacion accion. Las comunidades no sélo pueden mejorar aquello que hacen sino también
su comprension de lo que hacen.

la  investigacién-accién,  es
una metodologia que abre la
oportunidad a la participacion
de madres y padres de familia y
miembros de la comunidad.

Fuente: EBI, Quetzaltenango, Guatemala

la investigacién-accion es “una forma de indagacién introspectiva colectiva emprendida por
parficipantes en situaciones sociales con objefo de mejorar la racionalidad vy la justicia de sus
prdcticas sociales o educativas, asi como su comprensién de esas précticas y de las situaciones
en que ésfas tienen lugar. De esta manera, la investigacion accion educativa prefende crear feoria
educativa generada por los mismos maestros en su cotidianidad a partir de la comprension, la
reflexion y la accion.

la accion participativa de los sujetos se considera como una praxis en la que teoria y practica se
unen en la accién para generar el cambio. La investigacion-accién es una tradicion que aplicada
al aula y a la escuela puede ayudar a los maestros y demds actores a solucionar sus problemas.
Tiene susfento metodolégico porque busca explicaciones o causas de los hechos estudiados,
para poder actuar sobre ellas. En esto ayudan las tradiciones cudlitativas predominantemente
hermenéuticas o inferpretfativas, tanfo como las que tienen prefensiones explicativas més allé de
la interpretacion.

la fundamentacion de la investigacion accién educativa y la concepcion de profesor investigador
en los estudios curriculares se deben en gran parte a Stenhouse (1993) v a sus alumnos Elliott y
Ebutt (1994). Ellos fundamentan la conveniencia de aplicar la investigacion accion en educacion
y concretamente su proyeccién prdactica en el aula como instrumento para el desarrollo profesional
de los profesores. Una tendencia clara en la formacién de docentes es procurar que ellos puedan
reflexionar profundamente sobre la practica de la educacién a partir de la comprension de los
problemas que los rodean donde los alumnos también son participantes activos. la dindmica
cambiante de la ensefianza actual, cruzada por innovaciones tecnoldgicas requiere el continuo
desarrollo de teorias en la accién y para esto, la investigacion-accion es un paradigma
disponible.

Ancizar Munevar M., R.; Quintero Corzo, J.: Invesfigacién pedagégica y formacion del profesorado, Universidad de Caldas, OEI, REVISTA
IREROAMERICANA DE EDUCACION
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4.2.1. Teoria y practica en la educacion

la educacién es un hecho eminentemente humano. Por tanto, tiene que ver con todas las dimensiones
de la vida humana, y no puede sustraerse, ni estar desconectada de ninguna de ellas. Por eso,
le es aplicable lo que Ignacio Ellacuria (tedlogo jesuita espariol, nacionalizado en El Salvador,
donde fue asesinado en 1989) ha dicho para la filosofia: es necesario superar el idealismo que
se expresa en un discurso ahistérico e infemporal, ajeno a la praxis y que suele encerrar un fuerte
componente ideolégico (legitimador, encubridor).

Al igual que la filosofia, la educacion no debe convertirse en un ejercicio puramente tedrico,
que se desarrolle desde una reflexion descontextualizada del tiempo y del espacio, en un aula
y en una institucién educativas “enquistadas” en la comunidad, sin llegar a ser parte de ella.. Es
mas, la filosofia, especificamente la filosofia de la educacién, ha de facilitar las orienfaciones
para que entre la teorfa y la practica educativas, exista el necesario equilibrio, a fin de que
los enfoques educativos tengan un balance adecuado entre teoria y préctica, lo cual permitirg
fambién propiciar una formacion también equilibrada en los educandos.

"la buena teoria, dice Santos (2008 _2) no es teoria en las nubes, sino un saber entremezclado
con la realidad y que cobra su sentido de ella”. Para que ello sea posible, agrega, no debe
perder “el contacto con el hacer practico en las escuelas, o los dmbitos informales, efc., de la
educacién”.

La interaccion humana, al menos la que Jaspers
denomina «existencialy, nunca es un desarrollo
solitario de un yo innato, sino una re-creacion del yo en
la comunicacion mutua. Del otro parte la construccion
de uno mismo. Esta importancia radical de la alteridad,
de lo que podemos denominar cualidad relacional del
hombre, aparece con mayor fuerza en los filésofos
Martin Buber y Gabriel Marcel. Si nos detenemos
en la obra Ser y tener de Marcel (Marcel, 2003), nos
encontramos que en ella aparece varias veces resaltada
estanecesidad para la persona de crearse con los demas.
En los trabajos de este pensador existencialista la idea
de «encarnaciony, de «existencia encarnada», nos
remite a esta cualidad humana de ser afectados. Porque
si somos seres encarnados, SOMoSs en un cuerpo que
es afectado por el mundo, en situacion. Esta situacion
envuelve cada faceta del yo. El propio cuerpo es un
centro rodeado y abrazado por la realidad, permeable
al mundo, presto a ser contagiado por este. Vivir, en
este sentido, supone estar abierto a una realidad con
la cual entro en una especie de comunicacion. No
existimos en el solipsismo sino en la comunicacion,
en la apertura al otro (Santos, 2008 1).

la funcion de la teoria, sin embargo, se ha
reducido frecuentemente a comentar las
tendencias existentes. Por eso, consciente
o inconscientemente, colabora irreflexiva
e ideoldgicamente con los juegos de
poder y las fuerzas politicas.

la teoria educativa, por fanto, es saber
critico, "es terapia contra el fanatismo,
liberacion, transformacion, superacion. Es
realista y, contra los prejuicios existentes,
bien asentado en el suelo” (subrayado
nuestro). A veces, agrega Sanfos
(2008_2), "se puede estar volando entre
las nubes atrapados en un ideoldgico
discurso que afirma tratar con hechos
empiricos, dafos objetivos vy revestido
de supuesta neutralidad. Un discurso
incapaz de salir de si mismo y de ver las
cosas como son en su devenir histérico,
perdido en los prejuicios de una supuesta
neutralidad y que en definitiva acaba
haciendo lo que le dicen.”



Para evitar estos riesgos, es preciso situar en el centro de la teoria v la practica educativas, “el
elemento de relacion con los demés que supone todo crecimiento personal”. Es decir, no podemos
partir de una idea de educacién construida sobre bases individualistas. Por el contrario, preciso
es asumir, fal como se asume en diferentes culturas, que el desarrollo personal infegral, una de las
principales finalidades de la educacion, sélo puede darse en comunidad, la que a su vez también
se va transformando a lo largo de la educacién mutua de sus miembros (Santos, 2008_1).

Vale recordar lo que ya se dijo en una Unidad anterior, que el conocimiento se construye en
comunidad. Hay que insistir, al respecfo, que el ser humano se hace ser humano en comunidad.
la cultura misma, es producto de la socializacion de las ideas, las percepciones, las vivencias y
las précticas, como parte de la vida de la comunidad.

la teoria y la practica educativas deberdn asumir, por fanto, el carécter comunitario del ser humano
y de la cultura, entre cuyos signos se encuentra la capacidad de interaccién y de construccion
colectiva de la realidad. En investigacion, como medio para la construccién del conocimiento,
este es un principio bdsico.

LA UNIDAD DE TEORIA Y DE LA PRAXIS
Por Andrés Angel Saenz del Castillo, Teoria Critica y Educacion.

La relacion de interdependencia entre la teoria y la practica, se justifica ya que la propia realidad del
objeto condiciona el conocimiento del sujeto, y a su vez el objeto es condicionado por el proceso del
conocimiento. La teoria habermasiana de los intereses es una forma concreta de explicacion de esta
situacion. Esta concepcion parte de que los ambitos cientificos son una continuacion de las objetivaciones
experienciales, es decir, de nuestras vivencias pre-cientificas.

A partir de estas experiencias se consigue la objetividad de forma discursiva fundadas en pretensiones
de validez hipotéticas, generando ya un saber fundamentado. El profesor desempena el papel de un
practico con potencial tedrico. Por su parte el rol teorico lleva aparejadas las funciones de analizar,
comprender, interpretar y aportar conclusiones extrapolables a otras situaciones de su practica educativa.
Estos conocimientos no son teoria, ya que en este momento estan aisladas de la practica.

El modelo mas desarrollado en esta linea es el proceso de Investigacion Accion. Este modelo de trabajo
no puede quedarse en el mero proceso de resolucion de problemas sino que, es preciso, no perder la
vision critico—ideoldgica que lo fundamenta. Es urgente, por ejemplo, revisar y reorientar la relacion
con el mundo de las practicas de los alumnos, la introduccion de los criterios de los profesores de
practicas, etc.
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4.2.2. Accion, conocimiento y docencia

la pedagogia, y las ciencias de la educacién en general, han sufrido en las dos dltimas décadas
cambios susfanciales, al igual que ofras disciplinas cienfificas. Las transformaciones culturales,
cientificas y sociales, han obligado a los educadores a acelerar los cambios para avanzar al
mismo ritmo. En el afio 1996, por ejemplo, una comision de especialistas de diversas parfes del
mundo, presidida por el francés Jacques Delors, entrega al mundo el Informe titulado La Educacién
Encierra un Tesoro, el cual pone en relieve los grandes desafios que el siglo XX presenta a la
educacion, v las orientaciones que esta debe tener para responder a ellos.

la ausencia de una combinacién adecuada
entre la teoria y la practica en el aula, sélo
puede producir estudiantes desinteresados en
los procesos de aprendizaje.

Fuente: http://profesorinteractivo.blogia.com/.

En la presentacion de dicho informe, Delors dice, entre ofras cosas:

"Frente a los numerosos desafios del porvenir, la educacion constituye un instrumento indispensable
para que la humanidad pueda progresar hacia los ideales de paz, libertad y justicia social. Al
concluir sus labores, la Comision desea por tanto afirmar su conviccién respecto a la funcién
esencial de la educacion en el desarrollo continuo de la persona y las sociedades, no como un
remedio milagroso —el «Abrete Sésamo» de un mundo que ha llegado a la realizacion de todos
estos ideales- sino como una via, ciertamente entre ofras pero mdas que ofras, al servicio de un
desarrollo humano mas armonioso, més genuino, para hacer retroceder la pobreza, la exclusion,
las incomprensiones, las opresiones, las guerras, etc.

"Quizés no sea necesario recalcarlo, pero la Comision ha pensado ante todo en los nifios vy los
adolescentes, en aquellos que el dia de mafiana tomardn el relevo de las generaciones adultas,
demasiado inclinadas a concentrarse en sus propios problemas. la educacion es fambién un
clamor de amor por la infancia, por la juventud que tenemos que infegrar en nuestras sociedades
en el lugar que les corresponde, en el sistema educativo indudablemente pero también en la
familia, en la comunidad de base, en la nacién. .. Parafraseando las palabras del poeta, el nifo
es el futuro del hombre.

*Al final de un siglo caracterizado por el ruido v la furia tanto como por los progresos econémicos
y cientificos -por lo demds repartidos desigualmente-, en los albores de un nuevo siglo ante
cuya perspectiva la angustia se enfrenta con la esperanza, es imperativo que fodos los que
estén investidos de alguna responsabilidad presten atencion a los objetivos y a los medios de
la educacién. la Comision considera las politicas educativas como un proceso permanente de



enriquecimiento de los conocimientos, de la capacidad técnica, pero también, y quizés sobre
fodo, como una estructuracién privilegiada de la persona vy de las relaciones entre individuos,
entfre grupos y entre naciones”.

El texto citado es bastante extenso. Pero tiene el valor de traer a la vista las responsabilidades
que la educacion tiene hacia las nuevas generaciones, especialmente en paises como los de
Centroamérica, que pugnan por mejorar la calidad de vida de su poblacién. Una de tales
responsabilidades es consigo misma, tomando en cuenta que si la educacion no se percibe
vinculada con las nuevas realidades, dificilmente podrd responder a ellas.

Para comenzar, hay que reconocer que la educacién tiene un carécter pluridimensional.
Esto es asi porque, como seiala Delors, “la educacion a lo largo de la vida representa para el
ser humano una construccién continua de sus conocimientos y apfitudes y de su facultad de juicio
y accién. Debe permitifle fomar conciencia de si mismo y su entorno y desempefiar su funcién
social en el mundo del trabajo v en la vida piblica. El «saber, el «saber hacer», el «<saber ser» y
el «saber convivir» en sociedad constituyen los cuatro aspectos, intimamente enlazados, de una

misma realidad” (Delors, 1996).

Entre los cuatro aspectos de la misma realidad humana, el saber hacer, vincula el conocimiento con
la accién, o la accién con el conocimiento (aprender haciendo, es ofra férmula que aparece en el
lenguaje pedagdgico). sQué implicaciones tiene esfe vinculo conocimiento-accién, o a la inversa,
accién-conocimiento en nuestra formacién como docentes? Cémo traducir fales implicaciones en
aplicaciones concretas en nuestro proceso de formacién?

4.2.3. La relacion “accion-conocimiento” o “conocimiento-accion”’

José Padrén (1992), llama la atencion al hecho de que desde las épocas més remotas el ser
humano ha desarrollado mapas mentales o re-presentaciones cognitivas de la realidad sobre la cual
actia en funcién del éxito de sus acciones. Los esquemas mentales desarrollados, le permitieron
mejorar progresivamente la calidad de sus acciones. Pero, a la inversa, el mejoramiento de la
calidad de sus acciones, produjo mejores representaciones cognitivas de la realidad, es decir,
mejores conocimienfos, mas profundos, mds extensos.

Existe, pues una relacién de doble via entre la accién y el conocimiento. Relacion que, como
sefiala Padrén, ha sido determinante en la evolucién de la vida humana. Por eso, no es dificil
aceptar los siguientes principios (Padron, 1992):

m  Fl éxito de las acciones humanas depende esfriciamente de la confiabilidad de los
conocimientos que las fundamentan.

m  Através dela historia humana, la produccion de conocimientos se va delimitando y definiendo

cada vez mds como un proceso especializado orientado a apoyar el éxito o la calidad de
las acciones.
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m  El valor de la produccién de conocimientos se mide, generalmente, en funcion de su
capacidad para generar acciones exitosas. El crecimiento de la técnica v la fecnologia
se va asociando cada vez mds, con el tiempo [y esto nos interesa particularmente), a la
confiabilidad de la investigacion, entendida como produccién de conocimientos.

4.2.4. Aplicacion de la Investigacion-Accion en el aula

4.2.4.1. Qué es la Investigacion Accién

Flliot (1981, citado en McKernan, 2001), define la investigacion-accién como “el estudio de
una situacién social con miras a mejorar la calidad de la accién dentro de ella”. Entre ofros
aspectos a mejorar, se encuentran la comprensién de los acontecimientos, las distintas situaciones
y los problemas, con el propésito de mejorar su practica que permita superarlos. McKernan
cita ofra definiciones de ofros autores, pero todas apuntan al conocimiento del medio para su
fransformacion.

Vale mencionar que los participantes que experimentan una problemdtica dada, son quienes
mejor la conocen y mayor compromiso fienen en la busqueda de soluciones. Por eso, tiene sentido
la definicién de Carr y Kemmis (1986, citado en Mckernan, 2001), quienes consideran que la
investigacién-accién como “una forma de estudio autorreflexivo emprendido por los participantes
en situaciones sociales para mejorar la racionalidad vy la justicia de sus propias précticas, su
comprension de esfas practicas y las situaciones en que se llevan a cabo”.

En el &dmbito educativo, la investigacion-accion tiene la finalidad de contribuir al mejoramiento
de la comprensiéon del hecho educativo y de la préctica de los distintos sujetos involucrados en
él. Al ocuparse de situaciones en el mismo lugar en el que se producen, con la participacién de
los distintos actores, se perfila como una opcion mejor posicionada para contribuir efectivamente
al mejoramiento de la calidad educativa en general, y de la labor del docente investigador en
particular.

Cabe, por tanto, la recomendacion de que tanto docentes en formacion, como en servicio, se
inferesen mas por profundizar en el conocimiento de en qué consiste la investigacién-accion
y, sobre todo, de las técnicas de aplicacién. Lo consignado en este frabajo, debe ser sélo el
punto de partida para una exploracion de sus posibilidades que el formador de formadores y los
docentes en formacién deben realizar.



4.2.4.2. Caracteristicas de la Investigacion-Accion

En todo proceso de aplicacién de la Investigacién-Accion, las siguientes son caracteristicas que
deben darse:

m £l docente investigador y el alumno poseen la misma categoria y capacidad de decision.
Uno de sus objetivos primordiales, es precisamente buscar una aproximacion entre los roles
de los distinfos sujetos involucrados en los procesos educativos, vistos tradicionalmente como
realidades separadas.

m  los recursos utilizados son los procesos de la accion comunicativa. La accién comunicativa,
se refiere a la teoria de Habermas, para quien la interaccién social del ser humano deja de
estar basada en ritos y lo sagrado, para dar lugar a los signos del lenguaje creados por los
grupos humanos para facilitar la comunicacion. En la investigacién accion, pues, se utilizan
las diferentes formas del lenguaije y sus componentes. Sin dejar de lado su valor, una critica
que podria hacerse a la investigacién accién, desde este punto de vista, es que en la culturas
indigenas, el rito y el mito son fuente también de conocimiento vy, por fanto, la adquisicién
de conocimientos sobre las culturas, es también factible mediante acciones de esfe fipo,
practicadas en conjunto con sus portadores.

s Cada proceso de Investigacion-Accion es diferente. Esté en funcién de las intenciones de su
aplicacién.

A estas caracteristicas, pueden agregarse ofras. Para efectos de ampliacion de esta informacion,
se refiere a los lectores al siguiente texto, un fragmento de:

EL “SEMBLANTE” DE LA INVESTIGACION-ACCION:
PRINCIPIOS Y CONCEPTO CLAVE
De: J. McKernan, Investigacion-accion y curriculum, 2001, Pp. 51-53

Este retrato, de 16 conceptos clave, se deriva de mis ideas respecto a la investigacion-accién como
un todo, plenamente consciente de que estos rasgos tienen prioridad en otros tipos y tradiciones
de investigacion-accion... El elemento comun unificador lo constituye el que toda investigacion-
accion es una forma de indagacion reflexiva regida por rigurosos principios... Este retrato solo es
aproximado, sin embargo aspira a describir el estilo de la actividad.

1)  Aumento de la comprension humana. La investigacion-accion, como forma de indagacion
hermenéutica o critica, se centra en comprender la comprension de uno mismo, y la de los
otros, sobre los problemas del curriculum. El pensamiento reflexivo y el poder de reflexion son
las nociones clave aqui.

2)  Preocupacion por mejorar la calidad de la accion y la prdactica humanas. La investigacion-
accion, de un modo habil y reflexivo, trata de hacer mas inteligente y efectiva la ejecucion
humana.

3)
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4)  En colaboracion. Todos los que tienen interés en el problema tienen derecho a ser incluidos en la
busqueda de una solucion. Esto implica también una “comunidad de discurso” compartida entre
los que estan dentro y de los que estén fuera...

5)  Realizada in situ. La investigacion se emprende en el entorno donde se encuentra el problema.

6)  Naturaleza participativa. Los afectados participan en la investigacion y la puesta en practica de las
soluciones preferidas. Existe una exigencia de que los participantes compartan su comprension de
los acontecimientos y las acciones de manera que aprecien la construccion social de su practica.

7)  Enfoque en el caso o la unidad individual. La investigacion-accion examina un caso individual u
no una muestra de la poblacion. Se estudian poblaciones enteras: el aula o la escuela... una forma
preferida de investigacion es la metodologia del estudio de casos.

8) ..

9)  El problema, los propdsitos y la metodologia pueden cambiar a medida que la investigacion
avanza. La investigacion-accion no considera que los problemas sean ‘fijos”. A medida que
la investigacion avanza, el problema se puede ver bajo una nueva luz y puede ser necesaria una
nueva definicion de la situacion.

10)

11)

12) ...

13) Vitalidad y posibilidad de compartir. De interés fundamental es la aplicacion de los resultados; se
deberia compartir su utilidad entre los participantes.

14)  Naturaleza basada en el dialogo/discurso. La comprension se puede lograr so6lo por medio del
dialogo sin restricciones con los participantes del proyecto.

15 ...

16) Emancipadora. La investigacion accion trata de liberar a los que sufren practicas represivas e
injustas... una meta central es dar poder al grupo de investigacion por medio de su asuncion de
responsabilidad para la toma de decisiones.

4.2.4.3. Pasos para la aplicacion de la investigacion-accion desde el aula

las técnicas para la aplicacion de la investigacion-accion desde el aula, son innumerables.
Segin McKernan (2001), la observacién, en sus diferentes modalidades, el registro anecdético,
informes de casos, memorandos analiticos, el estudio de casos, son algunas de las principales
fécnicas que pueden aplicarse en un plan de investigacion-accion. Ofros autores, citan ofras,
como las reuniones exploratorias, las reuniones para la toma de decisiones, etc. En el siguiente
apartado, se hard referencia a algunas de esfas técnicas.



Nos organizamos en grupos y realizamos las siguientes actividades:

a) Investigamos, en bibliotecas o por medio de la Internet, en qué
consisten las técnicas de investigacion citadas en el pérrafo anterior:
observacion, registro anecddtico, informes de casos, memorandos
analiticos, estudio de casos, reuniones exploratorias, reuniones para
la toma de decisiones y ofras que encontremos.

b)  Agregamos los conceptos, con sus respectivas definiciones a nuestro
fexto paralelo.

c) Elaboramos una propuesta de cudles y cémo podemos utilizar estas
técnicas en nuestro conocimiento de la realidad de la formacién docente
en nuestro pais (o, mejor, en nuestro propio centro de formacion).

d)  Socializamos nuestra propuesta en alguna actividad que se programa
en conjunto con los demds grupos de la clase.

4.3. Técnicas aplicadas en investigacion
cualitativa

la metodologia es ¢l conjunto de métodos de investigacion apropiados al quehacer de
una ciencia. En las ciencias sociales (sociologia, antropologia, economia politica, historia,
psicologia, frabajo social, ecologia y ciencia politica), la metodologia busca en la realidad
social la explicacién veraz de los hechos sociales usando la observacion y experimentacion
comun a todas las ciencias, encuestas y documentacion (trabajo en biblioteca u ofro centro de
documentacién).

El enfoque cudlitativo en investigacion, se basa en un
esquema inductivo, es expansivo y por lo comdn no busca
generar preguntas de investigacion de antemano ni probar
hipdtesis preconcebidas, sino que estas surgen durante el
desarrollo del estudio.

148300 Expgaai
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4.3.1. Métodos de investigacion en Ciencias Sociales

En el ambito de las ciencias sociales, existe un sinnimero de métodos v tipologias de métodos,
segun los diferentes criterios de diversos autores. La referencia aqui de los métodos de investigacion
utilizados en las ciencias sociales, se debe a que fanto las ciencias especificas de la educacién,
como sus, asi llamadas, ciencias auxiliares, se clasifican como ciencias sociales o social-
humanisticas.

la investigacion realizada desde el aula, puede
dirigirse a cualquier situacion que tenga que ver
con la vida de la comunidad.

Fuente: htip://elperiodico.com/.

Como no existe un acuerdo universal en este tema,
pueden considerarse los siguientes, definidos
de acuerdo con su propésito o su campo de
aplicacion.

Descripcion/Aplicacion

Histérico Utilizado para estudiar los eventos, procesos e instituciones, con el
propdsito de enconfrar informacién que permita comprender la
naturaleza y el funcionamiento de la vida social contempordnea. Idea
base: el pasado explica el presente.

Comparativo Se utiliza para andlizar y sintetizar diferencias y similitudes Involucra
entre diferentes tipos de insfituciones o grupos sociales. Idea base: las
divergencias y similitudes permiten conocimientos precisos de cierfos
fenémenos, instituciones, estructuras y culturas.

Estadistico cuantitativo | Utilizado para medir matemdticamente los fendémenos sociales, para
analizar sus relaciones y llegar a generalizaciones sobre su naturaleza
y significado. Idea base: los datos cualitativos pueden ser convertidos
en términos cuantitativos (el ejemplo mas conocido es la sociometrial.

Estudio de casos Método descriptivo utilizado para el estudio de una situacion, comunidad,
grupo, institucion o individuo, para lograr una descripcién precisa de
sus diversos fendmenos, esfruciuras y procesos segin los aspectos que
interesa conocer. ldea base: comprender un caso particular permite
comprender muchos ofros casos similares.




Descripcion/Aplicacion

Funcionalista Se ufiliza para estudiar fenémenos sociales desde el punto de vista de
las funciones que cumplen los instituciones o estructuras sociales en una
sociedad. Idea base: el sistema fofal de una sociedad se compone
de partes interrelacionadas e inferdependientes, cada cual cumple una
funcién necesaria en la vida de un grupo.

Estructural Este método consiste en el andlisis de la sociedad segin las relaciones
formales que existen entre los diferenfes elementos de su esfructura.
Se le menciona, aun cuando algunos investigadores no lo consideran
realmente un méfodo de investigacion, sino un enfoque. No obstante,
como enfoque es fundamental, puesto que los métodos de investigacion
estudian, con mayor o menor énfasis, las estructuras sociales.

Estructuralfuncionalisia | Basado en los supuestos del método  estructural, consiste en
procedimientos y técnicas para investigar la funcién de los fenémenos
sociales en la estructura de la sociedad. Su fundamentacién filosofica:
el positivismo.

Dialéctico Se utiliza para buscar una aproximacion al conocimiento objetivo de la
realidad, como totalidad, desde sus distintas dimensiones: la realidad
fisica, biologica, social y cultural. Sobre esa base, intenta explicar las
confradicciones y conflicios en la sociedad.

Fuente: Consruccién propia, a partir de informacion obtenida en CREFAL.

4.3.2.Técnicas de aplicacion poco compleja para
la recopilacion de datos

Para la recopilacion de informacion, la investigacién cualitativa cuenta con varias técnicas. De
las muchas técnicas aplicadas en diferentes modalidades de investigacién, haremos referencia
a algunas, pensando especificamente en las necesidades del docente investigador, vy también
en sus posibilidades, especialmente en el marco de las condiciones vy las caracteristicas de los
contextos en que laboran los docentes centroamericanos.

Las técnicas de investigacion, son parte del método. La diferencia entre método y técnica, estriba
en que la técnica representa las efapas operacionales limitadas, unidas a unos elementos practicos,
concretos, adaptados a un fin definido; mientras que el méfodo es una concepcion intelectual que
coordina un conjunfo de operaciones y, en general, diversas técnicas (Scribano, 2000).

En tal sentido, las técnicas de investigacion “son procedimientos operativos rigurosos, bien
definidos, transmisibles, susceptibles de ser aplicados de nuevo en las mismas condiciones y
adaptados al género de problema y de fenémeno en cuestion”.
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Como todos los demds elementos del método de investigacion, la técnica es también importante
para obtfener buenos resultados. De hecho, existe una intima relacién entre disefio, técnicas,
andlisis y construccion tedrica. Si alguno de estos elementos no funciona como se desea, toda la
esfructura se ve afectada.

Scribano (2000, citando a varios autores, hace referencia a por lo menos doce enfoques diversos
para realizar investigacion cualitativa, segin el criterio mefodolégico vy tedrico que oriente la
investigacion. Entre estos, vale mencionar los siguientes, de los cuales se refoman algunos en
las propuestas que se hacen en esfe libro para ser aplicados en la formacién inicial docente en
nuesfros paises.

s Estudios de documentos, historias de vida e historia oral. Esios son Ufiles para
examinar y analizar la experiencia subjetiva de personas y sus construcciones en diversos
aspectos de la vida cultural y social.

s Etnogradfia. Es el estudio descriptivo de la cultura o de la vida de la comunidad. Incluye
descripcion de las creencias y précticas del grupo estudiado y mostrar cémo las diversas
parfes confribuyen a la cultura como un todo.

s Microetnografia. Fs la aplicacién de la etnografia, pero focalizada en grupos mas
pequefios, a un sector reducido de la cultura o a procesos pequefios, para entender su
relacion con procesos mds grandes.

m  Microhistoria. Es la aplicacion de la investigacién histérica a espacios pequeios.

m  Etnometodologia. Estudio de cémo los miembros de la sociedad, en interacciones
sociales, producen o construyen sentidos particulares, pero en relacién con el contexto.
"Coémo la gente en sociedad organiza sus actividades de un modo tal que ellos producen un
sentido mutuo, cémo la gente hace cosas de maneras tales que los ofros puedan reconocerlos
por como ellas son”.

4.3.2.1. Investigacion documental

la investigacién documental, consiste en la presentacion de informacién seleccionada de lo
que expertos ya han dicho o escrito sobre un fema que inferesa al docente investigador. En la
presentacion, puede presentarse la posible conexion que hay entre las ideas de varios autores y
las ideas del docente investigador. Una condicién basica de este tipo de investigacion, es que
los datos v las ideas se presenten en forma imparcial, honesta y clara. Y una de sus ventajas: su
utilizacion no es muy compleja, pues basta con tener los documentos necesarios con la informacion
necesaria.



Cualquier registro de algin suceso, puede constituirse en
un documento de estudio.

Tumba de William Walker en Honduras.

Fuente: htp://www.manfut.org.
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la base de la informacién en la investigacion documental es, como su nombre indica, es el
documento. Se entiende por tal, cualquier tipo de soporte material (papel, piedra, madera,
pléstico, etc.) en los cuales a través de distintos mecanismos tecnolégicos se ha impreso, registrado
o almacenado informacién sobre algin fenémeno, hecho o situacién. Dicho de esta manera, los
documentos que sirven de base a este tipo de investigacion, pueden ser fotografias, pinturas,
videos, grafitis, enciclopedias o libros digitales o impresos, revistas, peridédicos, paginas web,
folletos... Es decir, cualquier material del cual podamos obtener informacion de interés para la
investigacion, puede considerarse un documento.

Generalmente, se distinguen dos fipos de investigacion documental:

m  Argumentativa [exploratoria). Elaborado para probar que algo es correcto o incorrecto,
deseable o indeseable y que requiere solucion. Discute causas, consecuencias y soluciones,

y llega a una conclusién. El docente investigador, aporta mediante la critica, después de
evaluar los datos investigados.

m  Informativa [expositival. Este escrito es bésicamente una presentacion o exposicion del fema
objeto de investigacion. Utiliza diversas fuentes confiables sobre el tema, sin tratar de aprobar
o desaprobar idea o postura alguna.

Pasos de la investigacion documental

Desarrollar una investigacién documental, que resulte 0fil para el mejoramiento del abordaije de
las temdticas curriculares en el aula, requiere como minimo de los siguientes pasos (Martinez,

2002):

1) Seleccién del tema. Para lo cual es requisito previo que se cuente con suficientes documentos
con la informacién que se necesita.
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2)  Reconocimiento, identificacién y acopio de fuentes documentales, para aproximarse al
tema, dimensionarlo adecuadamente y construir el esquema inicial.

3)  Elaboracién de plan de investigacion. Este plan, como cualquier ofro plan de investigacion
social, incluye un marco teérico y conceptual, un indice de contenido, actividades, medios
y recursos para desarrollarlo, entre ofros elementos.

4] Recuperacion o recopilacién de informacion. Esto se hace de acuerdo con la estructura
de contenido. Asimismo, de la identificacién previa de fuentes documentales (bibliotecas,
centros de documentacion, centros de referencia, bases de datos, efc.)

5)  Evaluacién y seleccion de fuentes. Contar con técnicas para realizar la crifica externa e
interna de la fuente, a registrar ordenadamente los datos de la fuente, asi como el contenido
mas pertinente a los fines de la tarea.

6)  Consiruccién de medios para el andlisis de la informacion, como: palabras clave o
descriptores.

7) Organizacién e inferprefacion de la informacion compilada, para la cual se puede aplicar
la técnica de indizacién del contenido y de las fuentes, atendiendo a criterios femdticos y
alfabéticos.

8)  Aplicacion de la técnica de la clasificacion de informacién donde se reconoce que el
proceso implica una serie de clasificaciones parciales hasta llegar a perfilar el esquema de
redaccién. Este procedimiento permite aprender a interpretar los conceptos de las disciplinas
cientificas y a formular los suyos.

Q)  Estructuracion y redaccién del informe de investigacion. Puede ser un articulo cientifico, un
ensayo, una monografia, efc. El lenguaie, el tipo de material utilizado vy la extensién del

mismo, debe tomar en cuenta la poblacion destinataria.

10) Difusion y comunicacion de los resultados mediante la presentacion de la informacién en
diferentes formatos impresos y digitales (sitios de Internet, foros virtuales, blogs, efc.).



FORMACION EN INVESTIGACION SOCIAL,
ENFOQUE FORMATIVO REFLEXIVO
En: Alfredo Ghiso, Configuraciones, sentidos y articulaciones de los procesos

de formacion en investigacion social,
Papeles de Nombre Falso, Anuario 2006 /2007

“La cultura de investigacion es... la sana costumbre de la pregunta y como aspiramos a una sociedad
democratica, diria que lamejor pregunta es la que resulta de debatir con los otros, para que conjuntamente
pensemos, cuales pueden ser las respuestas, los caminos a las incertidumbres, para asumirnos como
hacedores de mundo.”

La reflexion sistematica sobre la experiencia docente permite dar cuenta de la configuracion del
proceso pedagdgico que restituye a la investigacion social el caracter de practica social situada; en
la que el grupo de aula moviliza sus energias experimentando social e intelectualmente, individual y
colectivamente, dentro del campo profesional y fuera de el, el desafio de construir conocimiento.

Estaexperienciallevaaque el grupo desaprenda y aprenda a desplazarse del paradigma de la objetividad,
la certeza y la simplicidad al de la reflexividad, la incertidumbre y la complejidad, en donde sujeto
y objeto de estudio en vez de mantener posiciones de distanciamiento epistemoldgico, se reconocen
como partes coimplicadas en el mismo proceso. Por esto, en el proceso formativo, las tensiones del
desaprender y aprender son siempre son reconocidas como los componentes del proceso que alteran
inercias, remueven comodidades y genera disconformidades. Los efectos formadores y desformadotes
son complejos, recursivos, inciertos y muchas veces paradojicos. Sin duda, formar en investigacion
social es emprender un viaje que se convierte en un andar y trabajar sobre la persona, la colectividad
y la cultura; lo cual es una labor eminentemente reflexiva de recuperacion, desestructuracion y
reconstruccion del conocimiento que se tiene sobre si mismos y sobre la realidad social.

4.3.2.2. La observacion participante

Resulta extrafio que nadie quiera ver en la observacion
el valor de servir de fuerza — ya sea positiva o negativa —
sobre las opiniones, si acaso han de tener alglin valor.
(Charles Darwin)

la observacién es la técnica més anfigua y la mas empleada en investigacion. Pero sélo tiene
valor, si sirve a un objefivo formulado intencionalmente para ser investigado, si es planificada
y aplicada en forma sistemdtica, si estd sujeta a comprobaciones y confroles de validez y

confiabilidad (Puente, 2004).

Lla observacion consiste en la obtencién de informacién sobre un hecho, fendmeno o situacién,
mediante la aplicacién de la atencion, el esfuerzo de percepcion vy la reflexion sobre los mismos.
Como técnica de investigacion, permite obtener informacion sobre un fenémeno o acontecimiento
o situacién tal y como estos se producen. Como en todo proceso investigativo, en la observacién
infervienen las percepciones del sujefo que observa y sus interpretaciones de lo observado.
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Entre los diferentes tipos de observacion, se propone al docente investigador la observacion
participante. Esta es una técnica en la cual el investigador comparte con los ofros involucrados,
su contexto, experiencia y vida cotidiana. De esa manera puede conocer por via directa los
hechos o situaciones, en el lugar mismo donde ocurren y con los sujetos que los producen. Su
caracteristica principal es que de consciente y sistemdticamente, el docente investigador comparte
con las personas o con un grupo, todas las vivencias, las actividodes de la vida, e incluso
infereses y afectos.

Durante la observacion, el docente investigador puede recolectar por medio de técnicas como
la entrevista, la encuesta, la revisién de documentos vy el diario de campo o cuaderno de notas
en el cual se escribe las impresiones de lo vivido y observado, para organizarlas posteriormente.
Y en esto radica su valor, pues el docente investigador, se convierte en el principal agente de
recoleccion de datos, v la fuente principal y directa de los dafos son las situaciones naturales.
En realidad, no es muy dificil aceptar que ningin fenémeno puede ser comprendido fuera de sus
referencias espaciales y femporales y de su confexto.

El principal desafio que representa para el docente investigador, es que le exige la habilidad de
desempeiiar el doble rol de observador y participante. Pero es esfuerzo vale la pena, por la calidad
de la informacién que se obtiene con este procedimiento. Ademds, cuando el hecho observado
se encuentra en el ambito escolar, el docente investigador no tiene que crear artificialmente el
ambiente de observacién.

Pasos para la aplicacion de la observacién participante

a. Determinar el objeto de estudio: situacion, caso, etc. a observar.

b.  Detferminar los objetivos de la observacion (para qué se va a observar]

c.  Deferminar la forma con que se van a registrar los dafos

d.  Observar cuidadosa y criticamente, en interaccion con los demds sujetos involucrados en la
situacion, hecho o caso observado.

e. Registrar los datos observados
f. Andlizar e inferprefar los datos
g. Elaborar conclusiones

h. Elaborar el informe de observacion



4.3.2.3. La Entrevista

la entrevista es una de las técnicas més utilizadas en la investigacion cudlitativa. Esta técnica
consiste en la solicitud de parte del investigador (entrevistador] de informacion a ofra y ofras
[entrevistados) sobre un problema determinado. Son aspectos basicos de la técnica de la entrevista:
la relacién entrevistadorentrevistado, la formulacion de las preguntas, la recopilacion de datos y
el registro de las respuestas (Baez, y ofras, 2007).

Preparacion de la entrevista

Para que la entrevista se lleven con éxito, es bueno seguir ciertos procedimientos para lograr los
objetivos al maximo. Estos procedimientos son:

m  Establecer el método
En tal sentido, establecer el método:

- Si se trabajard una Enfrevista con informante clave. Esta esta dirigida a una persona
que se considera Unico por su posicion o experiencia (Ejemplo, los dirigentes

comunitarios, responsables de dirigir la organizacién social de la comunidad).

- Entrevista normativa. Esta se utiliza para recolectar informacion de grandes grupos
de personas, que generalmente comparten caracteristicas similares.

m  Deferminar preguntas generales y especificas para la investigacién

m  Establecer las preguntas para la entrevista

m  Hacer prueba preliminar del protocolo

m  Esfablecer un programa para las entrevistas (no se discute mas abaijo)
m  Estar preparado para registrar las respuestas

m  llevar a cabo las entrevistas

m  Andlizar los datos de la entrevista

Elaboracion de las preguntas para la entrevista

las siguientes son algunas orientaciones generales que pueden tomarse en cuenta a la hora de
elaborar las preguntas que conformardn la guia de la entrevista.
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m  Definir el tipo de preguntas, si serén de fipo abierfo, (es decir, si solicitan informacion general,
o que no limitan la respuesta, por ejemplo:sQué piensa Ud. de...2"), o de tipo cerrado (es
decir, si solicitan informacion especifica o limitan al entrevistado a dar respuestas objetivas,
de tipo sf o no, o de escogencia mltiple).

s Organizar las preguntas por secciones, a partir de categorias de informacién, o temas ejes,
efc.

En la siguiente tabla, adaptacion hecha de una similar presentada por Baez y otras (2007),
se muestran ejemplos de preguntas que pueden resultar poco Utiles o contraproducentes en una
entrevista.

“ Ejemplo Observaciones

Preguntas
dobles

sle parece a usted buena la
formacién docente que se da en
nuestro pais? 3Qué mejoras propone
usted?

Es preciso evitar preguntas con
palabras sugestivas o cargadas de
emocion. Evitar las preguntas dobles,
es mejor hacerlas una a la vez. No es
Util combinar preguntas y esperar una
respuesta Unica.

Dos en una

sCudles cree que son las ventajas y
las desventajas de la formacion en
investigacion-accion?

No combinar en una misma pregunta
ideas contrapuesfas. Es mejor plantear
las dos ideas en preguntas diferentes.

aceptar que la investigacién es una
manera de conocer.

Preguntas 5Cree usted que un docente que no la forma de esta pregunta deja fuera
restrictivas recibe formacion en investigacion es | fotalmente la posibilidad de que
un buen docente? un docente que no haya recibido
formacion en investigacion fambién
pueda ser un buen docente. la
pregunta deja fuera ofra posible
opcion.
En la actual formacion docente la forma de la pregunta, al iniciar con
Preguntas en Cenfroamérica se da prioridad una proposicion que fija una postura
. P prop Sl P :
capciosas a la investigacion porque es una obliga al enfrevistado a responder
herramienta que hace mejores a la pregunta segun el deseo del
docentes. 5Qué piensa usted de los investigador. Practicamente lo que esta
cenfros de formacion docente que no | forma de preguntar propicia, es que
hacen esto? el entrevistado confirme una postura
prefijada.
sEstd usted de acuerdo con que los Evitar pregunfas muy cargadas o
Preguntas nuevos docentes desarrollen fambién | redundantes, ademds de que busca del
cargadas habilidades de investigador al entrevistado emitir juicios de valor.




Desarrollo de la entrevista
la entrevista, normalmente, se estructura en tres partes y se desarrolla de la misma manera. Asi:

m  Fase inicial. Ademads de las formulas de corfesia, se recomienda generalmente comenzar
con las preguntas mas generales y abiertas y evitar las preguntas que puedan confestarse
con un si © no.

m  Fase infermedia. Avanzar a las preguntas que buscan informacién mas concreta, dirigida a
lo mds personal, mds interprefativa.

m  Fase final. Dejar para estd parte las preguntas muy concrefas y alguna pregunta para
asegurar la veracidad de la informacion obtenida.

Registro de la entrevista

la informacién obtenida por medio de la entrevista, puede ser registrada de miltiples maneras.
Puede ser por medio de anotaciones manuscritas, pero fambién grabada o filmada. En cualquier
caso, de lo que se frata es que el enfrevistador no confie sélo en su memoria. Al registrar la
informacién, se tendrdn los festimonios originales de las personas que infervengan.

También es de utilidad que el entrevistador realice un diario de campo, en el cual registre
fodo los datos que puede ser dtiles para la investigacién. Tales datos pueden ser: comentarios,
anécdotas, expresiones no verbales, efc. De ninguna manera debe obviar el tener una hoja de
control, en la cual se registren los datos fundamentales del entrevistado.
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UNIDAD 5

TECNICAS APLICABLES
A LA INVESTIGACION
DE LA REALIDAD DOCENTE

Fuente: http://www.atravel.com.gt/

En la unidad antferior se aporfan elementos teéricos y practicos para que el docente pueda
fomar decisiones con respecto a la metodologia que utilizard para investigar su realidad. En
esfa Glfima unidad, se sugieren fres opciones: el andlisis autobiogrdfico, la microemografia vy la
microhisforia.

Estas fres opciones se corresponden con algunas de las dimensiones de la realidad docente,
abordadas extensamente en la segunda unidad. El propésito es facilitar al docente en formacion,
algunos conocimientos sobre estas modalidades de aplicacion de algunos métodos, especialmente
el método histérico y el método etnogrdfico, aplicados en el dmbito local, a nivel “micro”. Junto
con las explicaciones, se sugieren algunas ideas para su aplicacion practica.



No es posible, y esto es obvio, agotar en una sola unidad una temdtica muy extensa. Pero,
quedan establecidas algunas lineas de pensamiento que cada docente, por su cuenta, puede
desarrollar, ampliar y mejorar. Para fortuna de todos, el acceso a la informacion es cada vez mas
viable. Si no por medio de las bibliotecas fisicas que existen en nuestros centros de formacién, si
por medio de las bibliotecas y los espacios de aprendizaje virtuales que la Internet ha puesto a
nuestro alcance.

Obijetivos de la Unidad _

Nuestro estudio de esfa unidad, nos permitiré confar con la informacion necesaria para:

1. Faciliar a los docentes en formacion una aproximaciéon a algunas posibilidades
metodolégicas que puede aplicarse al conocimiento de su realidad.

2. propiciar la oportunidad de conocer algunos factores que inciden en su formacion
mediante la aplicacion de algunas opciones metodolégicas que pertenecen al dmbito
de la investigacion cualitativa.
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5.1. Andlisis autobiografico y subjetividad

HOMO NOCETE IPSUM:

“Hombre, condcete a ti mismo y conoceras
al universo y a los Dioses”

Leyenda en el dintel del Templo de Delfos
en la Grecia antigua

El primer conocimiento necesario que el docente debe tener para ser un buen docente, es el
conocimiento de si mismo, como ser humano y como docente investigador. Junfo con ello, el
conocimiento también de las personas con quienes labora: sus educandos, las madres y los padres
de familia, los distintos sujefos sociales de su medio. Mientras més profundo ese conocimiento,
mas posibilidades tendrd de interactuar efectivamente en su medio y cumplir una de sus misiones
mas nobles: formar para el futuro.

Una herramienta ufilizada para esfe efecto en las ciencias sociales, es la autobiografia. Si la
biografia es la historia de vida de una persona, la autobiografia es la historia de vida escrita por
uno mismo. Una biografia o una autobiografia en sentido estricio, es mas que la simple narracion
de los hechos mds evidentes de una persona. Consiste en realidad en la indagacion de las
motivaciones, la comprension de los mecanismos ocultos en lo més profundo de la personalidad,
que explican tales hechos.

Es la via, como dice Alfredo Ghiso (2003),

Para hablar en piblico desde lo més intimo,
desde los miedos, las incertidumbres:
desde este aqui y ahora desplazado;

desde el grito vital que desgarra mi garganta.

Por eso, el andlisis autobiografico le permite al docente investigador profundizar en su conocimiento
personal y también profesional. Para efectos de este frabajo, el andlisis autobiogrdfico lo aplicamos
al docente, en su condicion de docente. Asi, “mediante la indagacién critica y la retrospeccién
de los acontecimientos ocurridos en el aula y en los centros educativos”, dice Laura Garcia
(2000), y en los distintos ambientes de aprendizaje, agregamos nosofros, “se realiza un estudio
organizado v riguroso para enconirar un modelo de autoformacion del profesorado”, basado en
el autoconocimiento.

Este es un ejercicio poco comin. Cuando se ha perdido de vista la vocacién y la funcion social
de la labor docente, y se ha convertido Unicamente en una fuente de empleo y de ingresos
econémicos, se deja de lado también la necesidad de reflexionar sobre si mismo y sobre el
sentido de la profesién. De ahf que en muchos casos, la labor docente carece de dinamismo vy
de toda bisqueda de oportunidades para mejorar. Lla “mistica” que en ofro tiempo caracterizé al
maestro o a la maestra, ha dejado su lugar a una especie de pragmatismo que ha devaluado su
labor.



En esfe sentido, la autobiografia permite al docente, entre ofras cosas (Garcia, 2000):

m  Consolidar el concepto que tiene de si mismo, desde una vision positiva.

= Profundizar en y valorar las razones por las que decidié ser docente.

m  Confar con los elementos de juicio para conocer las bases de su préctica educativa.

m  Aprovechar su experiencia como base para mejorar su prdctica y elevar la calidad de su
formacién.

s Contrasfar su linea de desarrollo profesional con la de ofros colegas.
m  Poner en tela de juicio su desempefio profesional, para mejorarlo.

El andlisis autobiogrdfico, como método de investigacion de si mismo y de la propia préctica
pedagégica, tiene algunos aspectos relevantes que deben ser considerados (Garcia, 2000):

s la reflexion sobre lo propia practica profesional, debe ir acompaiiada del andlisis de
las razones vy las bases tedricas que la explican, y de la contextualizacion de la misma,
teniendo como referencia a otros docentes, a la institucion educativa, a la comunidad con
sus caracterfsticas y sus necesidades y el pais en general. Esfo es necesario, porque no
puede haber conocimiento completo de si mismo, sin referencia a la sociedad, ni a la
inversa: el conocimiento de la realidad siempre serd incompleto, sin el autoconocimiento del
sujefo humano.

m  El andlisis autobiografico, es mucho més profundo, mas rico y mas til, si se vincula con el
estudio inferbiogrdfico. Es decir, cuando se confrasta con las biografias de ofros docentes,
para enconfrar puntos de coincidencia o de divergencia e identificar de manera compartida
las claves para su explicacion. El contraste enriquece el desarrollo profesional, pero debe
orientarse adecuadamente, de modo que no se convierta en medio para fomentar sentimientos
de superioridad o de inferioridad de un docente con respecto a ofro.

s lafinalidad del andlisis autobiogréfico, como medio para conocer la subjetividad del docente,
es entender el sentido de su préctica profesional. Y sobre esa base, disefiar modelos de
autoformacién permanente, que le permita avanzar al ritmo de las transformaciones de su
realidad.

m  Aplicado convenientemente a los educandos, puede ser una herramienta Ufil para fortalecer
su aufoconocimiento y el descubrimiento de sus debilidades, forfalezas y potencialidades.
Tal vez pueda ser la ayuda que el docente necesita para aplicar la teoria de las inteligencias
multiples en su aula, porgue por medio del conocimiento de si mismo, los educandos puedan
esfar concientes de sus propias maneras para aprender mas fécilmente, sus inclinaciones, sus
gustos y sus preferencias.
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La autobiografia, da al docente la oportunidad Guia de aplicucién del anadalisis
de tomar conciencia de la realidad cotidiana, y autobiografico
comprenderlocomplejodesuactuacion,enmarcada

dentro de su modelo didictico, que se apoya en Siempre de acuerdo con las explicaciones
sus creencias; concepciones epistemologicas e de laura Garcia (2000), la meTodo|og|'0
ideologicas, concepciones sobre educacion y utilizada para desarollar el  andlisis

ensefianza, que guia toda su practica educativa. autobiogréfico corespon de @ lo que
Asi como también, le facilita al docente visualizar Medina (199 é) derertie la Clifae

su evolucion personal y profesional, es un esfuerzo Introspectiva. la  misma  consiste en le
continuo de profundizacion de lo realizado, un formulacién de una serie de preguntas que
GEITUY O LI R IR U CE uian el autoandlisis de las experiencias mds
dagogicos, al establ imient J P
PeCagoglcos, al estabiecel Ul SCEMMICNTo pata — gonificativas vividas durante la formacién
entenderlos en toda su complejidad. Por ultimo, en la oréctica orofesional. Las orequntas
Y P P c Preg

propicia también el desarrollo de los niveles . , . >
L o o . sirven de guia para explorar o indagacién
descriptivos, analiticos, explicativos y valorativos . i .
de la propia accién educativa. Para que

del proceso de investigacion y reflexion de su 8
g R cumplan esa finalidad, deben preguntar no
actuacion docente, pues la reflexion sistematica, N ; . .
solo por las acciones, sino también por sus

bien estructurada, y bajo una perspectiva de o renci anificad

continuo, cada paso apoyada en el anterior, permite mo 'VOCloneS,’ qu inienciones, su |Slgﬂcll| lco, ©

consolidar un saber practico de gran proyeccion y TcmTo. POTO Sl oS p?”c‘ 05 ,emos,
sus finalidades. Se trata de ir a la rafz del

trascendencia profesional. _ . _
senfido de las acciones educativas.

la reflexion autobiografica, debe considerarse una
herramienta para mejorar la calidad de la labor docente.
Y se puede decir que se utiliza correcta y efectivamente,
si tiene como producto que el docente diferencie
sus experiencias laborales segin su mayor o menor
efectividad en el aprendizaje de sus estudiantes, valore
si sus decisiones pedagdgicas han sido adecuadas, y
encuentra cémo mejorar en calidad y profundidad la

interaccion entre estudiantes y docentes, entre escuela
y comunidad educativa (Cf. Medina 1996).

El andlisis autobiogrdfico funciona como el reflejo
de uno mismo, para autoconocerse.

Fuente: htip://bp0.blogger.com/.




las preguntas formuladas para la realizacion de una autobiografia, profesional en este caso,
dependen del propésito y de los aspectos de la practica docente que se busca indagar. Pueden
ser como las del cuadro siguiente (Garcia, 2000, cuyo propésito se explica, para mostrar como
cada pregunta a plantear tiene una intencién. No se trata de preguntar solo por preguntar. Por
eso, mieniras mds precisas son las pregunfas, mas posibilidades hay de llegar al fondo de la
cuestién que nos interesa conocer de nuestra propia prdctica.

1. 2Cudles experiencias Esta pregunta conduce a la identificacién de personas,
(actividades) han sido asignaturas, trabajo en centros educativos, que de una
significativase forma u ofra han marcado el ejercicio profesional, también
sPor qué? es oportuno la descripcion de caracteristicas muy peculiares

de las situaciones planteadas.

2. 5Cudndo y qué duracion han | Permite esta pregunta ubicar las actividades mas
tenido las experiencias? significativas en forma cronolégica, e incluso resaltar
particularidades del mismo hecho.

3. 5Cudles y de qué tipo Las experiencias de gran significado formativo, han fenido
son las caracteristicas del lugar en un marco concreto, que ha limitado o favorecido
contexto que ha rodeado la el desarrollo profesional.

experiencia?

4. sPara qué ha servido esta la introspeccion que se pueda realizar con respecto o
experiencia en la formacién una experiencia significativa, implica describir el impacto
personal y profesional® que ha tenido en la propia vida profesional, buscar la

frascendencia de las mismas.

5. 5Qué dificultades ha La identificacion de los factores menos favorables al
encontrado? proceso de autoformacion profesional, son consideraciones
necesarias, cuando se quiere esfablecer un modelo de
autodesarrollo profesional, propiciando un confexfo que
facilite su aplicacién y consolidacion.

Estas preguntas se refieren a la experiencia docente en general. Pero también pueden formularse
sobre aspectos mas especificos de la labor docente. Hay tantas posibilidades, como aspectos
pueden identificarse de la experiencia docente en el aula con sus estudiantes: aplicacion de
metodologias innovadoras, utilizacién efectiva de los materiales educativos, vinculacién de la
practica pedagdgica con las culturas de sus estudiantes, vinculo de la escuela con la comunidad,
parficipacion de madres y padres de familia en los procesos de aprendizaje, dominio de las
distinfas dreas curriculares o disciplinas de aprendizaje, en fin, cualquier area de trabajo que el
docente quiera conocer a profundidad y mejorar.

Un cuestionario autobiogréfico puede aplicarse también a los estudiantes, o a cualquiera de
los sujetos que forman la comunidad educativa. Ya sea para confribuir a su autoconocimiento,
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y ayudar a descubrir sus fortalezas y sus potencialidades, o para indagar sobre aspectos que a
los docentes inferesa conocer para mejorar la diddctica aplicada en sus aprendizajes. O para
fortalecer su liderazgo, potenciando el liderazgo de ofras figuras relevantes de la comunidad.

Hagamos un ejercicio. Pensemos como podemos aplicar el andlisis
autobiogrdfico e inferbiogréfico, para conocer la relevancia y la pertinencia
cultural de los aprendizajes de las nifias vy los nifos en el aula. El objetivo
es disponer de informacién, desde la experiencia de los docentes o de los
estudiantes, para mejorar el vinculo de la educacion con la cultura, de la
escuela con las familias y de los docentes con las madres vy los padres de
familia, en los procesos de aprendizaje en el aula.

a. Respondemos las siguientes preguntas.

1. 5Cudles considero yo los elementos mas relevantes de la cultura o de
las culturas de nuestra comunidad y de nuestro pais? sQué valor les
dan a esfos elementos en nuestras familiose

2. 5Cémo valoramos nosotros, docentes o estudiantes, esfos elementos
relevantes de la cultura de la comunidad, en nuestra vida como
personas y en nuestra vida sociale

3. sQué tiene que ver, segin nosotros, la cultura con la formacion vy el
desarrollo de la identidad de una persona?




4.  5Cémo podriamos calificar nuestra experiencia en el aula sobre el
abordaje de la cultura o las culturas del enforno en los aprendizajes?
sPor quée

5. sCudles de los recursos didacticos que hay en el aula facilitan
aprendizajes sobre tales elementos?

6. 5Qué opinion podemos emitir sobre la relacién o la falta de relacion
que enconframos entre los aprendizajes que adquirimos en el aula y
la cultura de la comunidad®

7. 5Qué compromisos podemos emprender como docentes o como
estudiantes para que la educacién en los centros educativos permitan
conocer, valorar positivamente y contribuir al desarrollo de la cultura
de nuestra comunidad y de nuestro pais?

b. Acto seguido, compartimos nuestras respuestas en grupos pequefos
para un andlisis conjunto de las mismas.

c.  luego, formulamos conclusiones y elaboramos un plan de atencién de
los aspectos a mejorar y de aquéllos que podemos potenciar.

d.  Seleccionamos ofro aspecto de la labor docente y formulamos cinco
preguntas para su andlisis utilizando la autobiografia.
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Otro ejemplo de andlisis autobiografico

El siguiente es un ejemplo de cémo descubrir personas con potencial para contribuir al desarrollo
educativo desde la escuela, aplicando el andlisis autobiogréfico. Puede aplicarse a educandos
para descubirir lideres dentro del establecimiento, asi como a madres o padres de familia, con la
misma finalidad.

El liderazgo de las mujeres en el desarrollo
educativo de la comunidad

Obijetivo: Identificar a las mujeres, desde la percepcién que ellas mismas tienen de si, que
ejercen algin liderazgo en el mejoramiento de la calidad de la educacion en la comunidad, para
vincularlas al desarrollo educativo desde la escuela.

Ficha de recogida de la historia personal. El siguiente puede ser un ejemplo de aspectos que una
ficha de historia personal, aplicada a un miembro de la comunidad, debe contener.

1) Mi experiencia como mujer lider en la educacién de mi comunidad:

2) Momentos inolvidables de cada etapa

3) Frustraciones sentidas

4) Poderes personales y colectivos ganados




5) Alegrias vividas en cada etapa

6) Miedos sentidos

7) Poderes personales y colectivos perdidos

8) Pérdida vividas o sentidas

5.2. Microetnografia y vision cualitativa
de la educacion

El conjunto de esta region, compuesta por dos grupos de paises —los de América Latina y los del
Caribe— ha logrado avances importantes en la universalizacion de la ensefianza primaria en el altimo
decenio, pero la calidad de la educacion sigue planteando un problema importante... Existe una
enorme disparidad entre el nimero global de alumnos que finalizan los estudios de primaria y la
proporcion de éstos que domina un conjunto minimo de competencias cognitivas.

(Informe de Seguimiento de la EPT en el Mundo, 2005)

En las dltimas décadas, hay en el mundo una cada vez mayor preocupacion por la calidad de
la educacién. Sobre todo, porque se le reconoce un rol fundamental en el mejoramiento de la
calidad de vida de las personas y de los pueblos, asi como su posibilidad de consfituirse en “motor
del desarrollo” de los paises. Para ello, el concepto de calidad incluye los conceptos de equidad
y perfinencia, para cuya realizacion es indispensable contar con una comprensién mas completa
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del enforno. Por eso, las reformas educativas han
incorporado enfoques y metodologias siguiendo
fendencias alternativas del pensamiento. Términos
como cudlitativo, etnografia, microetnografia,
inferprefativo, fenomenologia y holistica, se
encuentran cada vez con mayor frecuencia en el
lenguaje educativo.

El cultivo de la tierra, también es determinado
desde la cultura. Por eso puede ser objeto de un
estudio etnogrdfico.

Fuente: http://www.idrc.ca/.

En este apartado, se propone la incorporacién de la etnografia, a nivel micro, al instrumental
fedrico y metodolégico con el cual el docente pueda contar para indagar, conocer e inferactuar
efectivamente con su realidad. Se hard una breve referencia a la base tedrica de la etnografia,
asi como algunas recomendaciones para su aplicacién por parte del docente.

5.2.1. Qué es la microetnografia

la Microetnografia es una modalidad de aplicacién de la emografia, como método de
investigacion, en un espacio reducido, aunque sin perder de vista el conjunto del cual forma parte
el hecho investigado, ni sus miltiples conexiones con el contexto. Ese espacio, puede ser en una
institucion social o en una situacion de interés para la escuela o la comunidad. Un ejemplo de
estudio microemogrdfico, puede ser describir lo que ocurre en un salén de clases en cuanto a la
asignacion de actividades por el docente para comprender, mediante una explicacion ecoldgica,
lo que sucede entre los diferentes sujetos. Una explicacién ecoldgica, es una explicacion del
hecho investigado poniendo a la vista las diferentes conexiones que existen al interior del mismo
entre sus componentes, v las relaciones que tiene con el contexto.

la Microetnografia comienza a utilizarse en el ambito educativo, como forma de la aplicacion
de los estudios de campo propios de los enfoques emogrdficos, los cuales recurren al uso de la
observacion participante o los estudios de caso. Con ello, se supera la hegemonia metodolégica
ejercida por la Psicologia Experimental, al incorporarse teorias, métodos y procedimientos propios
de ofras disciplinas del ambito de las ciencias sociales, tales como la Antropologia y la Sociologia.
Otras tendencias de la propia Psicologia también contribuyen a esta ampliacién de la perspectiva,
tal como la Psicologia Cultural.



Segin Denis y Gutiérrez (2001), en sus inicios, la investigacion cualitativa en educacion estuvo
orientada bdsicamente por los métodos experimentales propios de la Psicologia del Aprendizaie.
Desde esta perspectiva, se consideraba “legitima” y “cientifica” sélo las investigaciones que
se llevaban a cabo conformes con estos parametros. La incorporacién de la etnografia en la
investigacién educativa, constituye, asf, un avance significativo.

Con lo trafado en estos pdarrafos vy la lectura del texto de Rico Gallegos,
realizamos las siguientes actividades:

a. leemos, cada cual por su lado, el siguiente texto. Subrayamos los términos
que nos son poco conocidos, asi como las ideas bdasicas del mismo.

MICROETNOGRAFIA
De: Rico Gallegos, Pablo, “La Etnografia”.
En: Elementos tedricos y metodoldgicos para la investigacion educativa,
Universidad Pedagogica Nacional, Zitacuaro, Michoacan, México, 2005.

El tipo de etnografia que probablemente con mas consistencia ha contribuido a la
comprension de los fenomenos educativos dentro de las sociedades escolarizadas,
tiene sus raices tedricas en la sociolingiiistica norteamericana (Laboy, Hymes y
Cazden). Tiende a denominarse “microetnografia” por centrarse en el analisis
detallado del registro de la interaccion que se da en “eventos educativos” de cualquier
tipo, en espacios pequefios. En gran parte de estos estudios, se intenta mediante el
analisis reconstruir el “c6digo” o la “competencia comunicativa” que rige y genera
la interaccion verbal y no verbal de los actores. Estos codigos o competencias varian
de contexto a contexto, de cultura a cultura, segun diferentes pautas de socializacion.
El fracaso escolar se explica desde esta perspectiva tedrica como consecuencia del
“conflicto cultural” que resulta de la diferencia entre las competencias de los alumnos
y el codigo escolar.

Esta corriente ha contribuido dando un contenido concreto a lanocion del “curriculum
oculto”, al describir una serie de reglas implicitas de la interaccion escolar. También
ha detectado estrategias de sobrevivencia y de resistencia de los alumnos.

El aporte principal, sin embargo, tal vez radique en la posibilidad de elaborar una
descripcion de la interaccion entre maestros y alumnos distinta a la que se genera
con las categorias formales de la didactica (Flanders, etc.), tan utilizadas en la
investigacion educativa. Agrega asi una dimension nueva al analisis de procesos
educativos y permite aproximarse a la compleja relacion entre la practica docente
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y la experiencia escolar de los nifios. Sobre todo en sus versiones inglesas, esta
perspectiva ha conducido a nuevos analisis de los procesos curriculares en el salon
de clase.

La microetnografia ha permitido la recuperacion de los estudios antropologicos
clasicos de escuelay comunidad. En algunos casos, la escuela misma es considerada
como un pequeilo “sistema social” al cual se le pueden aplicar todas las categorias
de un estudio de comunidad (economia, tecnologia, ideologia, rituales, etc.).

b.  Elaboramos un comentario que incluya: un resumen de las ideas basicas; un
juicio sobre lo que el confenido del texto leido implica para mejorar nuestro
desemperfio como docentes investigadores, mas allé de las metodologias
fradicionales de hacer educacion, y algunas ideas de aplicacién a nuestra
situacién actual como docentes en formacion.

c.  Seleccionamos a dos comparieras y dos comparieros (para formar un
panel de cuatro personas) para que compartan su trabajo a toda el aula
en un forotaller, al final del cual tfendremos una vision panordmica de la
utilidad que podré tener la microetnografia en nuestra formacién como
docentes.

d.  Elaboramos una hoja informativa (boletin, gaceta, follefo) para divulgar
nuestros hallazgos a los ofros grados o secciones de nuestro nivel.

5.2.2. Qué es la etnogradfia

El término emografia significa descripcion de la vida de un grupo humano o Pueblo. Por las
raices efimolégicas del término, el grupo humano al que se refiere la etnografia, es un grupo que
posee vinculos de comunidad, historia, idioma y cultura. Hacer emografia es, por tanto, llegar
a comprender al detalle lo que hacen, dicen y piensan personas con lazos culturales, sociales
o cualquier ofra indole de vinculo, que intercambian visiones, valores y patrones, bien de fipo
social, cultural, econdémico, religioso, o educativo, como en nuestro caso.

la etnografia es una de las vias metodolégicas de la investigacién cudlitativa, una opcién
de reciente uso en algunos paises. El inferés que ha despertado, y su inclusion en la préctica
pedagdgica, se debe a que existen problemas que, posiblemente, sélo pueden ser abordados
con la aplicacion de las tcnicas y procedimientos enograficos. Aunque, su potencial como medio
para facilitar el conocimiento de los grupos humanos involucrados en los procesos educativos, ain
no es reconocido ni aprovechado convenientemente en nuesfros pafses.



En el ambito de la investigaciéon anfropolégica, la emografia ha sido definida como la ciencia
que estudia, describe y clasifica culturas o pueblos. En educacién, la etnografia brinda la
posibilidad de descubrir detalles de la vida cofidiana dentro de las instituciones escolares, o
de la comunidad. El édmbito de la aplicacién, sea la institucion educativa o algin espacio de
la comunidad circundante, depende de la necesidad de informacién que tengamos: puede ser
alguna situacién interna del centro educativo, o alguna situacion de la comunidad que inferese
conocer para explicar situaciones que se dan al interior de la institucion.

Esto es factible, porque la etnografia facilita el estudio de los fenémenos en el mismo lugar donde
ocurren. Permite inferprefar el enforno a través del andlisis de lo que dicen, hacen o piensan
sus protagonistas. Asimismo, emplea procesos de
andlisis de texto sobre las expresiones verbales y no

verbales, asi como las acciones y el pensamiento ~
de los acfores. " -
- =
= b -

la vida de las familias, de mucho inferés para el =
docente investigador, puede ser estudiada por ™ -
medio de la microenografia. Familia de Jinotega A
, Nicaragua. Fuente: http:/ /www.manfut.org/. ! :

5.2.3. El objeto de la etnografia

las siguientes, pueden considerarse como razones muy importantes para justificar la aplicacion
de la emografia en la construccion de conocimientos sobre el dmbito de accién del docente
investigador.

s la efnografia busca comprender la forma de vida de un grupo humano, desde el punto de
vista de sus miembros, para construir una teoria de la cultura que es particular a este grupo.
Su mefa es capfar su visién, su perspectiva acerca del mundo, asi como el significado que
ellos mismos otorgan a sus acciones y situaciones sociales.

m  Aproximarse a la situacién real v a las necesidades educativas y culturales en general
propias de los grupos y a sus formas de organizacién.

m  Aportar soluciones constructivas a las distintas situaciones socioeducativas.

m Inferprefar situaciones naturales en el contexto de la préctica educativa,

Como ocurre con cualquier méfodo de investigacion, los alcances de la etnografia dependen de
las intenciones y las necesidades que el docente investigador considere como su objeto de estudio

y los objefivos que desea alcanzar. No obstante, y en general, los estudios etnograficos coinciden
en caracteristicas como las siguientes Denis y Gutiérrez (2001):
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m  Se estudia un hecho o una situacién, con la intencion de comprender e interprefar sus
interioridades, ademas de explicar sus relaciones con un contexto mas amplio.

m la finalidad del estudio etnogrdfico, es obtener conocimientos u explicaciones sobre el
hecho o la situacién estudiada. En este sentido, aporta informacién que sirva de base para
resolver problemas.

m  los resultados se obtienen del andlisis e interpretacién de la informacion proveniente de
trabajo de campo.

m  los dafos (informacion verbal y no verbal) que utiliza el estudio etnogrdéfico, consisten en:
experiencias propias de los protagonistas del hecho o situacion, explicadas por ellos
mismos, o informacién obtenida de la observacién realizada por parte del investigador, en
el ambiente natural para comprender lo que hacen, dicen y piensan sus actores, ademas de
cémo inferpretan su mundo v lo que en él acontece.

5.2.4. Tipos de investigacion ethogrdafica

Los especidlistas (Denis y Gutiérrez, 2001), distinguen cinco fendencias tradicionales dentro de
las alternativas naturalistas de la investigacion. Estas son:

= lao psicolégico-ecologista estudia la conducta humana de manera natural entre ésta
y su medio ambiente. la meta de la investigacion en esta tendencia es producir detalles,
descripciones objetivas de como se produce naturalmente la conducta. La base de esfe estudio,
es la idea de que la conducta de los sujefos es un todo integrado por aspectos objetivos y
subjetivos, vinculado con el entorno de su medio ambiente. Inspirados en este enfoque han
sido desarrollados estudios que ven a las personas y su medio como interdependientes.

= lo antropologia cognitiva, tombién llamada etnociencia y nueva efografia. Su
propdsito es comprender las categorias culturales de los sujetos sociales e identificar los
principios organizadores que estan implicitos en esas categorias. Asume que la cultura es el
centro para comprender el comportamiento humano, y que cada grupo de personas tiene un
Unico sistema, propio y diferente que el de ofros grupos sociales, de percibir y organizar el
mundo que les rodea.

la aplicacion de la antropologia cognitiva en la investigacién educativa, es particularmente

importante, porque describe la organizacién de las culturas usando las categorias de los
propios portadores de las mismas. Una urgencia que la escuela no puede pasar por alfo



= El interaccionismo simbélico. Esia tendencia considera que las experiencias de las
personas son influenciadas por la forma en que cada cual inferpreta esas mismas experiencias.
A esta tendencia de la emnografia le interesa como esas interprefaciones se desarrollan y
coémo las personas las utilizan en situaciones especificas de inferaccion social. Asimismo,
asume que la interprefacion de las experiencias, se expresa en estructuras simbolicas: los
seres humanos viven en un ambiente-simbolo y en un ambienteisico, y su manera de vivir
responde a ambas situaciones.

Este es un dato muy importante para el docente investigador: detrds de los aspectos visibles
de la persona que llega a las aulas, hay todo un mundo de significados que le dan sentido @
su vida; si el docente desconoce ese mundo de significados, que se expresa especialmente
en el lenguaie (por eso es que el idioma materno es un factor decisivo en los aprendizaijes),
corre el riesgo de, para decir lo menos, hablar de cosas sin relevancia para la vida de los
educandos. En el peor de los casos, contribuir a la desestructuracion de las identidades de
los mismos.

m [l enfoque etnografico holista andliza la culiura o la vida de lo comunidad,
descubriendo las creencias y précticas del grupo estudiado, mostrando como estas partes
integran la cultura como un todo sistémico, de modo que la medificacién en algunas de estas
parfes provoca también cambios en ofras.

Esta tendencia, se enfoca al estudio de culturas de grupos como: pueblos (en el sentido de
unidades étnico-politicas, tal como se entiende en el Convenio 169 de la OIT), instituciones
y grupos social y culturalmente diferenciados. También focalizan partes de la sociedad como
religion, economia y educacion. Su interés es bésicamente analizar y describir la cultura,
siempre desde el punto de vista de sus portadores.

s lo etnografia de la comunicacion, es ofra forma de hacer etnografia, dirigida
especialmente a describir los patrones de interaccién social entre los miembros pertenecientes
a una misma cultura o a culturas diferentes. la idea es mostrar cémo se fundamenta la
organizacién social, a nivel macro, a partir del conocimiento y la comprension de micro-
procesos de “interaccién cara-acara”.

la cultura es el centro para comprender el comportamiento humano, porque, como se ha dicho
en una unidad anterior, la cultura determina dicho comportamiento. Comprendida la afirmacién
anterior, no es dificil percatarse de que el contexto influye en los patrones y roles de la interaccién
interpersonal. Por eso, las diferentes formas de investigacion emogrdfica, se refieren a diferentes
aspectos de la cultura para, a partir de ahi, aprender acerca de la cultura de los grupos a donde
se focalizan los estudios.
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5.2.5. Caracteristicas de la investigacion etnografica

Se basa en la contextualizacion. Lo einografia centra su atencién particularmente en el
confexto del cual forman parte los femas de su interés, aunque su estudio los realice concretamente
sobre alguno de estos temas. En toda investigacién enogrdfica, los resuliados son analizados e
interpretados en sus conexiones con los contextos sociales més amplios. Esto es asf, porque la
investigacién etnogrdfica, trafa siempre de descubrir lo significativo, lo que més relevante de cada
cuestion, sin perder de vista el conjunto.

Museo Histérico Religioso de Nuestra Sefiora de Ujarrds,
Costa Rica.

Fuente: htip://www.museoscenfroamericanos.net/ .

Es naturalista. Es decir, la informacion de un estudio
etnogrdfico incluye la observacion del hecho, situacién o
fenémeno en el ambiente donde tiene lugar. La interrelacion
esponténea y natural de objeto de estudio con su contexto
no se analizan en forma separada sino que son estudiadas
en conjunto. El sitio donde ocurre el fenémeno es el centro de
actuacién del investigador emogrdfico, (Denis y Gutiérrez,

2001).
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Estudia la cultura como unidad particular. Es decir, su interés es describir una cultura
o una parte de ella, para comprender la cosmovision vy la forma de vida de sus porfadores. Para
ello, generalmente aborda fres aspectos: qué hacen las personas, qué saben las personas y qué
cosas producen y utilizan. Tales aspectos conforman la conducta cultural, el conocimiento cultural
y los objetos culturales.

Es intersubjetiva. En |a investigacion etnografica entra en juego la subjetividad del investigador
y lo de los sujetos participantes. Quien investiga participa e inferactia directamente con los
individuos involucrados en la situacién que estudia.

Es flexible. Lo realidad no es abordada desde esquemas tedricos rigidos. Por el contrario
prefiere que la feoria surja de los datos de manera natural. En fal senfido, no parte de hipotesis
preestablecidos, sino que conforman a partir de la observacion de la situacion estudiada. En este
contexto, la hipdtesis se considera como una aproximacién a la realidad que es sometida a una
constante redefinicion.

Es ciclica. Las octividodes o pasos se repiten una y ofra vez de acuerdo a la informacién que
van arrojando las observaciones. Es valido que el emdgrafo avance al proximo paso del ciclo sin
fener resuelto el anterior, ya que luego tendrd oportunidad de reajustar, modificar o complefar si
asi lo considera conveniente o lo exige el proceso mismo.

Es holista. Lo etnografia aprueba la realidad cultural como un todo en el cual cada una de las
conducfas o evenfos tiene un significado en relacion con el contexto global.



5.2.6. El proceso metodolégico

El modelo metodologico de la etnografia es ciclico. La informacién recolectada y las teorias en
proceso de elaboracién orienfan o reorientan la recoleccién de la nueva informacién. Asimismo,
el trabajo de campo es su caracteristica disfintiva.

Este ejercicio consiste en la construccion de un plan de investigacion sobre
algin fema que interese al grupo conocer, que permitfa un ensayo de
aplicacion de la microetnografia en nuestro centro educativo. Lla base para
esfe ejercicio es este apartado, “El proceso metodolégico”, que nos sirve
de guia conforme avanzamos en su estudio. De preferencia, el plan debe
elaborarse en varias sesiones de trabajo del grupo, conforme se andlice y
se comprenda cada uno de los momentos para la elaboracion del mismo,
explicado en este apartado. Asi, realizamos las siguientes actividades:

a)  Estudiamos paso a paso las orientaciones del proceso metodolégico,
realizando cada una de las acciones que forman parte de dicho
proceso.

b  Conforme avanzamos en el estudio del proceso, vamos elaborando
cada parfe del plan, hasta completarlo.

c)  Finalmente, ejecutomos la investigacion que hemos planificado.
d)  Realizada la investigacion, elaboramos el informe y programamos, en

acuerdo con el profesor, una presentacion piblica con asistencia de
profesores y estudiantes de la clase.

Los pasos que se siguen para realizar un estudio etnogrdafico son los
siguientes:

Determinar el fenémeno, hecho o situacién a estudiar

Para deferminar el objeto de algin estudio que se desee realizar en el dmbito educativo de la
comunidad, el punto de partida es el estado en que se encuentran los procesos de ensefianza
y aprendizaje en el aula. Todas aquellas situaciones que requieren de algin conocimiento en
parficular, que no se encuentra en los libros de fexto ni en los libros de consulta con que cuente la
escuela, o que no es accesible de ninguna ofra manera, son susceptibles de ser un tema para la
investigacion efnogrdfica. Claro estd, tiene que estar en el dmbito de aplicacion de la emografia,
al nivel del aula, escuela o comunidad, y no tiene que ser necesariamente un “problema” por
resolver.
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La primera pregunta es, pues, ;Qué aspectos de la vida de las familias, de la escuela o de
la comunidad necesitamos conocer a profundidad para mejorar la calidad educativa desde el
aula?

Una vez identificado el dmbito temdtico por medio de la pregunta anterior, se puede formular la
siguiente pregunta, cuya respuesta nos proporcione la idea central del fenémeno a ser abordado.
En el supuesto de que uno de los aspectos identificados en las respuestas a la pregunta anterior,
sea la relacién de la familia con la vida escolar, lao pregunta para focalizar la cuestion central a
investigar, podria ser:

(Cual de los distintos aspectos implicados en la relacion de las familias con la escuela urge
conocer para mejorar la efectividad de la labor docente en el aula?

Las respuestas a esta pregunta podrén ser varias. El docente investigador deberd jerarquizar las
respuestas en orden de prioridad, segin su experiencia en la formacién de sus educandos en el
aula. El tfema, finalmente, podria ser:

(Cudl es el rol de la familia en el rendimiento escolar de los educandos?

Al identificar el fenémeno a estudiar, el docente investigador elabora su plan de investigacion,
especificando: temas y subtemas que abarcard la investigacién, quiénes participan como
investigadores junto con el docente, los informantes clave y los informantes secundarios, las
técnicas v los instrumentos a utilizar.

la rica gastronomia  de las  comunidades
cenfroamericanas, es uno de tantos femas que
pueden abordarse desde la microetnografia.




ELEMENTOS BASICOS DE UN PLAN DE INVESTIGACION ETNOGRAFICA
De: Denis Santana, Lourdes y Gutiérrez Borobia, Lidia, (2001),
La etnografia en la vision cualitativa de la educacion,
www.monografias.com

Identificacion de los informantes y participantes

En una situacion educativa los informantes de interés generalmente pueden ser los estudiantes. Pero
es imposible observar detenidamente a cada uno de ellos. Es por ello que hay que puntualizar en
qué condiciones seran sometidos a observacion. Por ejemplo, ;se trabajara con los individuos de
un solo salon de clase, o de varios? Si son varias aulas, ;se observaran simultineamente? ;Durante
todo el dia o s6lo una parte de la clase?, ;se observaran s6lo mientras trabajan en el aula, o también
mientras realizan otro tipo de actividad fuera del aula? Preguntas como éstas podran orientar la
recoleccion de informacion. Ademas de los estudiantes, el investigador etnografico puede observar a
otros integrantes. ..

Interrogantes etnograficas

En la investigacion etnografica, las preguntas pueden ser reformuladas y modificadas a lo largo
del proceso de recoleccion de la informacion, cuando el investigador lo considere conveniente en
funcién de la informacioén que va recolectando. Un estudio puede comenzar sin preguntas, o con
preguntas provisionales que se reajustan de acuerdo con la informacion que se va recabando. Para la
formulacion de las preguntas del estudio, se pueden plantear diferentes tipos de preguntas, segin el
tipo de observacion en el trabajo de campo:

] Preguntas descriptivas o iniciales que orientan la posibilidad de conocimiento inicial del
tema de estudio. Por ejemplo, /Quiénes estan involucrados en las distintas relaciones entre
las familias y la comunidad? ;En que forma se relacionan? ;Qué hace cada cual en ese tipo de
relacion?

] Preguntas estructurales que conducen a precisar caracteristicas y significados de fondo de la
situacion analizada. Para seguir con nuestro ejemplo: ;Como comprende cada cual su rol en la
relacion familias-escuela? ;Como asume cada cual su papel en esa relacion? ;Como afecta el
rol de cada cual en el rendimiento escolar de los educandos?

] Preguntas de contraste que permiten comparar informacion recolectada en diferentes momentos
de la observacion. Sigamos con nuestro ejemplo: ;Se observan diferencias en el rendimiento
escolar entre nifios cuyas familias interactiian convenientemente con la escuela?

Recoleccion de la informacion

El estudio etnografico supone la ejecucion de un trabajo de campo que permite recabar los datos en
el contexto natural donde ocurre el fenomeno. La informacion que se busca es aquélla que tenga
mas relacion con el objeto de estudio y ayude a descubrir las estructuras significativas que explican
la conducta de los participantes en el estudio. Puede ser muy relevante obtener los siguientes tipos
de informacion:
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El contenido y la forma de la interaccion verbal entre los sujetos.

El contenido y la forma de la interaccion con el investigador en diferentes situaciones y ocasiones.
La conducta no verbal: gestos, posturas, mimicas.

Los registros de archivos, documentos, artefactos u otro tipo de evidencia.

Para recabar la informacion, el etnografo recurre a procedimientos tales como la observacion
participante, la entrevista u otras vias que se constituyan en fuentes de informacion. Otras fuentes de
informacion que pueda emplear el investigador son cuestionarios, archivos, fotografias, diapositivas,
documentos y demas fuentes que sean consideradas validas para el estudio.

Interpretacion de la informacion

Después de cada sesion de trabajo en el campo, necesita revisar y analizar sus anotaciones para
saber qué va a buscar en su proxima sesion de observacion parficipativa. Este constante proceso
de andlisis conduce a nuevas preguntas, a partir de las cuales se recopila nueva informacion,
mds anofaciones y nuevas inferprefaciones. la fase de interpretacion parte de lo esfrictamente
descriptivo hasta llegar a la explicacién mas de fondo de la situacion abordada. De esta manera
puede ir descubriendo y construyendo el conocimiento sobre el tema investigado.

Siguiendo la exposicién de Denis y Gutiérrez (2001), es imporfante mencionar que realizada
la inferpretacion de la informacién, se puede proceder a la formulacion de las conclusiones. En
la investigacion etnogrdfica, o microetnogrdfica, las conclusiones se van elaborando a lo largo
del proceso, evitando hacer afirmaciones prematuras. Al final, con base en las conclusiones
preliminares, el responsable del estudio puede generalizar los resultados.

la organizacion del informe final, es el paso fundamental para aprovechar los resultados de la
investigacion. Aunque de acuerdo con las conclusiones preliminares, el informe también puede irse
escribiendo mientras se hace el estudio. En general, el informe debe consistir en una exposicién
fundamentada en la informacién recabada, prestando especial atencién a los conocimientos
derivados del estudio aplicables a las necesidades que dieron origen al mismo (Denis y Gutiérrez,

2001).




5.3. La microhistoria:
investigacion historica local

la historia, segin Grajales (2002), tuvo en sus origenes un propdsito formativo: preservar la
experiencia del pasado para entender el presente y enfrentar sus desafios. Los grandes historiadores
del pasado, como Herédoto, considerado el padre de la Historia, buscaron recrear los hechos ya
acaecidos, para aleccionar a las nuevas generaciones.

En la actualidad se le afribuye la misma funcién, aun cuando en muchos casos se le ha dado
Unicamente una funcién informativa, como parte de conocimientos que los estudiantes deben tener,
aunque no sepan qué hacer con ellos. En los paises de la Regién Centroamericana, la histforia es
una de las areas basicas del conocimiento y, por lo mismo, forma parte de las asignaturas o éreas
del curriculum o curriculo, de los distintos niveles de la educacién. Existe incluso en universidades
la especialidad en historia, a nivel de pregrado, grado y de postgrados. En la formacion docente,
se incluye entre las diddacticas, para que los futuros maestros y maestras, adquieran las herramientas
adecuadas para su abordaje en el aula.

- .

Recuperacién de la Memoria Histérica (REMHI).
GUATEMALA: NUNCA MAS. Aplicacion de la
investigacion histérica para la recuperaciéon de

la memoria a nivel personal y local.

Fuente: htip://chiapas.indymedia.org/.
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Y es asi, porque la ciencia de la historia es fundamental para el desarrollo de la vida del ser
humano; no sélo para quienes quieren especializarse en el tema. De manera especial, lo es para
el docente, no sélo porque es parte de los aprendizajes que debe desarrollar en el aula, sino
fambién porque fiene la responsabilidad de propiciar la formacion integral de sus estudiantes: una
formacién minima en historia es fundamental en esa formacion integral. Su importancia radica, en
el caso de las personas, porque fundamenta su senfido de identidad, al conocer su vinculo con su
grupo a través del tiempo. Para la colectividad, sirve de base a la memoria colectiva.

Si bien, no necesita ser especialista como historiador, el docente tiene la responsabilidad de ir
mas allé de simplemente repetir los datos tal como vienen escritos en los libros de texto de historia.
Puede también cultivar el oficio de historiador, aplicando algin método de investigacién histérica
en su enforno laboral: la escuela y la comunidad (barrio, colonia). Facilitarle una herramienta
para ello, es la intencién de este apartado, al abordar aqui la microhistoria como método de
investigacion histérica.
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A partir del siglo XVII, basado en el paradigma cientifico, la historia pretende recrear el pasado
de manera objefiva. Lo cual finalmente no puede hacer, fomando en cuenta que el testimonio
de los testigos de los hechos, es siempre subjetiva. Es decir, depende en gran medida de los
puntos de vista, intereses y propositos particulares del sujeto. Asimismo, en la interprefacion de
los documentos, influye grandemente la propia cosmovisién del historiador, sus limitaciones y
sus infereses o propositos. Por eso es que sobre un mismo evento existe mds de una versién
histérica, incluso contradictorias. Al respecto, por ejemplo, pregunta Grajales (2002): »Cudl seria
la version de la historia que contarian los indigenas de América si hubiesen tenido la oportunidad
de registrar su versién del descubrimiento del continente?

Con los cambios de cosmovisién ocurridos en el siglo XX, especialmente con el surgimiento
de las teorias emergentes, la historia, al igual que las ciencias en general, han fenido que
revisar sus métodos de interpretacion, orientdndose hacia el senfido y el significado de los hechos
pasados y presentes. Han dejado de ser relatos de los hechos con pretensiones de objetividad,
pretendidamente libres de los juicios de valor propios del historiador.

Estos cambios representaron una verdadera crisis al inferior de la ciencia histérica, y ha implicado
un “agotamiento de los grandes modelos” (Serna y Pons, 2004). De ahi, muchos historiadores
se vieron obligados a buscar nuevas formas de hacer historia. La influencia de la antropologia y
el postmodernismo, ha contribuido a reorientar la investigacién histérica al estudio de fendmenos
socio antropolégicos en una menor escala de observacién. De ahi surge la microhistoria.

La microhistoria es, para Guinzburg, “un conjunto de procedimientos que brindan al historiador la
capacidad de moverse en un ferreno muy especifico, enfocando la atencién en un tema particular
pero sin perder de vista en el detalle los problemas mas grandes” (Zurlo, et al 2004). De esta
manera, la microhistoria permite un mayor acercamiento a las experiencias individuales, a partir
de las cuales avanza gradualmente a la experiencia social, con lo cual logra la construccion de
una hisforia social que involucre al individuo. Mediante la microhistoria, se puede defectar en
espacios sociales reducidos lo que desde la vision de la macrohistoria no se puede ver. Y pueden
ser estudiados con una visién més amplia, porque recurre a ofras de las ciencias sociales, como
la antropologia, la sociologia, la psicologia.

Algunos autores, han denominado esfe método de investigacion histérica de diferentes maneras,
las que permiten tener una idea clara de lo que es. Ginzburg la denomiina microhistoria, Geertz
la lloma historia etnografiada y Darnfon, refratos histéricos, en el sentido de una fotografia
instanténea que capta los movimientos de un individuo o un grupo de individuos dentro del marco
conformado por el confexto cercano (Serna y Pons, 2004).
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La microhistoria explora las racionalidades y las
estrategias que ponen en marcha las comunidades,
las parentelas, las familias, los individuos, dado
que estima que la observacion microscopica es
capaz de revelar dimensiones no perceptibles desde
generalizaciones inductivas. Para explicar este
principio a través de un ejemplo, los que cultivan
la microhistoria reconocerian que los habitantes
de una comunidad del mediooeste norteamericano
y de un arrabal de Paris forman parte del mundo

5.3.1. Tipos de Microhistoria,
temas de estudio

la  Microhistoria, como método de
investigacion  histérica, ha florecido en las
Ultimas décados. Cada vez se publican
més estudios sobre este género en diversos
idiomas. Aunque en paises de Centro
América, no ubicamos trabajos de este tipo

capitalista. Pero también dirian que ese hecho dice
poco sobre ambos casos que son, evidentemente,
muy diferentes. Por ello, la unica manera de
conocer efectivamente ambos casos es la atencion
particular y especifica (http://portal.educ.ar/).

que se identifican especificamente como
investigaciones microhistéricas, si ha sido
frecuente la elaboracién de monografias
de pueblos, de personajes, de hechos vy de
situaciones que incluyen aspectos histéricos
o que esfdn enfocados desde la perspectiva
histérica. Estos, por esfar enfocados en
momentos especificos y en localidades
reducidas geogrdficamente, pueden incluirse
en esta categoria.

ARl

i

En las obras sobre este tema, se encuentran
fres tipos de microhistoria. las que toman
como objefo de andlisis comunidades
o pueblos; en nuestros paises, éstas se
presentan generalmente como monografias,
y no son exclusivamente histéricas. las que
se ocupan de individuos relevantes. Y las
investigaciones centradas principalmente en
familias. En nuestros paises existen estudios
de esta naturaleza, aunque muy pocas
identificadas especificamente como estudios

Saenae
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Fuente: http://www.helid.desastres.net/

de microhistoria.

Este es un indicio de la utilidod que la microhistoria puede tener para el docente. le puede
ser Ufil para conocer y ayudar a conocer a profundidad la comunidad de la cual es parte, sus
necesidades, sus problemas, sus aspiraciones. Puede también conocer y ayudar a conocer a lo
lideres sociales que han sido parte del desarrollo de la comunidad, la clase de liderazgo que
ejercieron, en qué confribuyeron al bienestar de la comunidad o en qué afectaron negativamente
dicho bienestar. Finalmente, contribuir al fortalecimiento de la identidad de la comunidad, al
estudiar el desarrollo histérico de las familias que la conforman.
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Asit pues, cualquier objefo o cualquier fuente histérica son susceptibles de un andlisis complejo
y significativo, desde la funcién docente y para apoyar las tareas de aprendizaje en el aula. La
condicion es que identifique adecuadamente los asuntos realmente relevantes y pertinentes para
la vida de la comunidad v de la escuela.

Para hacer microhistoria con utilidad para el conocimiento del medio vy de las personas que
forman el mundo del docente, debe hacerse la diferencia entre informacién, conocimiento y saber.
Mientras que la informacién es el dato “en bruto” que se obtiene de la experiencia, es decir, el

conjunto de noticias sobre cualquier cosa

En el seminario que impartiera en 1923 sobre
la FEtica a Nicomaco, Heidegger identifica
la phromesis, la virtud de Aristoteles, con la
conciencia moral que nos obliga a volver a
nosotros mismos. No es la antigua prudentia

ocurrida, por ejemplo, en el pasado, el
conocimiento, es producto del andlisis
al cual se someten los datos. El saber,
finalmente, como experiencia humana,
"es la capacidad de discernimiento,

que, como virtud, la Iglesia ha incorporado
cristianizandolo, sino la decision de aquel cuyo
ser siempre se pone en juego, la razon prdctica
que ilumina parcialmente a un ser que se halla en
la oscuridad. A ese saber es precisamente al que
nos referimos para distinguirlo de la informacion
y del conocimiento técnico.

(Serna y Pons, 2004)

de juicio experimentado, de sensatez,
de frénesis (consciencia moral), que
nos permite evaluar las consecuencias
de nuestros acfos vy los efecios de la
informacion y del conocimiento” (Serna

y Pons, 2004).

la microhistoria debe ser instrumento

para la adquisicion de conocimientos sobre la vida de la localidad, de sus diferentes espacios.
Convertir esos conocimientos en contenidos de aprendizaie es tarea del docente investigador. Su
finalidad dltima, es que los educandos se conozcan a si mismos, conozcan mejor sus respectivas
familias y su comunidad. Dicho conocimiento deberd llevarles al compromiso con el desarrollo,
aplicando los conocimientos adquiridos.

De esfa manera, la microhistoria, que se distingue de la historia por los alcances del estudio
que se realiza, debe ir siempre mas alla de la simple satisfaccion de la curiosidad del lector. En
fodos los casos, debe aportar verdadero saber. las preguntas que el docente ha de plantearse
cuando utilice esfe método de investigacion, deben ir més alld de la mera curiosidad, sin caer
necesariamente en el campo del especialista.

las preguntas que guian el estudio microhistérico, son, deben ser, profundas y sobrepasa lo
meramente académico. Por eso, debe ir més allé de la lectura de libros especializados, a la
realidad misma de la comunidad, de las familios o de las personas. Su objefo de estudio, no
es sélo el conocimiento que aporfan las respectivas disciplinas (los libros de historia); sino que
da importancia a lo que afecta a todos, los problemas que asedian a las personas y a las
comunidades, y que ninguna ciencia atiende directamente.



sQué ciencia, por ejemplo, se ocupa directamente del estudio de los problemas sociales que
fienen lugar en las comunidades en las que nuestros centros educativos se ubican? sEn qué
disciplina social se pueden apoyar las familias y los miembros de las comunidades para entender
y, sobre todo, superar la problematica de la pobreza, las relaciones de desigualdad, los conflictos
enfre grupos sociales, entre grupos culturalmente diferenciadose 3Cudl de las disciplinas que se
ensefian en las escuelas, ayuda realmente a explicar, a enfender y enfrentar los problemas del
subdesarrollo, y resolver las mltiples carencias comunes en la mayoria de comunidades de la
regién centroamericana?

la historia oficial, como disciplina ensefiada en las aulas hace justamente lo contrario de lo que
se espera que haga. Desligada de la realidad del entorno que rodea a la escuela, finalmente
"deshistoriza”. Es decir, adormece la conciencia histérica de los seres humanos, seres histéricos por
excelencia. La microhistoria tiene, después de todo, la particularidad de que acerca la conciencia
histérica a la realidad cotidiana que viven los docentes, los miembros de las comunidades v los
educandos que a diario asisten a los centros educativos.

Desde esta perspectiva, cobra sentido la nueva visién que, acerca de la historia, se da en las
reformas educativas en Centroamérica. En el marco general de la transformacién curricular en
Guatemala, por ejemplo, se concibe la historia como el medio para enfender el presente y
fransformar el futuro.

CarcioRuiz (2000), seiala a este respecto que las Reformas Educativas en el Confinente,
han permitido cobrar conciencia de que “No tiene gran sentido el estudio de la historia si su
estudio no confribuye a formar un espiritu critico y constfructivo que mediatice més eficazmente la
intfegracién y la comprensién de las relaciones sociales. No se trata de memorizar, se frata de
ufilizar las capacidades de aprendizaje para situarse y moverse més eficazmente en el mundo,
para ser auténomo, para desarrollar las capacidades criticas

”~ y creativas”.

Observa, ademds, que la redlizacion de uno de los
ideales de la educacién del siglo XXI, Aprender a convivir,
requiere del "desarrollo del conocimiento de los demds, de
su hisforia, de sus tradiciones y su espiritualidad. Y, sobre
esa base, crear una nueva mentalidad que, gracios a la
comprension de nuestra creciente inferdependencia y a un
andlisis compartido de los riesgos y los desafios del futuro,
impulse a realizar proyectos comunes, o bien a poner en
practica una gestion inteligente y pacifica de los inevitables
conflictos” (Garcia-Ruiz, 2000).

las disciplinas curriculares tradicionales no permiten estas
posibilidades. En cambio, al reducirla escala de observacion
para estudiar la conducta social tomando en cuenta lo
secuencia de hechos que han llevado a las situaciones
Fuerte: hitp://www.uca.edu.sv/ actuales, la  microhistoria  permite apreciar acciones v
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significados que, de ofro modo, son invisibles (Sema y Pons, 2004). Y para el docente, tiene
una importancia crucial el conocer el comportamiento de cada persona o las vivencias, alegres o
fristes, de la comunidad. Le permite identfificarse con su historia y le da mayores posibilidades de
confribuir a su desarrollo infegral, para mejorar su futuro.

También puede tener, indirectamente, sentido para los sujetos de la comunidad: la escuela los
reconoce como sujetos de la hisforia, de su propia historia. Con lo cual se puede también fomentar
su protagonismo en la fransformacion de su realidad. Para ello, toda investigacion histérica sobre
la comunidad, debe responder a las caracteristicas, a las aspiraciones y a los infereses de la
misma.

Un principio que debe guiar este tipo de conocimientos, es la conciencia que existe en algunas
de las culturas centroamericanas de que los seres humanos estan vinculados con el tiempo vy el
espacio. Conciencia que determina su manera de vivir y experimentar las distintas situaciones que
constituyen el tejido de su vida individual y colectiva.

5.3.2. Microhistoria e historia global

Tratar de explicar y comprender las situaciones actuales de la vida de la comunidad y de los
distintos sujetos con los cuales el docente interactia, por medio de la microhistoria, no significa
hacer a un lado el conocimiento de la historia nacional y la historia universal. Por el contrario, los
estudios realizados en contextos pequerios por medio de la microhistoria, son Utiles cuando dichos
estudios se sittan dentro de la macrohistoria.

Como afirman Serna y Pons (2004), “cuando las experiencias se pongan en relacién con las
estructuras, cuando las inferacciones personales se captan dentro el sistema social, o cuando lo
local se contemple como parte efectiva vy significativa de lo global”, el trabajo del historiador
cobra sentido. Y el docente, asi como no puede inclinarse sélo a la historia general (de hecho es
necesario que modifique esa tendencia que ha sido la tradicional), tampoco puede inclinarse al
ofro extremo, estudiar la hisforia local, perdiendo de vista la inferrelacion muy estrecha que existe
enfre los fenémenos de las grandes estructuras sociales v la vida de las comunidades locales.

B
|
m
L
la  historia  parficulor  de  nuestras  #
comunidades, debe comprenderse a la luz

de los grandes acontecimientos de nuestros

paises.
Fuente: http://www.rree.gob.sv/.




MICROHISTORIA, LO QUE ES Y LO QUE NO ES
De: Serna, Justo y Anaclet Pons,
“Nota sobre la microhistoria, ;jno habra llegado el momento de parar?”

Microhistoria no es cultivar la anécdota, lo pintoresco, lo periférico o lo extrafio por si mismos. El
pintoresquismo lo que hace es convertir los objetos en incomparables de modo que so6lo resultan de
interés a quienes busquen evasion o deseen saciar su curiosidad. El localismo, por su parte, describe
realidades que s6lo inquietan o atraen a quienes habitan en esa localidad y, por tanto, le amputa una
dimension general.

Es decir, la meta no deberia ser solo estudiar el caso, sino intentar analizar como los problemas generales
que nos ocupan se dan y se viven de manera peculiar en un lugar y en un tiempo concretos. Ahora bien,
eso no puede significar en modo alguno que lo particular sea s6lo una manera de confirmar lo general,
puesto que no es un reflejo pasivo de algo mas vasto.

(Qué es lo que hace interesante a un personaje historico? ¢ Las caracteristicas que lo identifican con su
comunidad o, por el contrario, una personalidad y unos actos peculiares que lo distinguen mas alla de lo
que comparte con sus contemporaneos? Desde esa perspectiva, un error posible en toda reconstruccion
microhistorica es presentar al personaje como un ser extrafo, intraducible a las categorias del conjunto.
Pero también lo seria si lo hiciéramos depender por completo de su tiempo, como si su existencia
fuera un espejo en el que observar sin mas la sociedad en la que vivid, como si sus acciones no fueran
distintas en nada de las que llevaron a cabo sus amigos, sus parientes, Sus cercanos.

Cuando a un individuo lo tomamos como muestra representativa nos arriesgamos a despersonalizarlo,
a arrancarle su peculiaridad que lo hace significativo considerando su ejemplo sélo por lo que de mas
general encierre. Y ése no es el caso de las mejores obras de microhistoria.

5.3.3. Como se hace microhistoria

Mientras que la investigacién histérica, propiamente hablando, ha estado en mano de especialistas,
ocupados de la Hisforia (asf, con maydscula) de grandes periodos o de amplios confextos,
la microhistoria es una estrategia de investigacion aplicada en contextos locales: puede ser el
municipio o la comunidad en la cual se ubica la escuela. Y puede tener como tema cualquier
suceso social, hecho natural o situacion de la vida personal o colectiva, considerados en su
evolucion a través del tiempo.
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Momentos basicos para hacer microhistoria: etapas
Existen algunos momentos que pueden considerarse basicos para hacer microhistoria:
m Seleccion del tema

El tema a seleccionar para su estudio, puede ser cualquiera que el trabajo docente requiera, que
fenga algun significado para la comunidad y que sea susceptible ser abordado desde el punto
de vista histérico. Asi, por ejemplo:

Algin suceso histérico, un hecho natural, un fenémeno social,

la historia de las instituciones sociales, politicas, culturales, religiosas, deportivas. .. existentes en
la comunidad

Aspectos relacionados con las familias en la comunidad

Una préctica cultural, una tradicién, una costumbre, vistas desde su evolucion en el tiempo
Historias relacionadas con la salud

Los conflictos de todo fipo (de tierras, entre grupos sociales, entre partidos polificos, efc.) ocurridos
en la comunidad y sus soluciones

la historia de la comunidad

la vida de lideres de la comunidad desde los origenes de la misma hasta hoy, o en deferminada
época

No hay limites para la definicién del fema de estudio histérico a nivel local, excepto que responda
a algin aspecto necesario en los procesos de aprendizaje en el aula.

m Definicion de marcos de referencia

la formulacién de obijetivos
Fundamentacion

Marco conceptual

Limites y contenido.

Guia temdtica

m Seleccion de las fuentes de informacion

Dependiendo del tema seleccionado, se puede decidir cudles serdn las fuentes de informacién a
ufilizar. Estas puede ser: personas, monumentos, fotografias, fradicion oral, documentos, efc.

m Definicion de la técnica o técnicas a aplicar

Estas pueden ser: andlisis bibliografico, trabajo de campo, enfrevistas, encuestas, observacion

parficipativa o indirecta, falleres, circulos de estudio. No hay més limite que la disponibilidad de
recursos y tiempo.



m Elaboracién del Plan de Investigacion

Este no tiene ninguna caracteristica en particular, con respecto a cualquier plan de investigacion
de cualquier fipo. En todo caso, debe precisar con claridad la razén del estudio, sus objetivos,
su vinculacién con alguna de las dreas curriculares que desarrolla en la escuela o en el aula, el
espacio a abarcar y el tiempo que durard el estudio, los participantes y el producto o productos
esperados.

En la elaboracién del plan, habré de identificar y preparar el material de de apoyo. Este puede ser:
material bibliografico ([documentos de referencia, estudios ya realizados sobre el tema, que dan
pistas por dénde orientar la investigacion); mapas, planos, cartogramas; Lecturas y documentos
seleccionados, etc.

m Ejecucion del plan de la investigacion

la ejecucion del plan de la investigacion, abarca desde la recoleccion de los datos, la organizacién
de los mismos vy la sistematizacion.

m Aplicacion pedagégica de los resultados de la investigacion

Esta es la etapa final de la aplicacion de la microhistoria desde la escuela. Como se ha dicho, no
se trata de realizar estudios, por el simple hecho de realizarlos. Los resultados adquiridos, serdn
Utiles cuando se convierten en elementos curriculares en el aula. Es decir, cuando se convierten
en contenidos de aprendizaje, en enfoques curriculares o en pautas metodolégicas a aplicar en
el aula.

Si en la investigacion han parficipado los educandos, una tarea final podria ser incluso
la identificacion de los elementos que deben incluirse en los aprendizaje por parte de ellos
mismos.

5.3.4. Un ejemplo de planificacion de un estudio microhistérico

. ®8's  Con base en las indicaciones previas, se propone, a manera
de ejemplo, el estudio de la historia de la comunidad (cualquier
comunidad, barrio, colonia, zona, que sea de inferés del grupo
conformado por el docente vy los educandos) durante los Gltimos
20 afos.

B g . Llideres indigenas de Panamd.
.- ;‘ http:/ /www.fondoindigena.org/.
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“CONOCIENDO LA COMUNIDAD DONDE VIVO”

Justificacion (por qué se hace el estudio)

Fl estudio de la hisforia de la comunidad constituye un ingrediente fundamental para llegar al
conocimiento de las dindmicas sociales de las comunidades que integran el municipio, la ciudad,
el pafs. Cuando las comunidades -zonas, colonias, barrios, parroquias o localidades- conocen
con profundidad su propia historia, encuentran un camino abierto hacia el desarrollo de su
identidad y, en consecuencia, fransitan hacia los procesos de autonomia y descentralizacion
sin necesidad de imposiciones autoritarias. Las acciones de descentralizacion se realizan por
iniciativa de las propias comunidades.

Objetivos

El estudio de la Historia de la comunidad, tiene como objetivos los siguientes:

Fomentar en los participantes el inferés por el conocimiento de la historia de su comunidad.
Propiciar en la comunidad zona, colonia, barrio, parroquia o localidad-, el interés por conocer
los procesos historicos que han afectado positiva o negativamente su desarrollo.

Flaborar colectivamente una breve historia de la comunidad -zona, colonia, barrio, parroquia o
localidad-.

Metodologia

Taller inicial para la explicacion de la necesidad de la investigacion, sus objetivos vy las formas
de participacion tanto de estudiantes, como de docentes y miembros de la comunidad en la
misma.

los participantes tendrén asignaciones, distribuidas convenientemente segin su rol con respecto
a la escuela, para localizacion vy transcripcion de informacion.

Taller final, después de concluidas las tareas bibliograficas y de campo, para discutir colectivamente
la informacion.

Numero de participantes: Minimo 15, méximo 30, incluyendo docentes, estudiantes y miembros
de la comunidad.

Duracién del estudio: 15 dias habiles, aparte del faller inicial y del faller final.

Tematica

la temdtica se decide de acuerdo con los objetivos del estudio y de los aspectos de la comunidad
que interesa conocer. Puede ser conocer toda la historia de la comunidad en esos veinte aios. Pero
tfambién puede circunscribirse el estudio al papel de los lideres en el desarrollo de la comunidad
en los ltimos veinte afos. Todo depende del propésito que se tenga para realizar el estudio.
Tomemos esfe Gltimo tema como ejemplo, y entonces los siguientes son algunos de los aspectos
que pueden inferesar:



Principales caracteristicas de la comunidad.

Sucesos mas relevantes: fecha en que se establecié, quiénes la fundaron, cudles fueron las
condiciones de vida iniciales, como ha participado su poblacién en su desarrollo, en qué situacién
se encuentra en la actualidad.

Hombres y mujeres, lideres que han contribuido al desarrollo de la comunidad. Caracteristicas y
consecuencias de su liderazgo.

Participantes

El o la docente coordinador (a) del estudio.

Fl comité de estudiantes del grado.

Dos estudiantes, un nifio y una niia.

Cinco miembros de la comunidad: un miembro de alguna organizacion comunitaria, una madre
de familia, un padre de familia, un miembro de alguna ONG vinculada con la educacion en la
comunidad, algun lider de la comunidad.

Algunas ofras personas que a juicio de la o del docente, puedan contribuir al estudio, por su
conocimiento de la comunidad.

la mirada hacia el futuro, sélo puede tener sentido un norte, si se
basa en el conocimiento de la historia local, regional y nacional.

Fuente: htip://www.reluita.org/ .

Materiales de Apoyo

Monografias existentes sobre la comunidad.

Un croquis o mapa de la comunidad.

Cualquier documento histérico que las familios de las y los
estudiantes pudieran facilitar.

Instrumentos para la recoleccion de datos.
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Nos reunimos en grupos y elaboramos un plan para investigar algin
aspecto de la comunidad que interesa conocer para el desarrollo de
las clases de historia.

Una vez elaborado un plan, lo socializamos y refroalimentamos en
plenaria con los demds grupos.

En la reunion plenaria, seleccionamos uno de los planes elaborados
y nos organizamos para realizar la investigacion.

Organizamos un evento de presentaciéon de los resultados de la
investigacién, con participacion de autoridades politicas locales,
autoridades del establecimiento, docentes y estudiantes de ofros
grados y secciones.
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